Iktatoszam: 148-1/2026.

Pedagogiai Program
2026.
Batthyany Lajos Altaldnoes Iskola

Jévahagyta: @t

igazgato

Janoshaza, 2026. augusztus 31.



Tartalom

Altalanos Iskola
Contents
Bevezetés 3
Kiildetésnyilatkozat 4
Pedagégiai alapelvek 4
1. Az iskola nevelési programja 7
1.1. A neveld-oktaté munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai ....... 7
1.2. Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok ........c.coeeeeeveceeeeerecnennnnce. 12
1.3. Az egészségflejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok ..........ooeveceeeeeeeeeeennncn. 15
1.4. A kozosségfejlesztéssel kapesolatos pedagogiai feladatok...........ovvveeeevreeereeerevevvrnenens 20
1.5. A pedagdgusok helyi feladatai, az 0sztalyfondk feladatai..........cceceeervecvervecirenrnernenees 24
1.6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység............. 27
1.7. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuloi részvétel rendje...........cooeeeenennen... 35
1.8.. A tanulményok alatti vizsga vizsgaszabalyzata ..........c..ccovveeverveeirereenenecncecienecrennens 37
1.9. Az iskolavaltas, valamint a tanul6 atvételének szabalyai ..........cccccovuevveeceerrvevecereennnnen. 44
1.10. A felvételi eljaras killonos SZabalyai.......c.ccecceveereriecereeennnsaresensesasseeesssesessesaessenns 46
2. Az intézmény helyi tanterve 49
2.1 A KETEHANLETV ......oeeieeieeeeieceeeeceeneestsstesenastaesasaseassaansessassseessessensessnensensaensonssesnnssnsss 49
2.2. Tanoran kiviili foglalkoZASoK terVEZESe.......c..eereeeecereeeeeeieeeereeereeeere et saeenennes 50
2.3. A Nemzeti alaptantervben meghatérozott pedagogiai feladatok helyi megvalositasa.. 51
2.3.1.4z 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitdsa..........................cuon........ 32
2.3.2. A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitdsa..........................cco.uuu..... 52
2.3.3. Az 5-6. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalésitdsa.......................ccccunnn.... 53
2.3.4. A 7-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitdsa.........................coouen..... 53
2.3.5. A magasabb évfolyamba lépés feltételei ..................ououummonaoiaaaaeeeaeaeeecennenn. 53
2.4. A vélaszthat6 tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvalasztas szabalyai............... 54
2.5. Az iskola sajatos mdodszerei, projeKtOKLatas. . .....ceveereeeeeerereerereeeieiee e seenene 54
I. Komplex Alapprogram 57

I Alapelvek, CElok, feladatok.........coooeemeeeeeieeieieeeeeeeeeeetreeeeeeesseseseessasessssessessaeesas 57
II. A Komplex alapprogram SajatoSSAZaA.......c.eervrrerirerereeeseeseeseereeseernessersrsssesessessessesseesseas 62
OI. A pedagégusok helyi intézményi feladatainak attekintése, illesztése a Komplex

AlQPPLOGLAININOZ. ..o eereeeteeiieeereeteeteseeereeresserresessresssenessssessessessassessessesareseestentsmeesaseesneennen 68
IV. A sziilok és tanulok tAJEK0ZIAtASA .....evveeeerererireieceeeeeeee e et esae e ereans 68



V. Az iskoldban folyd munka idOKeErete........ouveeerveereeeriniecieiecieeeeeeeseeseeeesessesseesennne 68

II. AKktiv Iskola program 70

1. A program helye az intézmény pedagogiai rendszerében............ccceeirvececrceererveeerrennenes 70

2. Pedagdgial alapelVeki........ccooioiieiriiiaeiniriictiesaeeieceestaessssresasstessnesnesas et assananaannnsssenses 70

3. A program AtFOZ0 CELAL .....ccmreerereirreerrirnieieereeritescretes it ee e e et es e e s te e sae e e sseansaeeseesaenanasean 70

4. Az Aktiv Iskola® o6t kiemelt fejlesztési terlilete.......coovrrrmrerrrerereerrreeenreernreeerrecereneenes 71

4.1. MinGSEQi teSINEVEIES.............ccccocuiiiiiciiieiiiiiicitece et ae s aer s e s e aae e eneesnaenes 71

4.2. MinGsegi diGRSPOTL..............ooocooieiiviiiceiiiieniieieitseteeereeeseeaeesaeseaeseearse st snneeasenssenseeses 71

4.3. Egészséges életmodot tGmogato KOFNYEZeL ..............ocueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeveenns 71

4.4. Tanuloi DEVONOAUS ................cccovivieiiiiiaiieiecieeetecree et ae e s essseeee s eanesenes 71

4.5. Partnerség és ROMMUNIKACIO .............c.c.ooeueioeeivieeeene e eeee e eet e abe e e enes 71

5. A megvaldsitds intéZmeényi fOrMAL ....c.eevuecrereeniieiteceeianeerieste e eesereresasesraeeesnessananans 71

6. Szervezeti keretek €s felelOss€gi reNASZET ......coeevvevveeeeriiiciesiecieeceee e cnaere e 71

7. Esélyegyenldség €8 INKIUZIO .....c..ceeeeveeeecerieereeeeeeserrecesee s aerass e sanessesaesssssesensneranenses 72

8. Nyomon kovetés, értékelés és dOKUMENTACIO ........ccceeeerereerrererrieeenreeeeisseeenesesseessrensenns 72

9. Varhat6 pedagdgiai eredmeEnyek.......ocucoieiiiniieaieiiecieceeeecieeee e e e vese e aeessesnsesnansnans 72
III.  Boldogsagéra Integralt Program 72
IV.  Okoiskolai Program 73

2.6. A tanulok esélyegyenldségét szolgalo intézkedések......covmnmnanmnnmnniinneeceieieeeeeeee 74

2.7. Az ismeretek SZAMONKETESENEK TENAJE ....ccuereeieceirrrieeeeeerieeeraecrenteserseessessnrnsesasssesnes 76

2.8. Az otthoni felkésziiléshez el6irt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa.............. 78

2.9. Csoportbontasok €s egyéb foglalkozasok szervezési elvei...........cuveevrveeveceveveennen. 78

2.10. Az iskola egészségnevelési €s kbrnyezeti nevelési elvei......coveeveeecieccnecrececeeceenen, 78
3. Vonatkozé jogszabalyok 85
4. Zaro6 rendelkezések 86
1.sz. Meliéklet 91
2.sz. Melléklet 94




Bevezetés
Iskoldnk torténete

A levéltari jegyz6konyvek szerint, Janoshdza els6 iskoldja az 1700-as évektSl, mint felekezeti iskola
miikodott. 1945 elott romai katolikus felekezeti, izraelita, polgdri és evangélikus szellemben oktattak
Janoshazan. A Batthyany Lajos Altalanos Iskola épiilete 1938-39-ben épiilt, polgari iskolaként.

1944/45-6s tanévben sziinetelt a tanitis. Az épiiletbe a csendbrség, majd a Katonai Akadémia
telepedett be. Késobb német és magyar korhazza alakitottak at.

1945 aprilisdban indult meg Ujra az oktatds, még nem az iskolakban, hanem maganhazaknal.
A felekezeti iskoldkat 1948. julius 2-4n megsziintették, 4llamositottak.
Az egységes éltalanos iskola a volt polgari, a katolikus felekezeti és az evangélikus iskolabdl jott létre.

Korzeti kozponti intézményként miikodstt, Keléd, Kemenespalfa, Duka, Nagykamond, Kértvélyes-
puszta fidkiskolak tartoztak hozza.

A 8ziil6i Munkak6z6sség 1949-ben jétt 1étre, amelynek feladata kezdetben az anyagi tamogatas volt.
1957. szeptember 1-én megsziint a fit és leanyiskola. A két intézmény egy iranyitas ala keriilt.

Az oktatds 1965-ig harom épiiletben, 1965-t8] - ekkor késziilt el a gimnazium épiilet — négy épiiletben
folyt, k6z0s igazgatas alatt.

A j6 szinvonali oktatds 10 éven keresztiil biztositotta a krzet didkjainak a fels6fok( intézményekbe
val6 tovabbtanulas lehetéségét.

1974-t8]1 a csekély jelentkezék szama miatt ezt a képzést meg kellett sziintetni, igy az épiiletet az
altalanos iskolai oktatasra hasznaltak.

1991-t81 Janoshaza Onkorményzatinak dontése alapjan a falu lehet6séget adott egy egyhézi szellemii
altaldnos iskola létrehoziséra. gy az altalanos iskolai képzést azota két intézmény litja el a
telepiilésen.

2007-t61 a Batthyany Lajos Altalanos Iskolahoz, az Ovoda, a Zeneiskola, Miivel6dési Haz tarsult és
igy intézményiink Batthyany Lajos Altalanos Miivelédési Kozpont intézményegységeként miiksdott
tovébb. 2012-ben a Batthyany Lajos AMK —hoz csatlakozott az ONO.

2013. 01.01-t8] az 4ltalanos iskola és a zeneiskola allami fenntartisba keriilt, az AMK-b6l kivalt.
Jelenleg a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont mitkodteti és tartja fenn a két iskolat.

2014. szeptember 1-t61 Hosszliperesztegen tjra altaldnos iskolai oktatds indult alsé tagozaton. Az els6
4 évfolyam bevezetése felmend rendszerben torténik. A létrejott Batthyany Lajos Altaldnos Iskola és
Alapfokti Miuvészeti Iskola Hossziliperesztegi Tagintézménye a Batthyany Lajos Altalanos Iskola és
Alapfoki Miivészeti Iskola tagintézményeként mikodik. 2020. szeptember 1-t81 Hosszuperesztegen
megsziinik a Tagintézmény és a tovabbiakban intézményiink telephelyeként miikodik, valamint a
Zeneiskola a celldomolki Adam Jend Alapfoku Miivészeti Iskola tagintézménye lett. Iskolank neve
Batthyany Lajos Altaldnos Iskoléra véltozott.



Kildetésnyilatkozat

Motté: ,,Aki lehajol a gyerekekhez, gorbén marad, aki kozéjiik telepszik, a szemiikbe nézhet.”
(Kokas Klara)

Iskoldnkban magas a héatranyos helyzetben é16 tanuldk szama. Minden nevelonek, aki elesett, szegény
sorsu gyereket nevel, képesnek kell lenni az elfogadsukra, a tiszteletiikre, a szeretetiikre.

Milyen iskolat szeretnénk?

Olyan iskolat:
- ahové a gyerekek szivesen jarnak; mert megérté, motivalo és szeretd 1égkor veszi koriil dket;

- ahol a természetes gyermeki kivancsisagot megbrizve, az életkori sajatossagaiknak megfeleld
modszerekkel tanulhatnak a didkok;

- ahol a széleskérii tevékenységkindlat segitségével a gyerekek képességei sokoldaliian
fejlédhetnek, és a tanulds motivacids alapja a sikerélmény;

- ahovd mindezekért a sziilék szivesen hozzdk gyermekeiket, és egylittmitkodnek nevelési-
oktatasi céljaink elérésében;

- ahol a tantestiilet minden tagja fontosnak érzi magat, megtalélja azt a tevékenységet, amelyhez
a legjobban ért és alkotoi szabadsaga kibontakozhat;

- amelyik rugalmasan képes alkalmazkodni a tarsadalmi elvarasokhoz, a tanulok, a sziilék, és a
fenntart6 igényeihez.

Pedagoégiai alapelvek
Az intézményiinkben tanité pedagbgusok mindennapi nevels és oktatd munkéjukban az aldbb felsorolt
pedagégiai alapelveket szeretnék érvényre juttatni.

Az otthonossag a komfortossag elve
1. Iskolankban olyan légkort kivanunk teremteni, ahol tanuléink otthon érezhetik magukat.

Ennek keretében:

* atanul6 személyiségét tiszteletben tartjuk,
* agyerckeket bevonjuk sajat iskolai életilk megszervezésébe,
* atanulék egyéni képességeit az oktatas soran figyelembe vesszilk,
o didkjaink elére megismerhetik a veliik szemben tamasztott kovetelményeket, igy tudhatjak,
mit varunk el t6liik,
* minden gyermek szdmithat a pedagégusok jéindulati segitségére tanulmanyi munkajaban és
életének egyéb problémaiban,
* aziskola €letében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara treksziink:
e tanuld és tanulo,
e tanul6 és nevel§,
o 5z{il6 és nevels,
e neveld és neveld kozott.



A komplex személyiségfejlesztés elve

2.

Iskolankban a tanulok teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanulok korszerii
ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitisa és bovitése a legfontosabb pedagégiai
feladat. NevelSink szellemileg, erkolesileg és testileg cgészséges nemzedéket kivannak
nevelni a rank bizott gyermekekbél.

Ennek érdekében:

a tervszeril neveld és oktaté munka a tanulok alapkészségeit fejleszti és szdmukra korszerti, a
mindennapi €letben hasznosithat6, tovabbépitheté alapmiiveltséget nyuit,

iskolank olyan — az emberre, a tirsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a tudoményokra, a
technikdra vonatkozé — ismereteket koz6l, melyek megalapozzak a tanulok miiveltségét,
vilagszemléletét, viligképik formdlodasat és eligazodasukat sziikebb és tagabb
komyezetiikben,

az iskola oktaté tevékenységének céljat a gyermeki személyiség széleskorti fejlesztésében
latjuk,

fontosnak tartjuk, hogy didkjaink elsajatitsak, az eredményes egyéni tanulds médszereit,
szeretnénk elérni, hogy tanuldink kdrében a szorgalomnak, a tudasnak és a munkénak becsiilete
legyen,

toreksziink a humanumra, az egyén és a kozosségek iranti tiszteletre,

segitiink didkjainknak észrevenni és értékelni a jot — megelézni, felismerni a rosszat,
toreksziink az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacié elfogadott norméinak és helyes
formainak kialakitasara,

szeretnénk tanuldinkat megismertetni nemzeti kultirank és torténelmiink eseményeivel,
kiemelkedd személyiségeivel és hagyomanyaival, hogy mindezek megbecsiilése érvén taplaljuk
a gyermekekben a haza, a sziil6fold iranti szeretetet.

A nyitottsag elve

3.

Iskolank — elsésorban a sziildkkel 4polt kapcsolatok révén, valamint a kozség intézményein
keresztiil — folyamatosan részt kivan venni lakéhelyiink életében.

Ennek erdekében:

rendszeres kapcsolatot tartunk a tanulok sziileivel, a csaladokkal,

igyeksziink lehetdséget teremteni arra, hogy iskolank életérdl, tevékenységérdl, eredményeirdl
minél t6bbet megismerhessenek a sziilék, valamint kézségiink érdeklédé polgérai,

er0sitjiik és bévitjiik kapcsolatainkat a kdzség intézményeivel,

nevelSink fontos feladatnak tartjak, hogy iskolénk — eddigi hagyomanyaihoz hiven — tovabbra
is képviseltesse magat a kiilonféle kozségi rendezvényeken, illetve a tanuldk szadmdra
szervezett kozségi szintli megmozduldsok szervezésében és lebonyolitdsdban maga is részt
vegyen.

A nevelés- oktatas optimalizalasinak elve



. Eszményeinkben olyan tanul6 képe €1, aki a koz0s csaladi és iskolai nevelés eredményeképpen
egyesiti magaban az alabbi tulajdonsigokat:

humanus,
erkolicsos,
fegyelmezett,
mivelt,
kételességtudo,
érdeklddo, nyitott,
kreativ, alkoto,
becsiili a szorgalmas tanulast, a munkat,
képes a problémak érzékelésére és megoldasara,
gyakorlatias,
képes eligazodni szilikebb és tagabb kérnyezetében,
Jj6 eredmények elérésére torekszik (jatékban, munkaban, tanulasban),
van elképzelése a jovojét illetden,
becsiili a tuddst,
Ontevékenyen, aktivan vesz részt a tanulasban,
ismeri a tanulés helyes és hatékony modszereit,
képes tudésat tovabb fejleszteni, és 6nalléan ismereteket szerezni,
tudaséat folyamatosan gyarapitja, boviti,
képes az €rt6 olvasasra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni széban és
irasban,
a mindennapi életben felhasznalhat6 képességekkel rendelkezik,
ismeri, tiszteli, vja, dpolja:
¢ nemzeti kultirankat, térténelmiinket, anyanyelviinket,
e atermészet, a kornyezet értékeit,
e mas népek értékeit, hagyomanyait,
e azegyetemes kultura kiemelked$ eredményeit,
a tarsadalmilag elfogadott normék szerint viselkedik az emberi és a természeti kornyezetben,
ismeri és alkalmazza a kozOsségben éléshez sziikséges magatartasformakat,
ismeri és betartja a kiilonféle kozosségek (csaldd, iskola, tarsadalom) egyiittélését biztositd
szabalyokat,
ismeri és alkalmazza az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacié elfogadott forméit és
modszereit,
viselkedése udvarias,
beszéde kulturlt,
tarsaival egyiittmitkdik,
sziileit, neveldit, tarsait szereti és tiszteli,
képes szeretetet adni és kapni,
szereti hazajat,
meggérti, tiszteletben tartja a sajatjatdl eltérd nézeteket,
kiegyensulyozott,
megfelel6 dnismerettel és 6nbizalommal rendelkezik,



szellemileg és testileg egészséges, edzett,

egészségesen €l,

szeret sportolni, mozogni,

megjelenése és személyes kornyezete tiszta, apolt, gondozott.

Tudjuk, hogy e tulajdonsagok mindegyikét nem vagyunk képesek kialakitani minden egyes hozzank
jér6 tanulé személyiségében. Neveldink mindennapi neveld és oktatd munkdja azonban arra irdnyul,
hogy a lehet6 legtobb didkunk rendelkezzen végz8s kordra minél t6bb itt felsorolt személyiségjeggyel.

1. Az iskola nevelési programja

1.1. A nevel6-oktaté munka pedagégiai alapelvei, céljai, feladatai,
eszkobzei, eljarasai

Az iskolénkban folyo nevelé-oktaté munka céljait az altalanos emberi és a nemzeti értékek tanulékkal
torténé megismertetése, elfogadtatdsa és ataddsa hatarozza meg.

Pedagogiai munkénk alapvet6 feladata, hogy a gyermeki nyitottsagra, fogékonyséagra, érdeklédésre és
aktivitdsra épitve a személyiségfejlodés szempontjabol kiemelten fontos alabbi értékeket tanuldink
elsajatitsak, ezek képviselete valjon bennik meggy6z6déssé és hatérozza meg viselkedésiiket,
magatartasukat.

1.

Az é€let tisztelete, védelme. A természeti kornyezet megévasa. Az allatok és ndvények védelme,
szeretete. Fogékonysag az €16 és az élettelen természet szépsége irant.

Az ember testi és lelki egészsége. Az egészség megdrzésének fontossiga. Az egészséges €s
kultoralt életméd irdnti igény. A testmozgds irdnti igény. Az onellatas képességeinek
kialakitdsa (tisztalkodas, 61tozkodés, étkezés, komyezet rendben tartsa). Az egészségvédelem
(az egeszségre karos szokdsok ismerete, elutasitdsa; a balesetek megel6zése).

. Az Onismeret, a sajit személyiség kibontakoztatdsinak igénye (6nbecsiilés, Onbizalom).

Felel6sségvallalas sajat sorsanak alakitdsaért (6ndllésag, kitartas, szorgalom, kreativitas).
Nyitottsag az élményekre, a tevékenységekre, az esztétikum befogadaséra és létrehozaséra.
Fogekonysag az emberi kapcsolatokra, a baratsagra. Hiiség, dnzetlenség, megértés, tapintat,
Oszinteség, egymads elfogadasa, udvariassg, figyelmesség.

A csalad tisztelete, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete.

Kulturalt magatartds és kommunikdcié a kozdsségben. Udvariassag, figyelmesség, masok
szokdsainak €s tulajdondnak tiszteletben tartasa. Fegyelem és onfegyelem. Kozosségi érzés,
aldozatvallalds. Torekvés az elbitélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére, készség a
megegyezesre.

A vildg megismerésének igénye. Igény a folyamatos Snmiivelésre, az értékelés és Snértékelés,
valamint az 6néllé tanulds képességeinek kialakitasara. Nemzeti felelsség mellett valjon
»vildgpolgarrd”, szemlélje az emberiség el6tt 4116 feladatokat nemzetkodzi perspektivabdl.
Legyen felel6sségtudata a globélis problémaék irant.

Elethosszig tanulas.

A sziildfold és Magyarorszag megismerése, szeretete, megévasa. A nemzeti kultira dpolésa: a
nemzeti mult megismerése, megértése, emlékeinek, hagyoményainak, jelképeinek tisztelete,
apoldsa, = megbecsiilése. Egészséges  nemzeti  Onbecsiilés és  hazaszeretet.

7



10.

11.

12

Nemzeti értékek elétérbe allitasa mellett az egyetemes emberi kultira tisztelete, megbecsiilése,
nyitottsig az eurdpai kultura irdnt.

A kisebbségben €16 magyarsagért érzett feleldsség — és kozosségvallalas. A hazankban é16
kisebbségek és mas népek, nemzetek jogainak tisztelete, kultirajuk, hagyomanyaik tiszteletben
tartasa.

Az alkotmanyossig, a tdrvényesség, az allampolgiri jogok tisztelete. Az emberek
egyenléségének elismerése. Az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartdsa. Erdeklédés a
tarsadalmi jelenségek és problémak irént. Igény a kozéletiségre, a kozosségi tevékenységekre.
Torekvés a demokracia érvényesitésére.

. Az alapkészségek (kompetencidk) megnyugtaté birtoklasa.
13.
14.
15.
16.

Kompetencia alapu oktatas.
Esélyegyenloség, egyenld hozzaférés.
Szegregaciomentes egyiittnevelés.
Készségkdzponth oktatés.

Az iskolankban foly6 nevelé és oktaté munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat
el6segitse. Ezt szolgaljik a nevelési program kiilénbozd fejezeteiben késébb meghatdrozasra keriild
tandrai €s tanoran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez kapcsolodd
folyamatos értékelés.

Alapértékeink és célkitlizéseink szellemében feladatunk, hogy tevékenységrendszeriinket a
kovetkezok jellemezzék:

A személyiségkdzpontisag, a testi, lelki harméniara torekvés

Kellé fegyelem, igényesség és egymasra figyelés

Az alapozo jelleg és differencialas

Eletszert, gyakorlatias, nevelcélzatn, az Onfejlesztés igényét megalapozé korszeri
milveltségtartalom kozvetitése

A sokrétli elvarasoknak (tirsadalom, fenntartd, sziilé, gyermek) valé megfelelésre tSrekvés

A tehetséggondozds és a segitségre szorulokkal valé foglalkozds sokféle szervezeti
megnyilvanulasa

A testi fejlédést segitd, az egészséges életmddot megalapozé gyakorlati és elméleti
foglalkozasok kore

A korszert, hatékony idegen nyelvi képzés

Az eredményes tanuldst, Snmiivelést segité korszerli tanuldsi modszerekkel, technikakkal,
eszkozokkel €s informacidhordozokkal valé megismerkedés lehetdsége

Az informatikdban, szdmitdstechnikaban valé elmélyiilés, az informatikai és kommunikacis
technolégia oktatasi céli alkalmazasa a hatékonyabb oktatas érdekében

Nevelési céljaink megvalositasat segitik az iskola pedagégusai ltal alkalmazott
személyiségfejlesztésre iranyuld eljardsok nevelési médszerek.

Meggy6zés, felvilagositds

Nevelési modszereink két nagy csoportra oszthaték:



1. Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazisa soran a neveld kozvetlentil,
személyes kapcsolat révén hat a tanulora.

2. Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a nevelé hatds attételesen, a tanuldi
kozosségen keresztiil érvényesiil.

A digitalis tdrsadalom kihivasai megkdvetelik, hogy felkészitsiik iskolénk didkjait az élethosszig tartd
tanulasra. Megteremtsiik a tanulok elemi miiveltségbeli alapjaihoz annak feltételrendszerét,
elsajatittassuk az alapvetd képességeket, készségeket, megalapozzuk az 6nallé tanulids és az
onmiivelés képességét. Alapvetd cél az iskola és a koryezé vilag kozotti kapcsolatok kiterjesztésével
a tanulasi kornyezet gazdagitisa. A kreativ gondolkodis és az élethosszig tart6 tanulas
képességének, valamint a tarsadalmi felel8sségérzet kifejlédésének az eldsegitése.

A killonboz6 érdekl6dést, eltérd értelmi, érzelmi, testi fejlettségli, képességil, motivacioju,
szocializaltsdgl, kultardju  gyerekeket egyiitt nevelve érdeklédésiiknek, képességiiknek és
tehetségiiknek megfelelden felkészitjiik &ket a tovabbi tanuldsra, és el6készitve dket a tarsadalomba
val6 majdani beilleszkedésre, biztositjuk szdmukra az esélyegyenléséget. A megfeleld tanulasi
készségek fejlesztése és az iskolai lemorzsolodas megakaddlyozasa elengedhetetlen ahhoz, hogy
tanuléink sikereket érjenek el az oktatas és képzés kés6bbi szakaszaiban.

Novelni kivanjuk az egyiittmiikodésre  épitd (kooperativ-interaktiv) tanuldsi technikak és
tanulasszervezési médok szerepét, a tanulok aktiv részvételét igényld ismeretszerzési médok aranyat
(megfigyelés, kisérlet, 0j informéciés és kommunikacids technikakat alkalmazé anyaggytijtés, stb.).
Iskolank épiteni kivan a tanuldk kivéncsisagéara és a rendszerezett ismeretek iranti igényiikre. Ezért
heurisztikus tanulési helyzeteket és rendszerezd ismeretszerzési élményeket egyarant kinal. Az igy
szervezett tanulasi folyamat juttatja kézel éket a megismerés, a tudds 6roméhez és erdsiti meg
onbizalmukat.

Az iskolai €let egészét athaté digitalis nevelés soran kivanjuk felkésziteni a tanuldkat a megfeleld
informaciészerzési, tarolasi, feldolgozasi és 4tadasi technikikra. Lehetdséget kell teremteniink az
egyeéni litem{l tanuldsra, a tehetségekkel valé kiilonleges foglalkozésra. Meg akarjuk alapozni az
onmiiveléshez sziikséges attitlidoket, képességeket, tanulasi technikékat.

A digitalizécié rohamos fejlédése a tarsadalmat atalakitja, elé kivanjuk segiteni, hogy a tanulok az v
korilményekhez alkalmazkodni tudjanak. Felkeltjiik és folyamatosan ébren tartjuk a tanulok
¢rdekl6dését az informatika irant, megismertetjiik eszkozeit, modszereit és fogalmait, amelyekkel
lehet6vé tessziik a tanuldk helyes digitlis szemléletének kialakitasat, tudasuknak, készségeiknek és
képességeiknek fejlesztését, alkalmazasit mas tantdrgyakban, késébbi tanulményaikban, a mindennapi
cletben és a munkdban. Olyan attitlid kialakitiséra tSreksziink, hogy az egyén érezze, képes
bekapcsolodni az egész vilagra kiterjed$ informéciés tarsadalomba.

Nevelési oktatdsi céljaink megvaldsulasat illetden akkor tekintjilk nevelé és oktatd munkankat
sikeresnek, ha iskoldnk végzds didkjainak legalabb a kilencven szizaléka a nyolcadik évfolyam végén:

¢ Minden tantargyb6l megfelel az alapfoki nevelés-oktatds kerettanterveiben meghatarozott
tovabbhaladés feltételeinek. (Természetesen elsédleges célunk az, hogy tanuléink t&bbsége —
vagyis t6bb mint 6tven szézaléka — a minimélis kovetelmények teljesitésén tal az egyéni
kepességei alapjin elvarhaté legjobb szinten feleljen meg az iskolank helyi tantervében
megfogalmazott ko vetelményeknek.)



* Rendelkezik olyan bovithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik Ot arra, hogy a kozépiskolas kovetelményeknek a
késébbiekben megfeleljen.

* Ismeri a kulturélt viselkedéshez, az emberek kozotti kapesolatokhoz, valamint a kozosségben
éléshez sziikséges viselkedés- és magatartasformakat.

o Elképzeléssel bir sajat kozelebbi és tavolabbi jovojét és sorsat illetden.

Az iskoliban folyo6 nevelé - oktaté munka eszkozrendszere

Az iskolaban foly6 neveld - oktaté munka soran alkalmazott eszkozok, eljarasok a megfogalmazott
nevelési célok megvaldsitasat szolgaljak.

Megvalasztasukban fontos szempont, hogy igazodjon:

- a tanuldk életkori sajatossagaihoz,
- a tanulok értelmi fejlettségéhez, képességeihez,
- az egyének érzelmi motivaltsagahoz.

Az alkalmazott eszkozdk, eljarasok megvélasztdsaban szerepet jatszik a pedagdgus személyisége,
szakmai felkésziiltsége is, amely minden esetben feltételez pedagégiai kulturltsagot.

A fentieket figyelembe véve a nevelési modszereinket tigy kell megvélasztani, hogy azok minden
esetben a tanulékra pozitiv hatést gyakoroljanak. Torekedjiink a kiilénb6z6 szituaciokban a cél elérését
leghatékonyabban lehetévé tevé modszer alkalmazésara. Modszereink els6sorban a tanulok értelmére,
meggydzeésére iranyuljanak.

Alkalmazasra javasolt eszkézok

- személyiségfejlesztés

- kozosségfejlesztés

- hatékony tanuléi megismerés
- kooperativ technikdk

- dramapedagégia

- tanulés tanulasa megvaldsitisa

Eljarasok

1. Meggy6zés, felvilagositas (minta, példa, példakép, biralat, dnbirdlat, eléadas, vita...).
2. Tevekenység megszervezése (jatékos modszerek, kooperativ tanuldsi technikék elsajatitasa,
szituaciok, gyakorlas, megbizas, ellenorzés, értékelés...).
3. Magatartasra hato méodszerek:
* Osztdnzo eljarasok (biztatas, elismerés, dicséret, jutalmazas. ..)
* kényszerité médszerek (kovetelés, parancs, biintetés. ..)

* korlatozast kivalté modszerek (feliigyelet, ellendrzés, figyelmeztetés, tiltss. ..)
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Az alkalmazott eljarasok, eszkozok kivélasztasaban legyiink mindig kévetkezetesek, igazsigosak.
Els6sorban a meggy6zés, gyakorlatban vald elsajatitas modszereit alkalmazzuk. A tanulék belatasan
alapul egytttmiik6d6 készségiik, mely a cél elérésének realitasat erdsiti.

Uj tanulésszervezési eljarasok:
- tantargyt6mbdosités, projektek
- témahét.

Differencialt haladas hossziiperesztegi telephelyre vonatkozéan

Parhuzamos Oravezetéssel az egyéni fejlédési iitemnek megfelelé differencialt foglalkoztatds. Az
egyenre szabott folyamatos ellenGrzést és értékelést a tanuléi onértékeléssel egészitjiik ki. A megadott
kovetelményeket az egyes fejlesztési szakaszok végére kell teljesiteni. A szakaszokon beliil a
tovabbhaladés vagy osztalyban maradas a tanul6 fejlédési titemétd] fiigg.

Cél

Az egyéni fejlédés figyelembe vételével az alapkészségek kialakitasa és fejlesztése, szilard értékrend
¢s tovabbfejleszthetd tudds, illetve a konstruktiv életszemlélet megalapozasa.

Az Osszevont osztalyu tanuldcsoportos szervezeti forma elényeinek kihasznalasa: kiscsoport, csaladias
légkor, egymastol tanulés stb.

Redlis Onismeret, a személyiség tisztelete, a méssaggal szembeni tolerancia kialakitsa.

A sikeres tarsas egyiittmiik6déshez szitkséges nyelvi képességek, kulturdlt nyelvi magatarts
megalapozésa.

Az olvasés megszerettetése, erkdlcsi és esztétikai értékek kdzvetitése, az érzelmi élet gazdagitésa.

Az elsé két iskolai év bevezeté szakasz, szerepe szerint el6készit az iskolai tanulméanyokra.
Gyermekre figyel6 fokozatossdggal vezet 4t az Ovoda jatékkozponti tevékenységeibdl az iskolai
tanulas szervezeti kereteibe, tevékenységrendszerébe és szokasrendjébe. Felhasznalja és
tovabbfejleszti az iskoldba keriild gyerek természetes tanulasi motivaltsigat, a megismerés és a
megertés iranti érdeklddését, nyitottsagat. Széles teret enged jaték- és mozgasigényének kielégitéséhez.
Kedvezd feltételeket teremt a természetes fejlédési, érési folyamatok kiteljesedéséhez. Elokésziti,
megalapozza a kulcskompetencidk kifejlédésének folyamatat.

A tanito feltérképezi a tanuldk egyéni fejlesztési sziikségleteit. A gyerekek kozotti kiilonbségeket
természetesként fogadja el. Kell6 id6t enged a tanulési feladatok pszicholdgiai feltételeinek beéréshez,
¢s személyre sz616 fejlesztéssel és értékeléssel esélyt teremt a sikeres iskolai palyafutés, valamint az
¢lethosszig tarté tanulds biztonsagos megalapozasihoz, az egységes miiveltségbeli alapok
megszerzéséhez.

A tanitdsi tartalmak feldolgozdsanak folyamata a kisiskolasok nevelésében a tanulok
egylittmiikodésére €piil, kooperativ technikdkkal operal. A tanulok fejlettségére és fejlesztési
szilkségleteire figyelve, differencialt tervezéssel és tanulasiranyitissal fokozatosan ndveli a tanité a
terhelést €s a teljesitményelvardsokat. A tanulok eldmenetelét fejleszté értékeléssel segiti el6.
Elményszer(i tanulassal, problémahelyzetekbél kiindulé izgalmas tevékenységekkel, kreativitast
0sztonz0 feladatokkal fejleszti a kulcskompetencidk Ssszetevéit: az alapvetd rutinokat, képességeket és
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alapkészségeket, formélja az attitlidoket, kozvetiti az elemi ismereteket, tanulési és magatartasi
szokasokat alakit. Megtapasztaltatja az ismeretszerzés korszerli forrasait, azok eszkozként vald
felhasznélasdnak modjat, megtanitja és gyakoroltatja az elemi tanulasi mddszereket és technikakat. A
tanulok fokozatosan gyarapod6 ismereteit rendszerbe szervezi. Aktivizalja a mar megszerzett tudast az
j tanulasi feladatok megoldasahoz.

A tanito egészséges egyenstlyt teremt a nevelési és oktatasi feladatok rendszerében. Kivancsisagtol és
érdekl6dést6l motivalt, szabalyozott és kotetlen tevékenységek célszertien kialakitott rendszerében
fejleszti a kisgyermekben a feleldsségtudatot, a kitartist, az 6nallosagot, megalapozza a redlis
onértekelést. Mintékat és gyakorloterepet ad magatartasi normak, szabalyok elsajatitiséhoz, a tarsas
kozosségekben valé részvétel és egyiittmiikodés tanuldssdhoz, a problémamegoldéshoz,
konfliktuskezeléshez. Megerdsiti a huménus magatartasformakat, szokasokat, és a gyermek jellemét
formalva el6segiti a személyiség fejlodését, érését, a felelds allampolgari magatartas megalapozasat.

Az esélyteremtés érdekében tamogatja az egyéni képességek, a tehetség kibontakozasat, tervezetten
segiti a tanulasi nehézségekkel kiizdd, a sajatos nevelési igényli tanulokat. Kiemelten t6rédik azoknak
a hétranyoknak a csokkentésével, amelyek a gyermekek szokasostél eltéré iitemii fejlédésébol
adodnak.

A feldolgozasra keriil6 tanitdsi tartalmak mennyiségének, nehézségi fokanak, a haladas tempdjanak
meghatirozdsdban, valamint a tanitdsi modszerek, eszk6zO0k és munkaformdk alkalmazéséval
kapcsolatos dontéshozatalban mindenkor a tanulok fejlettségi jellemzéi és fejlesztési igényei az
iranyadok.

1.2. Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok
Iskolank neveld és oktaté munkéjanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a kiilonféle
tevékenységek megszervezésével, kibontakoztassa.

A nevel§ oktatd munka sordn lehet6ségeinkhez mérten figyelembe vesszik, hogy a kiilonbozd
szociokulturdlis héttérrel, egyéni adottsagokkal, mds mértékli fejlédéssel, érdeklédési korrel
rendelkez6 tanuléink minél teljesebben kibontakoztathassik személyiségiiket.

A kerettantervre épiild helyi tanterv anyagét gy valasztottuk meg, hogy a célul kittzstt kompetencidk
kialakitdséval Osszhangban legyen. Ennél fogva a tananyag 4tadés, mint megoldand feladat, szolgélja
a képességek fejlesztésének célrendszerét, egyuttal kialakul kézben az alapmiiveltség, melyre
felépiilhet a tovabbi ismeretek rendszere.

Munkénk sordn eljarasainkat, eszkozeinket ugy valogatjuk meg, hogy azok megfeleljenck az adott
fejlesztési szakasz pszicholdgiai jellemzdinek, tanuléink egyéni képességeinek. A differencislds, a
lehetSségek szerinti egyéni banasmaod, szolgalja tanérainkon a tehetséggondozast és a felzarkoztatést.
Utobbit szakkdreink, felzarkoztato foglalkozasaink még markénsabban megoldjdk.

Kiemelten fejlesztendének tekintjiik a személyiségkomponensek kéziil az alabbiakat:

A tanul6i személyiségfejlesztés feladatai az aldbbi teriiletek koré csoportosulnak:

* Az ¢értelmi képességek fejlesztése - A tanulé gondolkodési-, tanulasi képességeinek fejlesztése,
az eértelem fejlesztése
* A szocialis képességek fejlesztése - A szocialis érzékenység fejlesztése, emberi kapcsolatok
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* A személyes kompetencia fejlesztése - Kulturalt életmdd, testi, lelki egészség igénye
* A nemzeti értékek és hagyoményok tisztelete

s Kultirak iranti nyitottsig

o A természeti és targyi kornyezet tisztelete

Az intézmény teljes tevékenységével, az iskolai élet minden megnyilvanulasdval nevel. A
nevelémunka 8 célkitiizése a személyiségformaléas, amelyben hangstlyosnak tartjuk a mivelédést (a
tarsadalmi  értékrend elsajétitdsat) és a szocializaciét (tdrsadalmi viszonyrendszerbe vald
beilleszkedést). A személyiség megkiilonboztetd jegye az, hogy tudatosan viszonyul az 6t koriilvevé
kornyezethez. Viselkedésében megnyilvanulé jellemvondsai, dontései, cselekedetei, magatartasa, meg-
jelenése nyoman Osszetéveszthetetlen masokkal. A  tanulok  értékrendje, értékorientacioja
nagymértékben dsszefiigg a személyiség irdnyuldsaval, az érdeklddéssel és a motivacios rendszerrel.
Pedagogiai tevékenységlink kozéppontjaban Ssszegezve tehat a gyermeki tehetség, képesség sokoldalu
kibontakoztatésa, a felelés gondolkodas, szocialis érzékenység 4ll.

Olyan fiatalok nevelése, akiknek Onmegvaldsitisa szamukra pozitiv életszemléletet, masokban
tarsadalmi elégedettséget eredményez.

A ceélok megvalositisa érdekében a személyiségfejlesztéssel kapcsolatos fébb feladataink a
kovetkezok:

A tanulé gondolkodasi - tanuldsi képességeinek fejlesztése, az értelem fejlesztése

A tanérén a tananyag feldolgozasa, az alkalmazott modszerek segitsék el6:

- a tehetség, adottsag felismerését, a gyermekekben rejlé képességek sokoldalu kibontakoztatasat,
jatékszeretet és az alkotasvagy fejlesztése,

- az ismeretszerzési vagy, tudisvagy felébresztését; a permanens tanulds igényének és képességének
kialakitasat,

- a kreativitdst, a problémamegold6 gondolkodas fejlesztését.

Az alkalmazott modszerek és az ismeretek szémonkérésének formai fejlesszék:

- a tanulok tanuldsi kotelességtudatat,

- segitsék a helyes tanuldsi szokasok, hatékony tanulasi moddszerek kialakitasat (megfigyelés,
lényeglatas, 6sszefiiggések felisme-rése, rendszerezo képesség).

1. Az értelmi képességek fejlesztése

* A tanulasi képességek, a megismerés, a gondolkodas fejlesztése. A problémamegoldas, az
altalanositas, a rendszerezés rutinszerli gyakoroltatdsa. Figyelembe véve az életkori és egyéni
jellemzoket.

* A tanuldsi modok optimalizaldsa. A tapasztalati és értelmez6 tanulds, mint cselekedtetd tanulds
alkalmazasa. A hatékony, 6nall6 tanuléshoz szikséges alapvetd képességek és egyéni tanulasi
strategiak kialakitisa. Az alapkészségek kialakitasa egyénre szabott tanuldsi modszerek,
csoportos tanulasi modszerek, célszerli rogzitési modszerek kialakitisa, folyamatos ismétlés
fontossaganak tudatositasa.

* Az Onmivelés tanitsa, a tantdrgyi munka sordn az dnmiivelési ismeretek alkalmaztatisa. Az
Onellendrz6 képesség fejlesztése.
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e Konyvtéri, internetes ismeretszerzési technikak elsajatitasa.
* A megismerés, a felfedezési vagy fejlesztése. Az alkotasvagy fejlesztése.
o Uj, korszerti ismeretek nytjtasa.

2. A szocidlis képességek fejlesztése

* Az egyéni szocialis értékrend fejlesztése. A tarsadalom altal elfogadott magatartasi szabalyok
megértése, betartisa. Azoknak a legfontosabb magatartési és viselkedési médoknak allandé
hangsulyozasa, amelyek irant pozitiv (pl. a kotelességtudat erdsitése) vagy negativ attitlidok
kialakitdsdt tartjuk sziikségesnek. A helyes cselekvésre, aktivitisra késztetd érzelmek
kialakitasa.

* Jellemezze Oket neveldkkel, tarsakkal, felndttekkel szembeni egyiittmiikodési készség.
Erdeklédjenck sziikebb kormyezetiik és tdgabb kozosségiiket érinté problémak irant.

» Sziikebb és tAgabb kornyezetiik megismerése, hogy képesek legyenek a kindlkozé lehetdségek
megragadasara (kezdeményez6 készség és vallalkoz6i kompetencia).

o Képesek legyenek egyéni és csapatmunkara.

¢ A kommunikdécié kultura fejlesztése:

- Az anyanyelv tudatos és igényes hasznélatira nevelés. A szdbeli kifejezd készség
fejlesztése, a szokincs bovitése. A kulturdlt véleményalkotds és szandéknyilvanitas
képességének kialakitisa. A tarsas beszédkapcsolatok alapvet6 szabélyainak elsajatitasa.
Az 0nallo ismeretszerzés képességének kialakitdsa, tudjanak informacidkat gylijteni és
feldolgozni. Az anyanyelvi kommunikicié mellett az idegen nyelvi kommunikaciéhoz
sziikséges képességek kialakitésa.

e Az cléitéletes magatartds értelmetlen, karos jellegének megismertetése, megértése. A
kompromisszum készség kialakitasa.

A személyes kompetencia fejlesztése

* A testi képességek fejlesztése, a mozgds irénti igény felkeltése és kielégitése.

* Az élet- és az egészségvédelem fontossiginak mindenkori hangsulyozdsa. A balesetvédelem
tanitasa. A kéros €letmodbeli szokdsok (pl. szenvedélybetegségek és mozgasszegény életmdd)
sulyos kdvetkezményeinek optimalis idében valé megismertetése, megértése.

e  Onellatasi keépességek fejlesztése, a személyes higiéniai szokdsok betartasa, a helyes étkezési
szokasok gyakoroltatasa.

e Onmaguk megismerését segitd kornyezet, onkontroll, az onfejlesztés igényének az alapvetd
erkélesi, etikai normdk kialakitdsa. Ismerjék fel, hogy sajat sorsuk alakitisa az o
kompetencidjuk. Olyan képességek elsajatitisa, amely megkénnyitik a felnétt életben vald
alkalmazkodést (egyiittmitkddés, rugalmatlansdg, bizonytalansig kezelése, szorgalom,
c€ltudatossag, elkételezettség kialakitédsa).

¢ A munka fontossidganak tudatositasa.

e Igényesség 6nmagukkal, kérnyezetiikkel szemben.

3. A nemzeti értékek és hagyomdnyok tisztelete (hon és népismeret)
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» A hazahoz valo6 kotddés, a nemzettudat megalapozasa, hazaszeretetre nevelés.

e Nemezeti iinnepeink mélté megiinneplése.

* Nemzeti kulturdnk és torténelmiink ismerete. A tantargyakban rejl lehetéségek kihasznalésa,
nemzetiink nagyjainak megismertetése.

* A lakohelyre jellemzé néphagyomanyok, helytorténeti ismeretek, a sziiléfold, lakohely
megismertetése, felelevenitése.

* Nyertes palyazat esetén 7. osztalyos tanuldink részt vesznek a Hatartalanul programban.

4. Kulturdk iranti nyitottsdg

* A tdrsadalmi egyiittélés szabélyainak, az emberi jogoknak megismertetése, a tiszteletben tartdsa.

e Mas népek tisztelete. Hazank nemzetiségeinek, Eurdpa és a vilag népeinek megismertetése. A
massag tisztelete.

* A valldsi, hit- és meggy6z6désbeli kiilonbozoségek meg- és elismertetése, tiszteletben tartasuk,
normaként val6 elvaras.

* A nyitott, elfogadd, empatikus magatartas példaként valé megjelenitése.

* Europa a magyarsig tagabb hazdja, ezért a tanulok ismereteinek bévitése az Eurépai Uni6val
kapcsolatban.

* Az egyetemes emberi civilizici6 értékeinek és eredményeinek megismertetése.
Informacibszerzés az emberiség k6z0s, globalis problémairdl, az ezek kezelése érdekében
kialakul6 nemzetkozi egyiittmiikodésekrol.

5. A természeti és targyi kornyezet tisztelete

* A természetes és a mesterséges emberi kdrnyezet értékeinek megismerése. Ertékmeg6rzd és
fejlesztd, kornyezettudatos magatartds kialakitisa. Az egészséges természet kialakitasaért és
megtartasaért tevékenykedd tudatos és felels személyiség kialakitasa.

1.3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok
Az egészség fogalma

A WHO 1948-as alkotmanyéban megfogalmazott egészségfogalmat alapul véve, az egészség nem a
betegség hidnya, hanem a testi, lelki és szocialis jol-1ét allapota. Azonban hangstlyozni kell, hogy az
egeszség nem passziv allapot, hanem folyamat.
Az egészség kiteljesedését a kdvetkezd négy feltétel szolgalja:

* Az egyén tdrsadalmilag integralodik (csaladhoz, iskolai, munkahelyi és mas

kozosségekhez).

e A valtozd terheléshez alkalmazkodni tud.

e Individuélis 6néllosagat megorzi

e Osszhangot teremt a biogenetikai, a fizikai, lelki &s tarsadalmi lehetéségei k6zott.

Célkitiizések, feladatok
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Legfontosabb célkitiizéseink

e Kialakitani a gyermekekben az egészséges életmdd iranti igényt.

¢ Megismertetni a gyermekekkel - életkoruknak megfelel8en - sajat egészségi allapotukat.

o Ismerjék meg az egészséget karosito tényeziket és azok veszélyeit.

» Tudja, hogy a rendszeres tisztilkodds mennyire fontos az egészség megérzésében.

o Legyenek képesek elutasitani a szamukra kérosat, az egészség képviseljen értéket.

e Kialakitani az igényt az egészséges és tiszta kdmyezet irant.

¢ Kiprobalhatja a manudlis és miivészeti, alkot6 tevékenység tobb formajat és megfogalmazza
ezzel kapcsolatos élményeit, tapasztalatait.

e Egészséges taplalkozas iranti igény kialakitdsa.

e Testmozgas fontossdganak tudatositisa.

e A helyes testtartasra figyel.

Egészségfejlesztéssel kapcesolatos legfontosabb feladataink

o Toreksziink arra, hogy az egészséges életmodra nevelés része legyen az iskolai élet minden
teriiletének.

* Biztositjuk az egészséges fejlédéshez sziikséges feltételeket és tevékenységeket.

e Ismertetlink sokoldalti egészségvédo lehetdségeket.

* Az egészség megvédésére, visszaszerzésére vonatkozo kdzérthetd ismereteket nyujtunk.

¢ Tudatositjuk, hogy alapvetd értékiink az élet és az egészség. Ezek megdvasdra magatartasi
alternativékat ajanlunk, gyakorlassal, segitséggel és példamutatdssal. Egészségvédelmi
szokasrendszert alakitunk ki, a helyes szokasok folyamatos gyakoroltatasaval és ellen6rzésével.

* Megismertetjiik a véddoltasok fontossagat.

® Toreksziink arra, hogy a tanul6é egyes betegségtiineteket, példaul 14z, fejfajas, meg tudjon
megnevezni.

o Oszténdzzilk a gyermekeket — kozds véleményformaélassal, tanacsadissal — az egészségvéds
magatartas szabalyainak megtartasara.

Egészséges taplalkozasra nevelés feladatai

* Az egészséges taplalkozas iranti igény kialakitésa. (Napi 6tszori étkezés)

* A kulturélt ¢tkezési szokasok, az étkezések rendjének kialakitasa, és az izléses terités iranti
igény felkeltése.

o Iskolankban a gyermekek szdmara haromszori étkezést biztositunk naponta.

¢ Az ¢trend Osszedllitasanal figyelembe kell venni a gyermekélelmezési normakat.

* El kell érniink, hogy tanuloink fogyasztasi szokésaiban véltozas torténjen, helyezzék elétérbe
az egeszséges élelmiszereket.

Személyi higiéné kialakitasinak feladatai

* Helyes és rendszeres tisztalkodasi és fogapolasi igények kialakitasa, technikék elsajatitasa.
e Aziddjarasnak, évszaknak megfeleld 6ltozkodési szokasok kialakitasa.
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Gyakori fert6z6 betegségek megelézésének, terjedésitk megakadalyozasa modjainak tanulésa,
ismerete, betartasa.

Karos élvezeti szerek veszélyeinek és fogyasztasuk kovetkezményeinek megismerése.
Rendszeres fogorvosi szlirés és tajékoztatas, sziikség esetén kezelések igénybevétele.
Egészségiigyi szolgaltatasok rendszeres biztositasa, sziikség szerint igénybevétele.
(Iskolaorvos, véd6no, fogorvos)

Mentalhigiéné feladatai

Biztonsigos, nyugodt, bizalommal teli, elfogado, szeretetteljes 1égkdr biztositasa tanuldink,
dolgozoink szamara.

Esszerlien tervezett oktatd és nevelémunka, mely biztositja tanuldinknak az egyenletes
terhelést.

A veszélyeztetett és halmozottan veszélyeztetett tanulok korének felmérése és folyamatos
segitése. Megfeleld segitségnyijtas a lelkileg sériilt tanuloknak. A lelkileg egészséges tanulok
mentalis épségének megorzése.

Lehet8ségek biztositasa, és személyes példamutatas a szabadidd helyes, egészséges eltoltésére.
Megismertetiink a tanul6kkal néhany fesziiltséget okoz6 helyzetet.

Relaxacios technikdk, légzégyakorlatok elsajatitasat biztositjuk, ugyanakkor tudatositjuk a nem
megfeleld stresszoldés kovetkezményeit és kockazatait.

Felhivjuk a figyelmiiket az aktiv pihenés, a kikapcsolédds, a miivészeti tevékenység az
értelmes hobbik miivelésének fontossdgara.

Csaladi életre nevelés feladatai

Képess¢ tenni a tanuldinkat a tartalmas, egyenrangli, harmonikus emberi kapcsolatok
kialakitasara és fenntartdsira. Tudatositjuk, hogy a csalad életiink alapvetd, legfontosabb
kozossége. Torekediink a kivénatos csaladmodell iranti igény kialakitisdra és a csaladi
szerepek megismerésére.

A csaladi életre nevelés fontos teriilete a szexuélis nevelés.

¢ Feladatunk, hogy megismerjék ¢s megérthessék testiik mitkdését,

e anemiségnek az emberi életben betdltott szerepét.

o Téajekoztatnunk kell a gyerekeket a nemi tton terjedé betegségekrdl, ezek
kovetkezményeirdl, és megel6zési lehetdségeirdl. Ismereteket kell nydjtanunk a
fogamzasgatld modszerekrdl, a tudatos csaladtervezésrol.

Alkalmazas szinten elsajatittatjuk a csecsmégondozas néhany alapvet 1épését.

Tevékenységi teriiletek:

Tanodrakon:

Az ¢letjelenségek megismerése

Az emberi test részei (testrészek, csontvaz, izomzat, mérhetd tulajdonsagai, valtozasai, testiink
mukodésének megfigyelése.)

Erzékszerveink (felismerésiik, védelmiik, tisztantartasuk)

17



» Egészséges €letmod (helyes napirend, taplalkozas, rendszeres mozgas, tisztalkodas, fogapolas,
réteges 6ltozkodés)

» Taplalkozas, fejlodés (taplalékcsoportok, helyes napi étrend, étkezési kulttra, a taplalék utja, a
taplalkozas hatésa fejlodésiinkre, életjelenségeinkre)

e Azegészség megovésa (a betegségek megel6zése, a betegségek és leggyakoribb tiineteik,
leggyakoribb fert6zd betegségek, civiliziciés betegségek).

* A légzés (1égiti megbetegedések, dohdnyzés, kdrnyezeti artalmak és a 1égzés kapcsolata)

Szabadidében a mozgas és leveg6zés biztositisa:

* A gyermekek szimdra a sziinetekben biztositjuk a leveg8zést, és az udvari szabad mozgast az
1d6jarasi viszonyok figyelembevételével.

Iskolink, szabadidés tevékenységei, amelyek az egészségnevelést szolgaljak:

Aktiv iskolai program bevezetése

e Jatékos foglalkozasok

¢ Allatkert litogatasa

e Osztalykirandulasok

¢ Gylimolcsnapok

e Természetismereti vetélked6k

¢ Témanapok — természeti tinnepekrdl valo megemlékezés
e Papirgytijtési verseny

e Sitabor

e Batthy4ny-kupa sportverseny

e Sportversenyek

e Egészségvédelmi versenyek

e Egészségvédelmi napok

¢ Csecsembgondozasi verseny

e Az iskola kertjében virdgiiltetés tavasszal
s Az iskola folyamatos természetbaratts, izlésessé, otthonossa tétele
e Heétvégi kirandulasok, turak szervezése

e Iskolai nyari tdborok, erdei iskola

o Uszésoktatés (palyazati uton)

e (yodgytorna

e Sportkori foglalkozasok

Az egészségnevelés — egészségfejlesztés legfontosabb feladata a prevencié.

Az egészségnevelés prevencios programjai
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o A fels6 tagozatos osztalyfonski Ordkon az osztalyfonokok folyamatosan foglalkoznak az
egészséges €letmod kérdéseivel (Lasd. ajanlas az osztalyfonoki 6rakhoz)
¢ FEléado szakembereket hivunk meg a kdvetkezd témakodrokben:
e Karos szenvedélyek, drogok
o Tiizvédelem
o Kozlekedésbiztonsig

Az egészségnevelési program segitéi:
e Iskolacrvos

Végzi a gyermekek egészségligyi szlirését és kotelezd oltasat. A szlrbvizsgalatok alapjan
szakorvosi beutaloval latjael a gyerekeket. Folyamatosan  kapcsolatot tart az iskola
vezetbségével, jelzi az egészségligyi problémakat.

e Védonoé

Segiti az iskolaorvos munkajat, vezeti a dokumentaciot, sziiréseket végez, kezeli a tanulok
egészségiigyi torzskdnyvét, amelyet a gyermek iskolabdl vald tavozasa utdn a kovetkezd iskolaba
tovabbit. Elbadasokat tart az iskola vezetdségével egyeztetett témakban (Egészségiigyi
felvilagositasok, sebellatas stb.)

e Fogorvos

Evente végez sziirést osztalyonkeént, elére egyeztetett idopontban. Ha sziikséges, visszarendeli a
gyerekeket kezelésre, vagy fogszabalyozasra.

e Csalddsegitd szolgilat vezetije
A raszoruld csaladok segitséget kaphatnak. Kapcsolattartok a gyermekvédelmi felelsok.
e Gyermekvédelmi felelésok

A gyermekvédelmi feladatokat az ifjusdgvédelmi pedagogus latja el. O ismeri leginkabb a
hétranyos és problémakkal kiizd6 csalddokat.

e Magyar Voroskereszt
Programok, versenyek szervezésével segiti az ifjusag ismereteinek bévitését.
¢ Csaladi hattér:
A csalddok nagyobb része egyre kevésbé rendezett, anyagi koriilmények kozott él. Sok a csonka
csaladban, €s egyre elfoglaltabb sziilok altal nevelt gyerekek szama.

Arra tdreksziink, hogy a sziilok megelégedésére a csaladi nevelést kiegészitve neveljiik, fejlesszik a
gyermekeket. A sziiloket partnernek tekintjiik a nevelésben, hiszen munkénk nem lehet eredményes a
csaladi meger6sités nélkiill. Iskolank nevel6i nyitottak a sziilék igényeinek megfelelé
figyelembevételére.

Mindezek eléréséhez lehetdséget biztositunk az ismeretek ataddsaval és programok szervezésével.

»A Nemzeti Egészségfejlesztési Intézet, és a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont TAMOP-
6.1.2.A-14/1-2014-0001 , Komplex intézményi mozgasprogramok és kapcsolédd egészségfejlesztési
alprogramok megvalositdsat vallaltuk az iskoldban. A pélyazat komplex tevékenységei egymaést
kiegészitve segitik az egészségtudatos magatartas kialakitdsat, igy intézményi szinten 8 programelem
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gondozésarol kellett gondoskodni: ,,Egészséges élelmiszerek megismerése és elkészitésiik valtozatos
modjai”, az ,Ivoviz fogyasztasanak népszeriisitése”, a ,Megfeleld test- és szj-higiénés szokéasok
kialakitasa”, a ,,Sériilés megel6zés™, illetve a ,,Egészségfejlesztési céli kommunikacié megvaldsitasa”.

1.4. A k6zbsségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

Az emberi élet alapja a tarsas valosig. Az ebben val6 élethez, eligazodashoz elengedhetetlen a
kdzosségben valé nevelés, amely mint tanuldsi szintér is megjelenik. A kozdsségfejlesztés az a
folyamat, amely az egyén és a tirsadalom kozotti kapesolatot kialakitja, megteremti. A gyerekek
szempontjabol meghataroz6 a csaldd, az 6voda és az iskola, mert az alapvetd viselkedési formakat itt
sajatitjak el. Nem becsiilhetd le a barati kor, sportegyesiilet és egyéb kozdsségek hatisa sem, de ezek
csak késobb kezdenek el6térbe keriilni. A tarsadalom egészének hatasa elsésorban a médian keresztiil
kozvetitddik. A média hatdsa kiilondsen erés a gyerekekre. Ezt az iskolanak figyelembe kell venni, és
megfeleléen értelmeznie.

Az iskolaban folyo kozosségfejlesztés szinterei:
Tandrak

- szaktargyi orak
- osztalyfonoki orak

Tanoériakon kiviili, iskolai foglalkozisok

- napkozi

- tanul6szoba
- szakkorok

- sportkorok

Tanorakon kiviili szervezett iskolai programok

- iskolai tinnepélyek

- osztalykirandulasok

- klubdélutanok

- tanulményi kirdnduldsok, erdei iskola

Az iskolaban foly6 k6zosségfejlesztés pedagdgiai feladatai:
Az iskola egyik fontos feladata, hogy a csalad mellett az iskolai szintéren is megtanuljak a gyerekek a
kollektiv gondolkodasmodot.

Ennek érdekében az iskola feladatai:
Neveljen:

- felelosségvallaléasra

- sajat képességek maximalis kifejlesztésére
- jatékszabalyok betartisara

- Onfegyelemre

- becsiiletességre

- masok gy6zelmének elfogadasara
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- masok személyének és tulajdonanak tiszteletben tartisara

- helyes értékitélet kialakitasara

- kozvetlen kdrnyezetiink (iskola) megovasara

- kdrnyezettudatos szellemben szervezze a mindennapi életét, kirandul4sokat
- harmonikus kapcsolatra a tarsadalmi és természeti kornyezettel

- hon-, és népismeretre

- hogy sokféle vélemény létezik

- véleményét mindenkinek jogéban all képviselni, megvédeni

- hazaszeretetre

- a kiilonb6z6 vélemények tiszteletben tartasara

Alakitsa ki:

- a massag elfogadasat (vallas, életmod, kiilénbdz6 kultirak, fogyatékossag)

- az empatias kapcsolatteremtés képességét

- a tiirelem €s megértés képességét

- sajat identitastol eltérd tulajdonsagok toleranciajat

- 6n4ll6 véleményformalas képességét

- ervek kifejtésének, megvédésének, értelmezésének képességét (kommunikécids képesség)
- az uj informacids kornyezetben vald eligazodas képességét

- hogy sokféle vélemény l1étezik

- véleményét mindenkinek jogaban all képviselni, megvédeni

A tananyag elsajatittatdsakor minden pedagégus:

- segitse a tanulok kezdeményezéseit

- segitse a kdzvetlen tapasztalatszerzést

- biztositson elég lehet6séget és teret a kozosségi cselekvések kialakitasahoz

- alakuljon ki a tanuléban batoritd, vonzé jovokép

- adjon atfogd képet a munka vilagéardl

- alkalmazott véltozatos munkaformak erdsitsék az egyiivé tartozas és az egymasért vald
felel6sség érzését

- jaruljon hozza a kozvetlen tapasztalatszerzéshez, amely segitse elé harmonikus
kapcsolat kialakitasat a természet és tarsadalmi kérnyezettel

- biztositson elegend6 lehetoséget kozosségi cselekvések segitésére

- alapozza meg a nemzettudatot, mélyitse el a nemzeti Snismeretet, hazaszeretetet

- 0szt6ndzzon a koérnyezet hagyomanyainak feltaraséara, apolasara

- késztessen a kozosségért, sziikebb és tdgabb kdrnyezetért végzett egyéni és kozosségi
cselekvésre

- ersodjenek a kdrnyezet iranti pozitiv érzelmek

A tanulds tamogatasa;

- kdlcsonds segitségnytjtassal
- k6zosségi ellendrzéssel
- a tanulmanyi és munkaerkdlcs erdsitésével
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- a tanuldi kezdeményezések segitésével

- kbzosségi cselekvések kialakitasaval, fejlesztésével

- a tanulok 6nallésaganak, ontevékenységének fejlesztésével

- olyan neveldkollektiva kialakitasaval, erdsitésével, amely 6sszehangolt koveteléseivel
és nevelési eljarasaival tevékenységét koordinalni tudja

- kiillonboz6 valtozatos munkaformakkal (csoportmunka, differencilt csoportmunka,
kisérlet, verseny stb.)

- az egyiive tartozas az egymasért valo feleldsség érzetének erdsitésével

- a tanulés tanitasaval

- a véltozasok elfogadasaval

Tanoran kiviili foglalkozasok kozosségfejlesztési feladatai:

Tematikus informdlis és nem formaélis modszertanok intézményi hasznélatanak célja, hogy szélesitse a
pedagogusok tanuldsszervezési és modszertani kultirajat és ezek alkalmazasaval kedvezd iranyba
befolyasolja a tanulék egyéni és kozosségfejlodését. Az élményt nytijté kdrnyezet megteremtésével és
a tudatosan tervezett tandran kiviili tevékenységek hatdsdra a tanulék ismeretei tovabb béviilnek,
problémamegoldé képességiik, kritikai gondolkodasuk, alkot6 képességiik és kozosségiik fejlodjon. A
nem formalis alkalmak (tanoran kivili tevékenységek) szervezése és tartalmi kidolgozasa sordn a
tanulok sokféleségére, egyediségére, a tarsas interakcidkon keresztiil t6rténd egyéni kibontakoztatdsara
helyezi a hangsulyt. A személyiségfejlodést és a kozdsségek milkodését az élmény, tevékenység
kozpontll pedagogiai és a valtozatos modszerek, tanuldsszervezési eljarasok erdsitik és mindezzel a
tanulok bevonddasat és motivéciojat erdsitik magaba az ismeretszerzési folyamatéba is.

A tandéran kiviili foglalkozdsok mar kotetlenebb tevékenységi formai és a kozosen atélt
kiranduldsok, turdk, taborok, napkézis szabadfoglalkozasok érzelemmel teli élményei a
kozosségfejlesztés kivald teriiletei.

Feladatok: - pozitiv gyermek-pedagdgus kapcsolat kialakitasa
- j6 1égkor megteremtése
- egyiittes pozitiv €lmények biztositasa
- a gyermekekkel kozdsen szervezett tevékenységek

- k6z0s munkalkodds az egyiitt megvalasztott kozeli és tavoli célok érdekében, amelyek a
szlikebb-tagabb kornyezet (iskola, lakéhely) szempontjabdl is értékesek

- az Onallosag lehet6vé tétele, a felelosség, az dnkormanyzo-képesség kialakitasanak fejlesztése
- megfeleld szervezettség, rend, fegyelem kialakitasa

- az egyiittlét nyugodt biztonségdt ad6 normak, szabdlyok koézds alkotisa és azok megtartasa,
sziikség szerinti modositasuk

-az egyiittes tevékenységek, a csoport Onéllosdginak és a tagok egyéni munkajanak,
magatartasanak, 6nallosaganak rendszeres értékelése, ezen keresztiil a k6zos és az egyéni értékrend
folyamatos fejlesztése

- az egylivé tartozast erdsit6 hagyomanyok megteremtése, apolasa és tovabbfejlesztése
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Az iskoldnkban foly6 kozosségfejlesztés eszkozei, formai:

- tanulmanyi kirdndulasok, osztalykirdandulasok

- osztalyfonoki 6rak (konfliktusok kezelése)

- innepélyek, megemlékezések

- Boldogségoéra program bevezetése

- klubdélutanok

- farsang

- mikulas

- karacsony

- linnepélyes tanévnyit6 (leendd elsésok mélto fogadasa)
- innepélyes tanévzaré és ballagas (bicst a nyolcadikos diakoktd])
- bemutatd 6rak

- hazirend

- kapcsolat mas iskolakkal

- osztalyok/csoportok k6zotti versenyek

- iskolak kozotti versenyek

- aktiv sziil6i részvétel: alapitvany, sziili szervezet

Az iskola szerepléinek. kozisségeinek kapesolattartiasa:

Az iskolavezetés és a neveldtestiilet

Az iskolavezetés €s a nevelo testiilet kozott a kapesolattartas a kétheti értékeld megbeszéléseken,
az ¢éves - munkaterv szerinti - értekezleteken, a kiilonbdz6 munkacsoportokkal megvalosulé alkalmi
megbeszéléseken, és a rendkiviili nevelbtestiileti megbeszéléseken keresztiil valésul meg.

A személyes kapcsolattartason kiviil az aktudlis informaciok dramldsanak egyéb eszkozei a
hirdet6tabla, a korlevelek, e-mailek.

A munkakdozosség vezetd koteles:

- az iskola vezetdségi tilései utan tajékoztatni az iranyitasa, képviselete ald tartozo
pedagdgusokat, és mas munkatérsakat az {ilés rajuk vonatkoz6 déntéseirél, hatdrozatairdl,
megallapodasairol,

- az iskolavezetés felé kozvetiteni az irdnyitasa, képviselete ala tartozé pedagogusok és mas
munkatarsak kérdéseit, véleményét, javaslatait.

Kapcsolattartds a neveldtestiilet kiilonbizd kozosségei kozott

A neveldtestiilet kiillonbodzé kozosségeinek kapesolattartasa a kozosségek kozvetlen
kapcsolatfelvétele utjan valosul meg. A kapesolatfelvételt az igazgato, a megbizott pedagdgus-
vezetd €s a valasztott képviselok Gtjan segiti.

Kapcsolattartds a vezetdség és a nem pedagdgus dolgozok kozott

Az igazgaté és helyettese az iskolatitkarral és a gazdasagi ligyintézdvel napi rendszerességgel tart
személyes kapcsolatot, hetente egy alkalommal pedig munkamegbeszélést. A megbeszélést az igazgat6
hivja ssze €s vezeti./A megbeszéléseken a szétosztott feladatokat annak végrehajtéja az erre
rendszeresitett fiizetében koteles irasban lejegyezni./
Ezen kiviili megallapodasokrol emlékeztetd késziil.
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A technikai dolgozokkal az igazgato helyettes tart napi munkakapcsolatot.

A nevelck és a tanulok kapesolattaridsa

A tanulokat az igazgald az aktualitisnak megfelelden az Osszehivott iskolagyiiléseken, a
didkdnkorményzatot segitd neveld a didkonkorményzat vezetSségi iilésein havonta, rendkiviili
vezetdségi ilés Osszehivasaval szilkség szerint az osztdlyfonokok az osztilyfonoki — 6rakon
tajékoztatjak.

Egyéb informécidkat a plakatokrdl, falinjsagokrél kapjdk a tanulok. Intézményink véllalja, hogy az
iskolai rendezvények, versenyek, nyilvanos események és iinnepek szervezését az aktiv szilok
bevonésaval és kdzremiikddésével szervezi, épitd Stleteiket beépiti a programba.

1.5. A pedagdgusok helyi feladatai, az osztalyfénék feladatai
A pedagégusok feladatainak részletes list4jat személyre szabott munkakéri leirdsuk tartalmazza. A
pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg.

1. A fobb tevékenységek dsszefoglalisa

. megtartja a tanitdsi orakat,

. feladata az intézmény és a munkak6zosség munkatervében rogzitett szakmai és
pedagdgiai feladatok elékészitése és végrehajtasa,

. megirja a tanmeneteket, a két honapndl nagyobb mértékd lemaradast jelzi az
igazgatonak,

. munkaidejének beosztasat az SZMSz megfeleld szakaszai részletezik,

. a munkaiddkeretben meghatdrozott munkaidét csak irasos igazgat6i utasitasra 1épheti
tul,

. legalabb 10 perccel a munkaid6, tigyeleti idé, illetve tanitasi 6raja kezdete elbtt koteles
a munkahelyén tartézkodni,

. a tanitasi 6rdra val6 érkezéskor figyelmet fordit a tanterem 4llapotéra, ha az osztaly
elhagyja a tantermet, akkor — ellen6rizve az allapotokat — utolséként tavozik,

. a zart termeket, szaktantermeket az 6ra elején nyitja, az 6ra végén zarja,

. tanitasi orajan vagy kozvetleniil azt kovetden bejegyzi a naplét, nyilvantartja az 6rardl
hidnyzé vagy kés6 tanulokat,

. rendszeresen értékeli tanuléi tudasat, félévente legalabb a heti 6raszam + 1
osztalyzatot (de legaldbb félévi 3 osztalyzatot) ad minden tanitvéany4nak,

. Osszeallitja, megiratja és két héten belill kijavitja a sziikséges iskolai dolgozatokat, a

témazard dolgozat id6pontjérdl az osztalyt (csoportot) legaldbb egy héttel a kijelslt
idépont el6tt tajékoztatja,

. a tanuldknak adott osztalyzatokat szobeli értékeléskor azonnal, irasbeli dolgozatnal a
kijavitast kdveté 6ran ismerteti a tanulokkal,

. az osztalyzatokat folyamatosan bejegyzi a napldba, a tanulé egy irasbeli vagy szébeli
feleletére csak egyetlen osztalyzat adhato (kivételt képez a magyar nyelv és irodalom
dolgozatok értékelése),

. tanitvanyai szdmaéra az osztalyzatokon kiviil visszajelzéseket ad el6rehaladdsuk
mértékeérdl, az eredményesebb tanulds érdekében elvégzendd feladatokrol,

. Javaslatot tesz az iskolai munkaterv szakteriiletét érintd pedagégiai, szervezési, stb.
feladataira,
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. részt vesz a tantestiilet értekezletein, megbeszélésein, a konferencidkon, a szakmai
munkak6zsség megbeszélésein és értekezletein,

. hetente egy fogaddorat tart,
. a helyi tanterv alapjan tanmenetet készit, szaktanari tevékenységét ennek alapjan
szervezi meg,
. megszervezi a sziikséges szemléltetd eszkdzok, tanitasi segédanyagok oOrai hasznalatat,
. az igazgato beosztasa szerint részt vesz az osztalyozo és kiilonbozeti vizsgakon,
iskolai méréseken,
. helyettesités esetén szakszerl orat tart, ha legalabb egy nappal a tandra megtartasa eldtt biztak
meg a feladattal,
. egy orat meghalad6 hianyzasa esetén feljegyzést készit a helyettesitok szamara az osztalyokban

elvégzendd tananyagrol, varhatéan egy hetet meghaladé hidnyzasa el6tt tanmeneteit — a szakszerii
helyettesités megszervezése érdekében — az igazgatohelyetteshez eljuttatja,

. bombariadé vagy egyéb rendkiviili esemény bekivetkezésekor kézremiikddik az épiilet
kitiritésében, menti az altala hasznalt legfontosabb dokumentumokat,

. felelosséggel tartozik a szakmai munkdhoz sziikséges szemléltetd eszkozok, konyvek, stb.
rendeltetésszer(i hasznalatanak biztositasaért,

. el6késziti, lebonyolitja és értékeli az iskolai hazi tanulmanyi versenyeket,

. folyamatosan végzi a tanitvanyai felzark6ztatisdval, korrepetalasdval, versenyeztetésével,
tehetséggondozasaval kapcsolatos feladatokat,

. elkiséri az iskola tanuloit az iskolai {innepségekre, hangversenyre, rendezvényekre, stb.

. sziikség szerint kapcsolatot tart a tanitott osztalyok osztalyfondkeivel,

. a konferenciat megel6zden legalabb két nappal lezarja a tanuldk osztalyzatait,

. ha a tanul¢ lezart érdemjegye jelentdsen eltér az osztdlyzatok atlagatol a tanuld karara, akkor

erre a tényre a konferencia eldtt felhivja az osztalyfénok figyelmét, az eltérés okat a konferencian
megindokolja,

. beosztdsa esetén részt vesz a tanulmanyi kirAndulason, erdei iskoldban, sitiborban, sziikség
esetén ellatja a tanulok versenyre valo kiséretét,
. kozremiikodik a valaszthato foglalkozasok felvételének lebonyolitdsaban.

2. Kiilonleges felel6sség

. felelds a tanuldi és sziiléi személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért,
. bizalmasan kezeli a kollégakkal, az osztalyokkal és az iskolaval kapcsolatos informdaciokat,
. a hataskorét meghaladd problémdakat haladéktalanul jelzi az osztalyfénoknek,az

igazgatohelyettesnek vagy az igazgatonak.
Az osztalyfonik fobb tevékenységének Osszefoglalisa

o feladatair6l és hataskoérérdl irdnyadoak az SZMSz megfeleld fejezetében leirtak,

e feladata az intézmény és a munkak$zOsség munkatervében rdgzitett szakmai és pedagbgiai
feladatok elGkészitése és végrehajtasa,

e javaslatot tesz az iskolai munkaterv osztilyat, évfolyamat érintd pedagdgiai, szervezési, stb.

feladataira,
® a helyi tanterv alapjan tanmenetet készit, az osztalyf6ndki tevékenységet ennek alapjan szervezi
meg,
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e részt vesz az osztalyfondki munkak$zosség megbeszélésein és értekezletein,

* kiemelt figyelmet fordit a dokumentumok kitoltésére: napld, anyakdnyv, bizonyitvanyok, stb.

» vezeti a tanulok dicséretével, elmarasztalasaval kapcsolatos bejegyzéseket,

o clOkésziti és megszervezi osztalya tanulmanyi kirandulasat, az el6irt iddben leadja a kirandulasi
tervet,

o felelosséggel tartozik a szakmai munkdhoz sziikséges eszk6zok, CD-k, konyvek, stb.
rendeltetésszertii hasznalatinak biztositisaért,

* kapcsolatot tart az osztilyaba jaré didkok sziileivel, a sziiléi munkakozosséggel, az osztily
didkdnkorményzati vezet6ségével,

e Dbiztositja az osztily képviseldinek a didkonkorményzati megbeszéléseken és az évi rendes
didkkozgytilésen valo részvételét,

e folyamatos kapcsolatot tart az osztalyaban tanité tanarokkal,

e a konferenciat megel6zden legaldbb 3 nappal bejegyzi javaslatdt a tanulék magatartis és
szorgalom jegyére,

o clbkésziti a sziiléi értekezletek lebonyolitdsat, kdzremitkddik az iskola sziilékkel és tanulékkal
kapcsolatos mindségbiztositasi tevékenységében,

e kozremilkodik a tanuloi tankdnyvtamogatsok iranti kérelmek 6sszegytijtésében és elbiralasaban,

» részt vesz osztdlya bemutatkoz6 miisordnak elokészité munkalataiban (farsang, {innepségek)

* minden tanév elsd hetében ismerteti osztalyaval az iskolai hazirendet, vagy az évfolyamnak és a
sziikségleteknek megfelelden felhivja a figyelmet egyes eléirasaira,

e kozremikodik a valaszthaté foglalkozasok felvételének lebonyolitaséban,

e minden év szeptemberének 10. napjiig leadja az ifjusagvédelmi feleldsnek a hatranyos és
halmozottan hatrnyos, a sajatos nevelési igényli és a veszélyeztetett didkok névsorat, az ezzel
kapcsolatos adatokat bejegyzi a naploba

¢ folyamatosan nyomon koveti és aktualizalja a naploban a didkok adatainak valtozasat,

* a tanév clején osztilya szdmédra megtartja a tliz-, baleset- és munkavédelmi tijékoztatét, az
oktatasrol sz016 feljegyzést alairatja a tanulokkal.

Ellenérzési kotelezettségei

* november, janudr és aprilis hénap 8. napjaig ellendrzi a naplé osztalyozé részének allapotst, az
osztalyzatokat érint6 hidnyossagokat jelzi az igazgatohelyettesnek,

o figyelemmel koéveti a tanulok igazolt és igazolatlan hidnyzasat, 8 napon beliil igazolja a
hidnyzésokat, elvégzi a sziikséges értesitéseket,

¢ a hazirendben lefrtak szerint figyelemmel koveti a tanuldk késését, szilkség esetén értesiti a
sziiloket,

o (¢rtesiti a sziildket a tanulé gyenge vagy hanyatlé tanulméanyi eredménye, vagy stlyos fegyelmi
vétsége esetén

e az SzMSz elbirasai szerint értesiti a tanulok sziileit az igazolatlan hidnyzasrél, ha a tanuld bukasra
all, valamint a 200 6rat meghalad6 éves hidnyzas esetén,

* a konferencia napjan ellen6rzi, hogy minden tanulénak le van-e zarva az osztilyzata, valamint a
lezart érdemjegy nem tér-e el jelentGsen az osztalyzatok atlagatol a tanulé kérara.

Kiilonleges felelssége
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o felelds a tanuloi és sziil6i személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért,

e bizalmasan kezeli a kollégakkal és az osztalyokkal kapcsolatos informacidkat,

o maradéktalanul betartja az adatkezelésre vonatkozoé szabalyokat,

e bizalmasan kezeli az ellendrzési tapasztalatokat,

¢ a hataskérét meghaladé problémékat haladéktalanul jelzi az igazgatdhelyettesnek vagy az
igazgatonak.

P4

1.6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagégiai
tevékenység
A kdznevelési torvényben a kovetkezd Gj fogalmak, meghatdrozasok jelentek meg:

1.Kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulé:

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulé:

aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz616 térvény szerint hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek, tanulé.

2.Beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiillonleges
bandsmédot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az
€letkordhoz  viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi,
magatartisszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozdsségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelsi

igénytinek.

3.Sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmédot igénylé gyermek, tanuld, aki
a szakértdi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan mozgédsszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (silyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

4.Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmaodot igénylé gyermek, tanuld, aki
atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokédban magas foku kreativitdssal rendelkezik, és
felkelthetd benne a feladat irdnti er6s motivécio, elkételezettség.

A beilleszkesési és magatartasi nehézségekkel osszefiiggé pedagogiai tevékenység

A csaladok napjainkban egyre kevésbé tudjak ellatni szocializald, védé funkcidikat, emiatt nagyok a
tarsadalmi elvarasok az intézményes neveléssel szemben.

A szokasrendszerek, a harmonikus személyiség, a pozitiv énkép kialakulasa a nyugodt és biztonsagos
csaladi hatteret feltételezi. Zaklatott vildgunkban azonban mar ezekben a korai életszakaszokban sem
biztositottak a testi, lelki fejlodés feltételei.

27



Legfontosabb feladatunk a prevencié. Pedagégusaink, gyogypedagégusunk, gyermek- és
ifjasagvédelmi feleldstink, fejlesztdpedagogusunk segitségével igyekeznek megismemi a tanulasi,
beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdd tanuléink személyiségét, csaladjat. Nagy
tiirelemmel, figyelemmel, tér6déssel keresik a problémak okait.

A megismerés és a problémak feltarasa utani feladataink:

- Sziikség esetén fejlesztd pedagdgiai szolgaltatasaink keretén belill killonféle vizsgélatokat és
terapias modszereket alkalmazunk.

- Esetelemzésekkel alakitjuk az egységes szemiéletet a hatékony nevelés érdekében a gyermeket
tanité kollégak kérében.

- Differencialt banidsmodot biztositunk, segitjiik tanuldinkat Onértékelési problémaik
rendezésében, 1j értékrend kialakitdsaban, az 6nszabélyozas képességének fejlesztésében.

- Részképesség zavar esetén a gyermekek fejleszt6 foglalkozason vesznek részt, ahol differencialt
feladatokkal, egyéni haladdsi tempodval, egyéni motivalassal segitjilk tovabbhaladasukat
(fejlesztd pedagdgusok).

A beilleszkedési zavarral, tanulasi nehézséggel, magatartasi rendellenességgel kiizdé gyermek részére
pedagogusaink a kozosségi €életbe vald beilleszkedést elsegitsd tevékenységet folytatnak, kdvetendd
példéakkal ismertetik meg Oket.

Eredményes nevelé-oktaté munkank érdekében a magatartdsi problémik megfeleld, személyre
szabott, ¢s tiirelmes kezelése, a professzionalis tanari kommunikécié médszereinek alkalmazasa,
minden pedagégus fontos feladata.

A sajdtos nevelési igényii tanuldk nevelésének és oktatdsdnak elvei:

Iskolankban a targyi és személyi feltételek lehet6vé teszik, hogy az integracival biztositani tudjuk az
SNI tanuldknak is, hogy minden gyermek a lakéhelyéhez kozeli intézményben tanulhat.

Biztositjuk valamennyi gyerek nevelési sziikségletét és megvalositjuk a NAT-ban meghatérozott
egységes fejlesztési feladatokat, nevelésiik igazodik fejlédésiik szocialis beagyazottsagahoz.
Also tagozaton és fels6 tagozaton teljes integracié mikodik.

Ennek soran a tanulok lehetdségeikhez, korlataikhoz és specidlis igényeikhez igazodva, elsdsorban a
kovetkezd elvek alkalmazkodnak:

-  a feladatok megvalésitasahoz hosszabb idésavok, keretek megjeldlése ott, ahol erre sziikség van

- sziikség esetén sajatos, a fogyatékossagnak megfelel6 tartalmak, kdvetelmények kialakitdsa és
teljesitése

- az iskola segit6 megkiilonboztetéssel, differencialtan, egyénileg is timogassa ezeket a tanulokat,
elsdsorban 6nmagukhoz viszonyitott fejlédésiiket értékelve.

A sajatos nevelési igényii tanulok nevelése, oktatasa intézményiinkben
Egyénre szabott tanuldsi lehetoségek

,»Az iskola a tanuldk tanulmanyi eldmenetelét a képességeiknek megfeleld, egyénre szabott tanulasi
lehet6ségek biztositasaval tudja a leghatékonyabban timogatni.

Fontos alapelv, hogy a tanulok kozti kiilonboz6ségeket az iskola a kiilonféle komyezeti feltételek
¢s az egyénenként eltér6é idegrendszeri érés, valamint az egyéni képességek kolcsonhatédsa
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eredményének tekintse. Kiilondsen fontos, hogy az iskola biztositsa a tanulas egyéni lehetdségeit
¢s a személyre szabott nevelés-oktatds soran megszerezhetd tanuldsi tapasztalatokat, enyhitse a
hatranyok hatdsait, optimalis esetben képes legyen kikiiszobolni azokat. Ezek koziil kiemelten
fontos a csalddi és telepiilésszerkezeti hatranyokbél eredd, az eltéré kulturalis és nyelvi elsajatitési
lehetdségekhez kothetd, valamint a kiilsnleges banasmédot igényls tanuldkhoz illeszkedd fejlesztd
tevékenység.

Minden gyermek, tanul6 fejlédésében lényeges szerepet jatszik a pedagogus fejlesztd tevékenysége.
Kiilondsen igaz ez a kiemelkedSen kreativ, egy vagy tobb teriileten tehetséges, a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli, a sajatos nevelési igényli (SNI), valamint a szakmai
besorolasukat tekintve heterogén, az ok-okozati dsszefliggéseket tekintve fel nem tart, 4m tanulasi-
tanitasi szempontbol kihivést jelentd, beilleszkedési, tanulési és magatartisi nehézséggel (BTMN)
kiizdd tanulok fejlesztésének teriiletén. Ennek a feladatnak az ellatasiban felértékelodik a segit
szakteriiletek (iskolapszicholdgia, gyogypedagégia, fejleszté pedagdgia) szerepe, valamint a
kiilonboz6 tantdrgyakat tanité pedagégusok tuddsmegosztisra épiild, egymaést segitd szakmai
tevékenysége.

A differencialas specialis megvalosulédsa lehet az egyiittnevelés soran a habilitacids, rehabilitéciés
szemlélet érvényesiilése. A hatrainykompenzacio biztositdsa érdekében (SNI, BTMN, HH, HHH) a
tanuld sziikségleteihez, képességeihez, készségeihez illeszkedd médszertani eljardsok (eszkozok,
modszerek, terdpidk, a tanulast-tanitast segitd specidlis eszk6zok, a gyogypedagdgus médszertani
irdnymutatasainak beépitése, egyéni fejlesztési terv készitése és rendszeres ellendrzése)
alkalmazésa sziikséges a kiilonboz6 pedagdgiai szintereken. A tanuléi sziikségletek ismeretében az
egységes gyogypedagégiai modszertani intézmények, a pedagbgiai szakszolgélati, illetve
pedagbgiai-szakmai szolgaltatist nydjté intézmények, valamint az utazé gy6égypedagbgiai
halézatok mukddtetésére kijelolt intézmények és mas szakemberek szolgaltatdsainak
igénybevételével egészitendt ki a tanulok és pedagégusok szakmai tamogatisa. Ez elésegiti az
integraciot, illetve ennek magasabb szintjét, az inkltzi6t is annak érdekében, hogy a Nat-ban
foglalt nevelési-oktatasi alapelvek és célok minden tanulé esetében megvalosulhassanak. A
tehetséges tanuldk tekintetében ezek a szempontok kiemelten fontosak lehetnek, mivel az 6
esetiikben a tanuldsi fokuszt és az érdeklodést jellemzdéen a megfeleléen motivald feladatokkal
lehet fenntartani. A tehetséggondozdst valamennyi nevelési-oktatdsi szakaszban, minden
neveléssel, oktatassal foglalkozé intézménynek alkalmaznia kell, és a pedagdgiai programijaba
szilkséges beillesztenie.

A kiildnleges bandsmoédot igénylé tanuldk integracidja és hatékony egyiittnevelése olyan
pedagégusokat kivan, akik rendelkeznek az ehhez szilkséges szemléletmoddal  és
kompetenciakkal.

A technologiai fejlédés nyujtotta lehetéségek alkalmazasa sokféle modszertani lehetSséget
biztositva segiti a tanulés-tanitds folyamatat.

Olyan tanulési folyamatra adnak lehet6séget, amely nemcsak a pedagdgus-didk egyiittmiikodést,
hanem ennek kovetkeztében a hagyoményos tanulasi folyamatot is jelentésen megvaltoztathatja,
ennek kovetkeztében 13j tipust szerepben jelenik meg a folyamatban mind a tanulé, mind pedig a

pedagbgus.

A sajitos nevelési igénvii tanuldék ellitasat szabdlyvozé torvénvek az alapfoki nevelés keretében




- Ha a sajatos nevelési igényli gyermek silyos és halmozottan fogyatékos, attél az évtél kezdve,
amelyben az 6t6dik életévét betolti, fejlesztd nevelésben, attdl az évtol kezd6dden, hogy tankotelessé
valik, fejlesztd nevelés-oktatdsban vesz részt. A fejlesztd nevelést, fejleszté nevelés-oktatdst a
gyogypedagogiai, konduktiv pedagégiai nevelési, nevelési-oktatdsi intézmény latja el egyéni vagy
csoportos formaban

a) sajat intézményében kiilon erre a célra létrehozott csoportban,
b) otthoni ellatés keretében,

¢) abban az intézményben, amely a gyermek apolasat, gondozasat ell4tja.”

- A gyogypedagOgiai nevelésben-oktatdsban részt vevd nevelési-oktatasi intézményben a sajatos
nevelési igényli tanuldk részére kotelezd egészségiigyi és pedagdgiai célu habilitacids, rehabilitacios
tanorai foglalkozasokat kell szervezni. A tanul6 annyi egészségligyi és pedagdgiai célii habilitacios,
rehabilitaciés tanérai foglalkozason vesz részt, amennyi a sajatos nevelési igényébél eredd hatranya
csokkentéséhez sziikséges. A kotelezd egészségiigyi és pedagégiai célu habilitacids, rehabilitécios
tanorai foglalkozasok megszervezésének heti idokeretét az NKT melléklete hatarozza meg. A heti
id6keret a tanitdsi hetek kozott a tanuld érdeksérelme nélkiil kiilondsen indokolt esetben
atcsoportosithato.”

- A tanul6t, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértdi bizottsag véleménye alapjin
az igazgaté mentesiti

a) az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal t6rténd értékelés és mindsités alol, helyette szoveges értékelés
¢és mindsités alkalmazasat irja elo,

b) a gyakorlati képzés kivételével egyes tantargyakbol, tantargyrészekbél az értékelés és a min6sités
alol.

A sajatos nevelési igényii tanulék oktatdsa, nevelése, habiliticios tevékenysége

Iskolank részt vesz a szakért6i és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan az integralt nevelésre
javasolt gyermekek iskolai nevelésében, oktatasaban, amennyiben intézményiink a kijeldlt iskola.

Pedagogiai programunk és napi munkénk sorén a fentiekhez figyelembe vessziik a sajatos nevelési
igényii tanulok iskolai oktatasanak iranyelvébe foglaltakat.
Az als6 és felso tagozaton teljes integracié miiksdik.

Az integralt nevelésre vonatkozd dltalanos alapelveink:

* Sajatos nevelésii tanuldk esetében is altalanos nevelési célkitiizéseink megvaldsitasara
toreksziink.

e Kiemelt célunk elésegiteni e tanuldk alkalmazkodé készségének, akaraterejének,
onallosaganak, érzelmi életének fejlodését.

» Biztositjuk a sajatos nevelési igény szerinti kérnyezetet, targyi, személyi feltételét

* A habiliticids ¢s fejlesztd tevékenységiinkben gyogypedagogus, fejleszté pedagdgus,
logopédus és a tanul6t oktaté pedagdgusok vesznek részt.
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e Habilitacios, rehabilitacids célu fejlesztd terdpids programjaink jellemzden az iskolai
programba, igy a napi oktatd, nevel6 munkdba bedgyazottan valdsulnak meg, a
szakvéleményben foglalt valés igényeihez igazodéan, a gydgypedagogus
kozremlkodésével elkészitett éves ,, Egyéni fejlesztési terv” szerint. A team dontése
szerint kerll sor egyéni kiegészité fejlesztd, habilitacios, illetve terapias
foglalkozasokra.

e Az egyéni igényekhez igazod6 foglalkoztatds megvaldsulasa érdekében rugalmas
szervezeti kereteket alakitunk ki. A meghosszabbitott beszamolas, szobeli/irasbeli
beszamolas lehetdségét pedagdgusaink biztositjak.

e A sajitos nevelési igényt tanuldkkal végzett munkank soran arra téreksziink, hogy
kihasznéljuk mindazon lehetéségeket személyiségilk — igy kiilondsen a befogadas,
empatia fejlesztése, a segitd viselkedésformak és tevékenységek tanitisa —
fejlesztésére, amit az egészséges tarsaikkal valo egylittélés nyujt.

o Az eclfogadds szemléletét ugy alakitjuk, hogy tarté6zkodunk mindazon
viselkedésminték addsatol, amely a sériilt gyermekek massagat hangsulyozza.

e Munkénkkal kdzvetve segitjiik a tdrsadalom befogadd szemléletének kialakitasat.

e Fokozott figyelmet forditunk a sajatos nevelési igényti tanulok és csaladjaik esetében
az adatvédelemmel és a személyiségjogokkal kapcsolatos szabalyok betartasara.

A habilitacid altalanos célja:

) a sériilt funkciok fejlesztése, ujak kialakitasa
o a sériilt funkcidkkal egyensilyban a meglévé funkcidkra vald
tamaszkodas, ezek fejlesztése

° amennyiben specialis segédeszk6z6k hasznélata sziikséges, ezek
elfogadtatasa, a hasznalat tanitisa

A habilitacio 16 teriiletei:

° az észlelés — vizualis, akusztikus, taktilis, vesztibularis, kinesztézias-
fejlesztése
° a motoros készségek fejlesztése
. a beszéd-€s nyelvi készségek fejlesztése, sziikség esetén logopédus bevonasaval
° a szocialis készségek fejlesztése
. a kognitiv készségek fejlesztése
o az Onellatas készségeinek fejlesztése

A habiliticié intézménylinkben egyéni vagy kiscsoportos forméaban valdsul meg. A sajitos nevelési
igényl tanulékkal végzett munkankra vonatkozo eljaras rendje:

o Evnyité sziil6i értekezleteinken rendszeresen tajékoztatast adunk a sziiléknek az
integralt nevelésre vonatkozé fObb tudnivalokrdl, az erre vonatkozo eljarasi
szabalyainkrol.

e TFokozott figyelmet forditunk az Gjonnan felvett tanulok esetleges probléméinak
feltarasara, a nevelési tanacsadd, majd a szakértdi és rehabiliticios bizottsag bevonasaval
kézremiikodiink a sajatos igények mielébbi feltarasaban.
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e Téjékoztatjuk a sziiloket, hogy integralt oktatisban, nevelésben abban az esetben
vehet részt gyermekiik, ha optimalis fejlédését ez a forma biztositja leginkabb, s ezt a
szakvélemény megéllapitja.

* Abban az estben, ha az integralt nevelésre javasolt tanuld a feltételek biztositdsa utan
sem fejlédik megfeleléen, illetve adaptacios készségei nem teszik lehet6vé a tobbi
tanulokkal valo egyiittnevelést, 1-3 honapos megfigyelési id6 utdn ismételt szakértdi
vizsgélatat kérjiik.

A tanulisi kudarcoknak kitett tanulék felzirkéztatasit segité program

A felzarkoztatas kiinduldsa mindig a tanulési nehézségek okainak feltarasaval kezdédjon. Ez nem
csak az osztalyfonokdok és a fejleszt6 pedagogusok feladatkére, hanem mindny4junk feleldssége.

A felzark6ztatds alapja a bizalom €és az 6nbizalom erGsitése, a fokozott személyesség a
munkakapcsolatban. Ezek nélkiil nincs hatékony fejlesztés!

Személyre szabott feladatokkal segitink a lemaradt tanulékon. Fontos, hogy szintjikhoz merjik a
kévetelményt. A fokozatossag elve alapjan neheziilhetnek ezek a feladatok.

Felzarkozast elosegité programjaink:

A differencialasnak a nevelés-oktatds minden teriiletén meg kell jelennie:
1. a segitségadas modjaban, idejében, az alkalmazott médszerekben, kozvetitési
mébdban.
. Oraszervezésben.
. tanitési, tanulasi itemben.
. célokban, kdvetelményekben.
5. szamonkerés, €rtékelés modjaiban.
A pedaglgiai szakmai szolgalattal egyiitt a tanulasi nehézség, tanulasi problémék okénak
feltarasa.
A fejlesztés, felzarkoztatas biztositasa a diagndzisnak megfeleléen.
A tanulasi zavarokkal kiizd6 tanulok segitése az 6nallé tanuldsi szokdsok és készségek
kialakitasaban.
Tanulasi technikék elsajatittatisa szakorakon és egyéni foglalkozasokon.
Tanulasi motivacié kialakitdsa.
A kisgyermekek (6-10 év) szaméra fontos az érzékelhetd, lathato, tapinthat6 ismeretszerzés.
Nyelvi hatrany mérséklése. Szitkséges és fontos a gyermekek szdértésének folyamatos
ellendrzése, nyelvi fejlettségi szintjének folyamatos fejlesztése. Minden pedagégusnak oda kell
figyelni, hogy a gyerekekkel érthetéen, tagoltan beszéljen.
Egyértelmiiek és vilagosak legyenek a gyerekekkel szembeni elvarasok.
Legyen sok biztat6 dicséret, az elmarasztalés javito szandékkal torténjen.
A gyerekek kapjanak lehetséget személyre szolo feladatok végzésére, ezek elvégzését
ellendrizzék, értékeljék a pedagégusok.
Rendszerességre szoktatds, folyamatos feladatvallalds, ismétlés, gyakorlds, valtozatos
tanulasszervezés,
A kozosség neveld hatédsa (tarsak hatasa).

WM
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- A kotelezd tanitési 6rakon kiviili foglalkozasokon, szakkérokon is adjunk lehetdséget a tanulok
személyiségfejlodését eldsegitdé tevékenységekre pl. informatika, tanc, drama, kézmiives
szakkorok.

- A pedagdgus személye, viselkedése, életvitele kovetendd modell legyen szamukra.

Iskolank arra torekszik, hogy minden tanul6t a képességeinek megfeleld optimum szintre eljutasson.

A fejlesztés, korrekeid, felzarkéztatas feltétele a korrekt, feltiré munka. Fontos az iskolaérettség
szakszerli eldontése, mely az 6voda és a sziil6 felelossége. Ennek érdekében az iskola és 6voda szoros
napi kapcsolatot tart.

Az 6vodakbol a beszédhibas gyerekek megkezdett, vagy befejezett terdpia utan keriilnek hozzank, sok
esetben a helyes kifejezés automatizalasa a feladatunk. Ezt a munkat segiti a logopédus, aki
folyamatosan foglalkozik a beszédhibdk korrekci6javal.

A problémak legkisebb jelzésszerli megjelenésére is odafigyelve, az elsé osztilyban a prevencié elve
érvényesiil. fgy nagyon sok esetben megelézhetd a késdbbi tanulasi zavar.

Az iras, olvasas, tanulds elokészitd szakaszaban mindig figyeliink a sikertelenség tiineteire. Ebben az
idészakban mar sok kisgyereknek biztositani kell a dyslexia, dysgraphia prevenci6s foglalkozasokat.

A tanulasban akadélyozottsdg, nyelvi vagy részképesség-zavar sok kisgyermek szaméra lassubb
haladast tesz lehetévé.

A problémak korai feltirisa érdekében alsés fejleszté pedagégusunk minden év decemberéig
elvégzi a DIFER felmérést elsés tanuléinkkal.

A tehetség, képesség kibontakoztatisit segitd tevékenység

Minden gyerek valamiben tehetséges. Pedagdgusaink feladata felismerni és tdmogatni ezt, valamint
feltarni a fejlesztés lehetdségeit.

Gyakorlatunkban a frontdlis munka mellett differencilt, kiscsoportos és egyéni foglalkozdsok
alkalmaval lehetéség nyilik az egyéni képességek megismerésére és kibontakoztatasara. A szaktargyi
tanulmanyok terén ezt kiilon feladatok: gytjtémunka, egy-egy téma 6nallé feldolgozasa, szakkorok
hézi-, kistérségi tantargyi versenyek, biztositjak.

Fontos a tanulok felkészitése, 6sztonzése, biztatdsa, elémenetelének figyelemmel kisérése. Segitjiik a

kozépiskolai beiskolazasndl a megfelel6 iskolatipus megtalalasat.

A jo tanulminyi eredmények mellett timogatjuk az eredményesen sportolé, vagy kivalo
kozosségi munkat végzo tanulokat is.

A tanul6ifjiisag jelentds része gyenge fizikumi, nem természetes szamukra az egészséges szellemi
fejlédéshez elengedhetetlen rendszeres testmozgds. A testnevelés éra kovetelményeinek szamonkérése
nagyban hozzajarulhat a fizikai allapot és ezéltal a szellemi teljesitmény javuldsahoz. Ugyanezt a célt
szolgalja a sportkdr és az iskolai sportverseny is.

A kozOsségi vezetd szerepet felvallalé tanulo jol tanuljon, és a tSbbiek megbecsiilését és bizalmat
élvezze. Folyamatosan keresni és képezni kell az utodaikat, akik a tdvozé nyolcadikosok helyét majd
atveszik az iskola tanuléinak képviseletében. A tanul6i képviseletet az iskoldban a DOK latja el. A
szervezett, eredményes munkdaban nagy szerepe van a DOK 6sszekotd tanarnak.

Feladataink, tevékenységeink:

- tanulményi versenyeken valo részvétel minél szélesebb kdrben
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- aversenyek legfontosabb eleme a felkészités, amely egyéni, épitkezd jellegli legyen

- hatékony a kiscsoportos munkamédszerek alkalmazasa

- aversenyz¢s etikdjanak megtanitasa

- 0nallo kisel6adasok szakorakon, szakkdrokon, elsdsorban a tehetséges tanuloknak

- biztat6 értékelés

- differencialt feladatok adasa

-  csoportfoglalkozésok szervezése, amelyek az adott témakdrben valé jartassag szerint atjarhatok

- a tanterem atalakitdsdnak lehetségei (asztalok Osszetoldsa — kotott padsorok — kor, félkor
alakban)

- ahazi feladatok differencialasa

- Orai gyakorlaskor mas-mds feladatkérok (pl. 6nallé szdvegfeldolgozas kozds olvasas,
lényegkiemelés).

A konyvtari tevékenység fontos szintere e témanak is:

- konyvkolesonzés szabad érdekl6dés alapjan, egyéni kutatdmunkak részére

- konyvtiri 6rdk a konyvtarhaszndlat céljabol, illetve egy-egy téma feldolgozdsa tanari
irdnyitéssal, kutatasi lehetdségekkel

- 0nall6 kezdeményezés tamogatasa

- akonyvtar egyéb lehetdségeinek kihasznalasa — zenehallgatas, vide6zas, babozas, tarsasjatékok,
diavetités, CD-ROM, egyéb IKT eszkozok hasznélata, programok végigjatszasa, lexikon-szotar
hasznalata

- ,,csendes” olvasé 6rak egy-egy osztaly szamdra — féleg olvasotermi kényvekkel

- kisebb kézmiives és dekoracios munkdk, kiallitasok rendezése

- miusorok &sszedllitasa a forrasok felhasznaldsaval
egyéni, illetve kiscsoportos beszélgetések.

A szocialis hatranyok enyhitését szolgaloé program

Tapasztalhaté, hogy vonzéaskorzetiinkben is fokozatosan csékken a beiskolazasi tanul6létszam,
ugyanakkor novekszik az egyre nehezebb korillmények kozott €16 tanuléink szama. Mi is ismerjiik a
jelenséget, és kiildsnbdzé médon segitjikk hatranyos helyzetli tanuldink beilleszkedését, folyamatos
fejlodését. Ez a feladat igényli a legtébb tapintatot.

A mai tirsadalomban az emberek, illetve csaladok anyagi helyzete kiilonbz6. A sziilé nehezen
nyilatkozik anyagi gondjairél, sokszor a pedagdgus veszi észre, hogy a csalad problémaval kiizd. Az
€v eleji tanszervésarlas, a havi ebédbefizetések, kirandulasok t6bb sziilének gondot okoznak.

A gyerek csaladi komyezete, csalddjanak helyzete, kultirdja olyan erds szocializacids hatast gyakorol
a gyermekre, hogy az iskolai oktatas csak ezekkel szdmolva, ezekhez igazodva és adott esetben ezeket
ellenstlyozva érheti el a hatdsat.

A gyenge tanulményi eredmények hatterében tehat gyakran a csalddi és szocializdcids hitranyok a
mervadoak.

Az als6 tagozatbol a felsé tagozatba lépéskor, a tanév elsé honapjdban az elsd tagozatos
osztalyfonokok esetmegbeszélés keretében ,4tadjak™ felsé tagozatos kollégaiknak a gyermekeket,
kiemelve a specidlis fejlesztd eljarasokban részt vevé tanulok nevelésére, tanitisara, értékelésére
vonatkozo ismereteket.
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Fokozott figyelmet forditunk a hatrinyos helyzetii és veszélyeztetett tanulokra,

Evente felmérjilk a halmozottan hétrinyos helyzetli tanulokat, az osztalyfonokok folyamatosan
nyomon kovetik fejlddésiiket.

Felelos: az osztalyfonok.

Munkank eredményessége érdekében szoros és jO kapcsolatot épitettiink ki mas intézmények
szakembereivel, els6sorban a gyermekjoléti szolgalattal, és ezen keresztiil:

- az iskolaorvossal

- a védonovel

- a csaladgondozoval

- arendorség és

- a gyamhatdsadg munkatérsaival.

Lehetoségeinkhez képest probalunk javaslatot tenni az anyagi gondok enyhitésére a gyermekjoléti
szolgalat felé.
Evente feliilvizsgaljuk és korrigdljuk:

- ¢étkezési kedvezmények kiadasa a jogszabalyok szerint

- segélyek kiadasa a koltségvetési keretek figyelembevételével

- iskolai alapitvanyunk bevonasa a hatranyos helyzetii gyermekek anyagi segitésébe.

Felelosei az osztalyféonék6k bevonasaval.

Igyeksziink az ingerszegény kornyezetbdl érkezdket élményekhez juttatni kirandulasok, taborozasok,
kulturélis és sportprogramok, vetélkedok szervezésével.

Megemlékeziink a hagyoményos tinnepnapokrol (mikulas, karacsony, farsangi bal, husvét, gyereknap),
apoljuk hagyomanyainkat (Batthyany nap, Batthyany Kupa), élményt és példat adva azok szdmara is,
akiknél ez otthon nem adatik meg.

Valasztékos szakkori kindlatunk, ahova célzatosan iranyitjuk a gyermekeket a szabadidd hasznos
eltoltése, €s 6nndn épiilésiik végett.

A tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanitvanyainkat korrepetaljuk, napkdzibe, tanuldszobaba iranyitjuk.
Tanitvanyaink sziileivel 4lland6 a kapcsolatunk.

Szoros kapcsolatot tartunk fenn a Csalddsegitdé Koézponttal, a Gyermekjoléti Szolgalattal, a
Celldomélki Pedagogiai Szakszolgalattal.

Tajékoztatjuk a csalddokat a térvény adta csalad- és gyermekvédelmi lehetéségekral.

A krizishelyzetekkel kiizd6 gyermekeknek és csalddoknak segitséget nyfjtunk segélyek formajaban,
illetve a megfelel segitd szervezet bevonasaval.

1.7. Az intézményi dontési folyamatban valé6 tanuléi részvétel rendje

A Diakonkormanyzat az iskola didkjainak érdekvédelmi és jogérvényesité szervezete. A
Diakonkorményzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatdsi intézmény mitkodésével
és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A Didkdnkormanyzat sajat Szervezeti és Milkodési
szabdlyzata szerint mitkédik. Jogait a hatalyos jogszabalyok, joggyakorlasanak médjat sajat szervezeti
szabalyzata tartalmazza. A miikddéséhez sziikséges feltételeket az intézmény vezetSje biztositja a
szervezet szamara.
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A Didkénkorményzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény
miikddesével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A Didkénkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatit a Diakonkorméanyzat késziti el és a
neveldtestillet hagyja jova. Az iskolai Diakénkormanyzat élén, annak Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataban meghatdrozottak szerint valasztott didkonkormanyzati vezetd illetve az iskolai
diakbizottsag all.

A Digkdnkormanyzat tevékenységét a didkmozgalmat segité tanar tamogatja és fogja Ossze, akit ezzel a
feladattal — a didkkoz0sség javaslatéra — az igazgaté biz meg hatérozott, legfoljebb Gtéves id6tartamra.
A Didkénkormanyzat minden tanévben — az iskolai munkarendben meghatérozott idében —
didkkozgytlést tart, melynek Osszehivasat a didkonkormanyzat vezetéje kezdeményezi. A
diakkdzgytilés napirendi pontjait a kézgy(ilés megrendezése elétt 15 nappal nyilvanossagra kell hozni.

A Diakdnkorményzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat az intézmény belsé miikodésének szabalyai
kozott kell Orizni. A Didkonkorményzat az iskola helyiségeit, az iskola berendezéseit — az
igazgatohelyettessel valé egyeztetés utan — jelen szabilyzat 5.8 fejezetében irottak szerint — szabadon
hasznalhatja.

A Digkonkorményzat véleményét — a hatalyos jogszabalyok szerint — be kell szerezni
* aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadésa elétt,
¢ atanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,
* azifjisagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznaldsakor,
* ahazirend elfogadasa el6tt

A vélemények irasos vagy jegyzékonyvi beszerzéséért az intézmény igazgatdja felelés. A jogszabaly
altal meghatérozott véleményeztetésen felil az intézmény nem hataroz meg olyan tligyeket,
amelyekben a dontés el6tt ktelezo kikérni a Didkénkorményzat véleményét.
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1.8.. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

A tanulmanvok alatti vizsgak szabalvai

Tanulmanvok alatti vizsgak tipusai;

— osztalyozo6 vizsga
— kiilonbozeti vizsga
— potlo és javitovizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasihoz, ha

— felmentették a tandrai foglalkozasokon valo részvétele aldl,
— engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kovetelményének egy tanévben vagy
az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,
— Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen az Nkt. 5. §
(1) bekezdés b)—c) pontjaban meghatarozott pedagodgiai szakaszban a kétszazotven tanitasi 6rat,
illetve egy adott tantargybol a tanitasi 6rdk harminc szdzalékat meghaladja, és emiatt a tanuld
teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha a nevel6testiilet engedélyezi, hogy osztdlyozovizsgat tegyen.
— a tanulé a félévi, év végi osztdlyzatinak megallapitdsa érdekében fliggetlen vizsgabizottsig
elott tesz vizsgat.
Egy osztalyoz6 vizsga —kivétel, ha engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantirgy tanulmanyi
kovetelményének egy tanévben vagy az eloirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget a tanulé— egy adott
tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat
szolgal6 osztalyozé vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Kiilonbdozeti vizsgat a tanul6 abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmaényait folytatni kivanja.

P6tlé vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgardl neki fel nem réhat6 okbol elkésik, tdvol marad, vagy a
megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem
rohaté ok minden olyan, a vizsgén vald részvételt gatld esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése
nem vezethetd vissza a vizsgazo6 szdndékos vagy gondatlan magatartdséra. Az igazgaté hozzéjarulhat
ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgazo és az intézmény szaméara megszervezhetd
legkdzelebbi iddpontban a vizsgdzd potlé vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremthetdk. A
vizsgazo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

— A tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
—az osztalyoz6 vizsgérol, a kiilonbdzeti vizsgar6l szaméra felr6haté okbél elkésik, tdvol marad,
vagy a vizsgaro6l engedély nélkiil eltavozik.

A vizsgazd javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatirozott idépontban, az augusztus 15-étdl
augusztus 31-€ig terjed6 idoszakban tehet.
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Tanulmanvok alatti vizsgik idépontjinak meghatirozisa:

A kiilonbozeti és a beszdmoltatd vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell
kijel6lni.

Javitovizsga letételére az augusztus 15-6t6l augusztus 31-¢ig terjedd idészakban, osztilyozo,
kiilonbozeti és beszdmoltatd vizsga esetén a vizsgdt megelé6zé harom hoénapon belil kell a
vizsgaidészakot kijelolni azzal, hogy osztilyozé vizsgit az iskola a tanitisi év soran barmikor
szervezhet.

Az iskolaban tartott tanulméanyok alatti vizsga esetén az igazgato, a fliggetlen vizsgabizottsag
elotti vizsga esetén a kormanyhivatal vezet6je engedélyezheti, hogy a vizsgizé a pedagégiai
programban meghatérozott idéponttdl eltéré idében tegyen vizsgat.

A vizsga reggel nyolc 6ra el6tt nem kezdhet6 el, és legfeljebb tizenhét 6raig tarthat.
A vizsgdk id6pontjarol a vizsgazot a vizsgéra torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

Tanulmanyok alatti vizsgik rendje:

Tanulményok alatti vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatdsi
intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban 4ll.

A szabéalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

Tanulmanyok alatti vizsgat legaldbb haromtagli vizsgabizottsig el6tt kell tenni. Amennyiben a
nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre lehetdség
van, a vizsgabizottsigba legaldbb két olyan pedagégust kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy
tanitdsara.

A tanulmanyok alatti vizsga — ha azt az iskolaban szervezik — vizsgabizottsiginak elndkét és tagjait
az igazgato, a fliggetlen vizsgabizottsag elnokét és tagjait a teriiletileg illetékes korméanyhivatal bizza
meg.

A vizsgakon csak a vizsgabizottsag tagjai vehetnek részt.

A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos iskola igazgatéi feladatok:

A vizsgabizottsag munkajat és magat a vizsgéit az iskola igazgatéja késziti el6. Az igazgato felel a
vizsga jogszerli el6készitéséért és zavartalan lebonyolitdsa feltételeinek megteremtéséért. Az igazgatd
e feladata ellatasa sordn dont minden olyan, a vizsga el6készitésével és lebonyolitasaval sszefliggd
tigyben, amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe. frisban kiadja az
eloirt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol, ellenérzi a vizsgaztatds rendjének
megtartasat, minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgit szabalyosan,
pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

A vizsgabizottsaganak elnokének feladatai:

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsigdnak elndke felel a vizsga szakszeri és jogszerii

megtartasaért, ennek keretében

— Meggy6z8dik arrol, a vizsgdzé jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a vizsga
letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabdlytalanul vizsgazni
szandékozok kizarasat,

— vezeti a szobeli vizsgikat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

— atvizsgilja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alirja a vizsga iratait,

— avizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsagi elndk feladatainak ellatdsaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja.
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A kérdezd tandr csak az lehet, aki a vizsga tdrgya szerinti tantdrgyat az Nkt. 3. melléklete szerint
tanithatja.

Az irasbeli vizsgin a vizsgateremben az {ilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztato pedagbgus ugy
kételes kialakitani, hogy a vizsgdzok egymast ne zavarhassak, és ne segithessék.

A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsig elndke a vizsgaztatd pedag6gus jelenlétében megéallapitja a
Jelenlévék személyazonossagit, ismerteti az irdsbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli
teteleket. A vizsgizoknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.

A tanulmanyok alatti vizsga kévetelménvyei. részei. az irdsbeli. a szobeli, a gyakorlati vizsgarészek

Irisbeli vizsga

Az irasbeli vizsgin kizarolag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzbjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat ceruzaval,
minden egyéb irdsbeli munkat tintdval kell elkésziteni. A feladatlap eléirhatja szamologép, szamitogép
hasznalatat, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell biztositania.

Az iroeszkdzOkr8l a vizsgdzok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgahoz szikséges
segédeszkdzokrol az iskola gondoskodik, azokat a vizsgazok egymas kozott nem cserélhetik.

A vizsgaz6 az irasbeli valaszok kidolgozasinak megkezdése el6tt mindegyik atvett feladatlapon
feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantdrgy megnevezését. Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a
lapokon lehet késziteni.

A vizsgdzd szdmdara az irasbeli feladatok megvalaszoldséhoz rendelkezésre 4ll6 maximalis id6
tantargyanként hatvan perc.

Ha az irésbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett id6vel a vizsgazo
szamara rendelkezésre 4116 id6t meg kell ndvelni.

A sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé vizsgazod
szakért8i bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgaté engedélye alapjan a sajatos
nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdd vizsgézé szamara az irasbeli
feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre 4116 id6t legfeljebb harminc perccel meg kell novelni.

A sajatos nevelési igényfi, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd vizsgazo
szamara lehetdvé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok sorn alkalmazott segédeszkozt hasznalja,

A sajatos nevelési igényt, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé vizsgazo irasbeli
vizsga helyett szobeli vizsgat tehet,

A sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé vizsgazo a
szobeli vizsgat irasban teheti le.
Ha a vizsgdzé a szobeli vizsgit frdsban teszi le, a vizsgatétel kihtizdsa utin kiilon helyiségben,
vizsgaztato tandr mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell biztositani.
A dolgozatot a vizsgaz6 vagy a vizsgazo kérésére a vizsgaztatd tanar felolvassa.

Egy vizsganapon egy vizsgdzé vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet megtartani. A
vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendidét kell biztositani. A
potlé vizsga — szilkség esetén Gjabb pihendidé beiktatdsaval — harmadik vizsgaként is megszervezhetd.

Ha a vizsgztaté pedagbgus az irasbeli vizsgdn szabalytalansagot észlel, elveszi a Vizsgazo
feladatlapjét, rairja, hogy milyen szabélytalanségot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, alairja és
visszaadja a vizsgizénak, aki folytathatja az irasbeli vizsgit. A vizsgéztato pedagogus a
szabalytalansag tényét és a megtett intézkedést irdsban jelenti az iskola igazgatojanak, aki az irasbeli
vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgilja a szabalytalansag elkovetésével kapcsolatos
bejelentést. Az iskola igazgatdja a megallapitasait részletes jegyzokonyvbe foglalja, amelynek
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tartalmaznia kell a vizsgdzo és a vizsgaztato pedagdgus nyilatkozatat, az esemény leirasat, tovabba
minden olyan tényt, adatot, informaciét, amely lehet6vé teszi a szabalytalansig elkdvetésének
kivizsgalasat. A jegyz6konyvet a vizsgaztato pedagogus, az iskola igazgatdja és a vizsgdzé irja alé. A
vizsgazo kiilonvéleményét a jegyzOkdnyvre ravezetheti.

Az iskola igazgatdja az irasbeli vizsga folyamén készitett jegyzokényveket és a feladatlapokat — az
ures €s a piszkozatokat tartalmazé feladatlapokkal egyiitt — a kidolgozasi idé lejartaval atveszi a
vizsgaztatd pedagégusoktol. A jegyzOkonyveket aldirdsaval — az idépont feltiintetésével — lezarja és a
vizsgairatokhoz mellékeli.

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztaté pedagdgus kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazo
altal hasznalt tintdtol jol megkiilonboztethetd szini tintAval megjelsli, roviden értékeli a
vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Ha a vizsgaztaté pedagégus a feladatlapok javitasa soran arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgézé
meg nem engedett segédeszkozt haszndlt, segitséget vett igénybe, megallapitisat rivezeti a
feladatlapra, és értesiti az iskola igazgat6jat.

Ha a vizsgdz6 a vizsga sorén szabélytalansdgot kdvetett el, az iskola igazgatdjabol és két masik — a
vizsgabizottsdg munkajaban részt nem vevd — pedagdgusbél 4ll6 haromtagn bizottsig a cselekmény
stilyossdganak mérlegeli, és

a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvéanitja, és az
ervénytelen rész figyelmen kiviil hagyésaval értékeli a vizsgan nytijtott teljesitményt,

az adott tantargybol — ha az nem javitovizsga — a vizsgazot javitovizsgara utasitja, vagy

amennyiben a vizsga javitdvizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgit vagy eredménytelennck
nyilvénitja, vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazé teljesitményét.

A szabalytalansaggal 6sszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell foglalni.

Szébeli vizsga

Egy vizsgazonak egy napra a kozismereti f§ tantdrgyakhoz viszonyitva kell megallapitani a vizsgak
szamat egy-egy napra. A vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgazo tartozkodhat.

A vizsgazénak legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely
idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

A szobeli vizsgan a vizsgizo tantdrgyanként kap kifejtendd feladatot, és — amennyiben szitkséges —
kivilasztja a feladat kifejtéséhez szikséges segédeszkozt. Az egyes tantargyak szébeli vizsgdihoz
szilikséges segédeszkozokrol a vizsgaztat6 tanar gondoskodik.

Minden vizsgézénak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési id6t kell biztositani a szobeli
feleletet megelézéen. A felkésziilési id6 alatt a vizsgdzé jegyzetet készithet, de gondolatait szabad
el6adasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy vizsgdzo esetében a feleltetés idétartama tizenot
percnél nem lehet tGbb.

A vizsgazOk a vizsgateremben egymdssal nem beszélgethetnek, egymaést nem segithetik. A tételben
szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazé hatérozza meg.

A vizsgazd segitség nélkiil, 6nalldan felel, de ha nall6 feleletét Gnhibajabol nem tudja folytatni vagy
a vizsgatétel kifejtése soran stlyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsig tagjaitdl segitséget
kaphat.

A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgizonak kérdéseket tehetnek fel, ha
meggy6zodtek arrdl, hogy a vizsgazoé a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel kifejtése soran onalls
feleletét 6nhib4jabol nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran stlyos téargyi, logikai hibat
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vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithaté félbe, ha sulyos térgyi, logikai hibat vétett,
vagy a rendelkezésre all6 id§ eltelt.

Ha a vizsgaz6 a hizott tétel anyagaban teljes téjékozatlansagot arul el, azaz feleletének értékelése
nem éri el az elégséges szintet, az elnok egy alkalommal péttételt huzat vele. Bz esetben a szébeli
mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani Ggy, hogy az elért pontszémot meg kell
felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek alapjan kell kiszamitani.

Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kdvetkezd tantargybol torténd tételhtizas elétt legalabb tizendt
perc pihen6id6t kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Amikor a vizsgaz6 befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt értékelést a
vizsgajegyz6konyvre.

A sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartssi nehézséggel kiizd6 vizsgazod
szakeért6i bizottsagi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az igazgat6 engedélye alapjan

a) a sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé vizsgazod
szamara harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell névelni,

b) a sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdd vizsgazd a
szObeli vizsgat irasban teheti le,

c) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazod
irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet.

Ha a vizsgdzonak -a sajétos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel
kiizd® vizsgazé esetén- engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen vagy a
szobeli vizsgét irasban tegye le, és a vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbol all, két vizsgatételt kell
hiznia, €s az engedélynek megfeleld tételeket kell kifejtenie. A felkésziiléshez és a tétel kifejtéséhez
rendelkezésre all6 idot tételenként kell szamitani. A vizsgaz6 kérésére a masodik tétel kifejtése elott
legfeljebb tiz perc pihen6idét kell adni, amely alatt a vizsgazé a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Ha a szobeli vizsgin a vizsgdzé szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsdg elnoke figyelmezteti a vizsgézot, hogy a szébeli vizsgat befejezheti ugyan, de ha
szabalytalansag elkovetését, a vizsga rendjének megzavardsét a vizsgabizottsdg megallapitja, az elért
eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyzOkonyvében fel kell tiintetni.

A szobeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkdvetett szabélytalansag esetében az igazgatd az irasbeli
vizsga erre vonatkozo rendelkezéseit alkalmazza.

Gyakorlati vizsga

Az irasbeli vizsgra vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara, amennyiben a
vizsgafeladat megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését kivetden a vizsgaztato
pedagégus 4ltal értékelhetSen, — igy kiilondsen rajz, miiszaki rajz, festmény, szamitastechnikai
program formajaban — kell elkésziteni.

A gyakorlati vizsgarész szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargy helyi tantervben
meghatérozott kvetelményei eltérd rendelkezést nem allapitanak meg.

A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtdsdhoz a vizsgizoénak az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 4ll a rendelkezésére. Ebbe az idébe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem
szamit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtasihoz rendelkezésre 4116 idé feladatok szerinti
megosztasara vonatkozdan a vizsgafeladatok leirdsa tartalmazhat rendelkezéseket. Nem szamithaté be
a vizsgafeladatok végrehajtisara rendelkezésre all6 id6be a vizsgazonak fel nem réhatd okbél kiesd
id6.
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A gyakorlati vizsgarészt — a vizsgafeladatok szamatol fiiggetleniil — egy érdemjeggyel kell értékelni.
Az értekelésben fel kell tiintetni a vizsgézo nevét, sziiletési helyét és idejét, a tanszak megnevezését, a
vizsgamunka targyat, a végzett munka értékelését €s a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati
oktatast végz0 szaktandr irja al4.

A vizsgdz6 gyakorlati vizsgarészre kapott érdemjegyét a vizsgamunkéra, a vizsga helyszinén
keszitett 6ndllo gyakorlati alkotisra vagy a vizsga helyszinén bemutatott gyakorlatra kapott
osztalyzatok alapjan kell meghatarozni.

Az értékelés szabalvai

A fiiggetlen vizsgabizottsg el6tt letehet tanulmanyok alatti vizsgat a kormanyhivatal szervezi.

A tanulé — kiskora tanul6 esetén a sziildje — a félév vagy a tanitasi év utolsd napjat megel6z6
harmincadik napig, az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott esetben az engedély megadasat kovetd ot
napon beliil jelentheti be, ha osztilyzatinak megéllapitasa céljabol fiiggetlen vizsgabizottsag elott
kivan szdmot adni tuddsarél. A bejelentésben meg kell jelélni, hogy milyen tantargybél kivén vizsgat
tenni. Az iskola igazgat6ja a bejelentést nyolc napon beliil tovébbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az
elsd félév, valamint a tanitasi v utolsé hetében szervezi meg a vizsgit.

A tanul6 — kiskort tanulé esetén a sziildje — a bizonyitvany atvételét kovetd tizenst napon beliil
kerheti, hogy amennyiben barmely tantirgybol javitovizsgdra utasitottak, akkor azt fiiggetlen
vizsgabizottsag eldtt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitia a
kormanyhivatalnak.

A kormanyhivatal éltal szervezett fiiggetlen vizsgabizottsdgnak nem lehet tagja az a pedagdgus,
akinek a vizsgdz6 hozzétartozoja, tovabbé aki abban az iskoldban tanit, amellyel a vizsgazd tanuldi
jogviszonyban 4ll.

Ha a tanulé fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt vagy vendégtanuloként ad szamot tudésérdl, a vizsgaztat6
intézmeény a tanuld osztdlyzatarol a torzslapon térténd bejegyzés céljabdl hirom napon beliil irasban
értesiti azt az iskolat, amelyikkel a tanul6 tanul6i jogviszonyban 4ll. A tanulé magasabb évfolyamra
lépésérdl — figyelembe véve a fliggetlen vizsgabizottsag altal adott vagy a vendégtanuldként szerzett
osztalyzatot — az az iskola dont, amellyel a tanul6 tanuléi jogviszonyban 4ll

A vizsgaszabalyzat hatdlya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény éltal szervezett tanulményok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozo vizsgikra,
e kiilonbozeti vizsgakra,
e javitovizsgakra vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanul6jéra:
e aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
* akit a nevelétestiilet hatdrozataval osztalyozo vizsgéra utasit,
e akit a nevel6testiilet hatdrozataval javitévizsgara utasit.
Kiterjed tovidbba maés intézmények olyan tanuléira akik atvételiket kérik az intézménybe és ennek
feltételeként az intézmény igazgatéja killonbdzeti vizsga letételét irja eld.
Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

A fels6bb évfolyamba lépéshez sziikséges osztalyzatai megallapitisahoz, vagy adott tantargybdl az
osztalyzat megszerzéséhez, a tanulonak osztalyozovizsgat kell tennie, ha:

42



. a jogszabalyban megengedett id6nél tobbet mulasztott, és a nevelbtestiilet dontése alapian
osztalyozovizsgat tehet;

. kilfoldi tartézkodds, magantanuldi statusz, illetve egyéb ok miatt az igazgatd engedélyezte
szamara az osztalyozdvizsga letétét;

. felmentették a kételezd foglalkozdsokon vald részvétel alél, de osztalyozovizsga letételére
kotelezték;

. tanulmanyi idejének megroviditését engedélyezték (egy vagy tobb tantargybol, illetve
valamennyi tantargybal);

. mas iskolabol lépett at, és az el6zoekben nem tanult tantirgyakbol (pl.: idegen nyelv) vizsga
letételére kotelezték;

. a tanordkon nem tanult tantargybél osztalyozdvizsga letételére engedélyt kapott.

Az osztalyozdvizsgdval kapcsolatban a kovetkezok szerint kell eljgrni:

. Osztalyozovizsga évente 2 vizsgaidészakban tehetd: januar hénapban és jinius hdénapban. A
vizsga pontos napjarol a vizsgazo, illetéleg a sziilé minimum a vizsga eltt két héttel értesitést kap.

. Az osztalyozovizsga kovetelményeirSl a tanuld minimum a vizsga elétt 6 héttel irasbeli
tajékoztatast kap. A tantervi kdvetelmények az iskola honlapjén, helyi tantervében megtekinthetdk.

. A targyak mindegyikébdl vizsgat kell tenni.

- technolégia — gyakorlati vizsga

- matematika — irasbeli, szobeli

- térténelem — szdbeli, irasbeli

- €16 idegen nyelv — irasbeli, szobeli

- mivészetek — gyakorlati vizsga

- testnevelés — gyakorlati vizsga

- f6ldrajz — szobeli, irasbeli

- természettudomany/kérnyezet - irdsbeli, szébeli

- bioldgia — irasbeli, szdbeli

- kémia — irdsbeli, szébeli

- fizika — irasbeli, szdbeli

- magyar irodalom — irasbeli, szobeli

- magyar nyelvtan — irdsbeli, szobeli

- etika/hit- és erkolcstan - szobeli

Sikertelen osztilyozévizsga esetén a tanulénak 3 hénapon beliil javitovizsgat kell tennie. A
Javitévizsgaval kapcsolatosan az aldbbiak szerint kell eljdrni:

Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha tanév végén-legfeljebb hérom tantirgybol-elégtelen osztalyzatot
kapott, illetve, ha az osztalyoz6 vizsgardl tavol maradt. A sikertelen vagy a tanuld hibdjabdl elmaradt
felévi osztélyozo vizsga esetén nem szerveziink javitévizsgat. A tanév kovetelményeinek teljesitésére a
tanulonak a tanév végén van lehetdsége.

. A javitovizsga helye az az iskola, amellyel a tanulénak tanuléi jogviszonya van.

. A javitovizsgara utasitott tanuld az igazgato altal megallapitott napon javitovizsgat tehet.

. A vizsga idejérél az igazgat6 a tanulét és annak sziileit irdsban értesiti.

. A javitdvizsga indokolatlan elmulasztdsa osztalyismétlést jelent.

. A tanul6 — el6zetes jelentkezés nélkiil — bizonyitvanyaval jelenik meg a vizsgabizottsag elbit.

. A rendkivilli okbol, igazgatéi engedéllyel elhalasztott javitovizsgara késziilé tanulénak részt

kell vennie a kévetkez6 fels6bb osztaly tanulményi munkéjaban, mulasztasait szabalyosan igazolnia
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kell, munkdjat a t6bbi tanuléhoz hasonléan kell elbirdlni. A javitévizsga sikeres letétele utan a tanuléd
az osztalynak végleges tagja lesz, sikertelen vizsga esetén az el6zé osztalyt kell megismételnie.

. Igazolatlan meg nem jelenés a vizsgén, vagy szabalytalansag miatti eltiltds osztalyismétlést von
maga utan.

. A javitovizsga nem ismételheté meg.

. A javitovizsgar6l jegyzokonyvet kell vezetni. A javitévizsga eredményét az osztalyfénsk irja

be a térzskdnyvbe és a bizonyitvanyba, és ezt az igazgaté irja ald. Az eredményhirdetés a bizonyitvany
kiosztasaval torténik.

1.9. Az iskolavaltas, valamint a tanul6 atvételének szabalyai

1. Iskolank a beiskoldzdsi korzetébsl — melyet a fenntarté hataroz meg — minden jelentkezd

tankoteles kort tanulot felvesz.

2. Az els6 osztdlyba torténé beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptéri évben a hatodik
¢letévét augusztus 31. napjaig betoltse, az 6voda szakvéleményt allitott ki az iskolaérettségrol.

3. Az els6 évfolyamba torténé beiratkozaskor be kell mutatni:

— a gyermek személyazonositisara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi
azonositot, és lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvényt,
— agyermek felvételét javasolo 6vodai szakvéleményt (ha a gyermek 6vodas volt);
— a nevelési tandcsado felvételt javasolo szakvéleményét (ha a gyermek nem volt
Ovodas, vagy ha az évoda a nevelési tandcsadé vizsgalatat javasolta);
— a gyermek egészségiigyi konyvét a gyermekorvos felvételi javaslatival, valamint a
vedGoltast igazold okiratot, sziikség esetén a szakértdi bizottsag véleményét.
4. A felvételi eljarasban felvételi vizsganak szamit — a szervezés forméjatol és elnevezésétol
figgetleniil — jelentkez6 minden olyan beszamoltatisa, megmérettetése, mérése, értékelése amelynek
célja a targyi tudas, a tudasszint, készség megismerése.
5. A mésodik-nyolcadik évfolyamba t6rténd felvételnél be kell mutatni:
a tanul6 anyakonyvi kivonatat;
a sziilé személyi igazolvanyat;
az elvégzett évfolyamokat tanusité bizonyitvanyt;
az el6z6 iskola altal kiadott atjelentkezési lapot.
6. A masodik-nyolcadik évfolyamba jelentkezd tanuléknak — az iskola helyi tantervében
meghatarozott kdvetelmények alapjan dsszeallitott — kiilonbdzeti vizsgat kell tennie idegen nyelvbél és
azokbol a targyakbol, amelyeket el6z6 iskoldjaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan — nem tanult,
az intézményvezetd altal meghatirozott idépontig. Amennyiben a tanulo valamely tantargybdl a
vizsgan az el8irt kvetelményeknek nem felel meg, a vizsgat az adott tantargybdl az intézményvezet
altal meghatéarozott Gjabb idépontig megismételheti.
7. Az iskola beiratkozasi kdrzetén kiviil laké tanuldk felvételérdl a sziild kérésének, a tanuld el6zd
tanulményi eredményének, illetve magatartds és szorgalom érdemjegyeinek, valamint az adott
évfolyamra jaré tanuldk 1étszamanak figyelembevételével az iskola igazgat6ja dont.
8. Ha a korzeten kiviili tanul6 az elsé-negyedik évfolyamra jelentkezik, vagy ha az 6tddik-
nyolcadik évfolyamon tanév végi osztlyzatdnak atlaga 3,5 alatt van, illetve magatartdsa vagy
szorgalma rossza, hanyag, valtozé mindsitésti, az igazgaté a tanulé felvételérdl sz6l6 dontése elbtt
kikéri az érintett évfolyam osztalyfonokeinek véleményét. (Ugyancsak ezt kell tenni akkor, ha a
beiskolazasi korzeten kiviil laké tanulé elézdleg mér iskolank tanuléja volt, de tanulményi eredménye,
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magatartdsa vagy szorgalma a fentebb leirtak szerint alakul. Ilyen esetben az igazgaté az
osztalyfénokok véleményének figyelembevételével dont arrél, hogy az érintett tanul6 folytathatja-e
tanulményait iskolankban, vagy jelentkeznie kell a lak6helye szerint illetékes iskolaban. A dontésrdl a
sziil6t irdsban értesiteni kell.)

1. Kiilfoldi allampolgarsagn tanul6 felvételéhez be kell nywjtani:
* agyermek szilletési anyakonyvi kivonatat és a hiteles magyar nyelvii forditasat
* asziild, gondviselé magyarorszagi tartézkodasi jogeimét igazold iratot
o lakcim/tartézkodasi hely igazolasat.

2. Kiilf6ldi allampolgarsagt tanulé iskolai felvételéhez be kell nyujtani:
* korabbi tanulményait, illetve befejezett iskolai tanulményait igazolé bizonyitvanyat, és
annak hiteles magyar nyelv(i forditasat
* mas magyarorszagi iskolai tanulméanyok iskolai dokumentumait.

Iskolai dokumentumok hidnyaban — péld4ul menekiiltek esetében — a tanuld, sziild bemondésa alapjan
kell az osztalyba sorolast elvégezni.

A kotelezd felvételt biztosité iskola kijelslésével kapcsolatos szabilyok

(1) A felvételi korzetek megallapitasihoz a korményhivatal minden év november utolsé napjaig
beszerzi az illetékességi teriiletén talalhaté telepiilési onkorményzatok véleményét, amely tartalmazza
a teleplilés jegyzdjének nyilvantartasiban szerepld, a teleptilésen lakoéhellyel, ennek hianyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd halmozottan hatranyos helyzetdi, altalanos iskoldba jaré gyermekek
létszamat intézményi és tagintézményi bontdsban. A korméanyhivatal februar utolsé napjaig
tajékoztatja a telepiilési 5nkormanyzatokat és az illetékességi teriiletén miik6dé altalanos iskoldkat a
kijelolt korzetekrol.

(2) Ha a telepiilésen, keriiletben tobb 4ltalanos iskola vagy tagintézmény, feladat elldtdsi hely
mikodik, a halmozottan hatranyos helyzetti tanuloknak az egyes felvételi kérzetekben kiszamitott
aranya legfeljebb tizenét szézalékponttal lehet magasabb, mint az 4ltalanos iskoldba jar6 halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére kiszamitott aranya. Ha a telepiilésen
tobb altalanos iskola vagy tagintézmény, feladat ellatasi hely mikdodik, nem lehet a telepiilés egészét
egyetlen korzetként kijelSlni.

(3) Nem jelslhetd ki kotelezd felvételt biztosité iskolanak az az altaldnos iskola, amely korzetének
kialakitdsdnal a halmozottan hatrdnyos helyzeti gyermekek korzeti ardnya thllépésére vonatkozd
rendelkezés nem tarthat6 meg, feltéve, hogy a halmozottan hétranyos helyzetii tanulok korzeti aranya
elérné az 6tven szazalékot, és egyébként a telepiilés tobbi iskoldja elégséges férohellyel rendelkezik a
telepiilés Gsszes tankoteles tanuldjanak felvételéhez. Az clégséges féréhelyek meglétét az iskola
alapité okiratdban meghatarozott maximalis tanuléi 1étszam alapjan kell megallapitani.

(4) A nemzetiséghez tartozé jelentkezét — ha a felvételi kovetelményeknek megfelel — a nemzetiség
nyelvén vagy a nemzetiség nyelvén és magyarul tanité iskolba, tagozatra, osztalyba, csoportba fel
vagy at kell venni.

(5) Ha az altaldnos iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi
kérelmeket is teljesiteni tud, koteles elészor a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok kérelmét
teljesiteni a (2) bekezdésben foglalt aranyok figyelembevételével. A tovabbi felvételi lehetdségrol
sz0l6 tajékoztatét a helyben szokdsos médon — legalébb tizenst nappal a felvételi, atvételi kérelmek
benyujtasara rendelkezésre 4116 idészak els6 napja eldtt — nyilvanossagra kell hozni. A halmozottan
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héatranyos helyzetli tanulok koziil elényben kell részesiteni azokat, akiknek a lakéhelye, ennek
hidnyaban tartézkodasi helye azon a telepiilésen vagy keriiletben van, ahol az iskola székhelye vagy
telephelye, feladat ellatasi helye talalhato. A halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk felvétele utan a
tovabbi felvételi kérelmek elbirdlasénal elényben kell részesiteni azokat a jelentkezéket, akiknek a
lakéhelye, ennek hidnyéaban tartézkodési helye azon a telepiilésen talalhatd, ahol az iskola székhelye
vagy telephelye, feladat ellatasi helye talalhato.

(6) Ha az altalanos iskola — a megadott sorrend szerint — az 6sszes felvételi kérelmet helyhiany miatt
nem tudja teljesiteni, az érintett csoportba tartozok kézétt sorsolds Gtjan dont. A sorsolasra a felvétel,
atvételi kérelmet benytjtékat meg kell hivni. A sorsolds lebonyolitdsanak részletes szabélyait a
hézirendben kell meghatarozni. A halmozottan hétranyos helyzetii tanuldk felvételi, atvételi
keérelmének teljesitése utan sorsolas nélkiil is felvehetd a sajatos nevelési igényti tanuld, tovébbé az a
tanul6, akinek ezt kiilénleges helyzete indokolja.

(7) Kiilonleges helyzetnek mindésiil, ha a tanul6

a) sziil6je, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16, vagy

b) testvére az adott intézmény tanuldja, vagy

¢) munkaltato6i igazolas alapjan sziil6jének munkahelye az iskola kérzetében talalhaté, vagy

d) az iskola a lakéhelyétol, ennek hianyaban tartozkodasi helyétd] egy kilométeren beliil talalhato.

(2)-(4) bekezdésében foglaltakat a telepiilésen 1év$ valamennyi ltalanos iskolai feladat ell4tasi hely
tekintetében alkalmazni kell akkor is, ha az iskola székhelye nem a telepiilésen talalhato.

1.10. A felvételi eljaras kiilbn6s szabalyai

A kozépfoku iskoldkba torténd jelentkezés rendje és a felvételi eljiras szabalyai

Az dltalanos iskolai tanulé a kozépfoku iskolaba az 4ltalanos vagy a rendkiviili felvételi eljaras
keretében vehet6 fel.
A felvételi eljardsokkal kapcsolatos hataridoket az oktatasért felelds miniszter évente, a tanév rendjérol
sz616 miniszteri rendeletben hatarozza meg.
A kozépfoku iskolai felvételi kérelmet a hivatal éltal kiadott jelentkezési lap és tanuloi adatlap (a
tovabbiakban: felvételi lapok) felhasznéldsaval kell benytjtani a kozépfoku iskolédba és a Felvételi
Kozpontba. A felvételi kérelmeket a tanév rendjérdl sz6ld miniszteri rendeletben meghatérozott
idészakban kell benyijtani és elbiralni.
Ha a ko6zépfoku iskola felvételt hirdet, a felvételi kérelmekrdl

a) az éltalnos iskolai tanulméanyi eredmények (a tovabbiakban: tanulmanyi eredmények), vagy

b) kozepiskola esetén a tanulmanyi eredmények és a kézpontilag kiadott egységes feladatlapokkal
megszervezett irasbeli vizsga (a tovabbiakban: kzponti irasbeli vizsga) eredménye, vagy

c) kozépiskola esetén a tanulmanyi eredmények, a kozponti irasbeli vizsga és a szobeli vizsga
eredményei alapjan donthet. A tanulményi eredményekbe a magatartas és szorgalom értékelése,
mindsitése nem szamithato be.
Ha a kozépfoku iskola a miivészeti vagy testkultira tanulmaényi teriileten hirdet felvételt, tovabbi
képességek, készségek meglétét is vizsgalhatja.

A kozépfoku felvételi eljarast a kozépfoku intézmények felvételi informaciés rendszerében (a
tovabbiakban: KIFIR rendszer) kell lebonyolitani. A KIFIR rendszert a felvételi eljaras meghatérozott
szakaszaiban a felvételt hirdet6 kozépfoku iskoléknak, a kdzponti irdsbeli vizsgat szervezd kézépfoku
iskolaknak, vagy az dltalanos iskoldknak kell hasznélniuk. Az informéciés rendszerben rogzitett
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adatok hitelességéért annak az intézménynek az igazgatéja felel, amelyik az adat régzitésére jogosult.
A KIFIR rendszer tartalmanak meghatarozasa és ellendrzése a hivatal feladata.

Az altalénos iskola oktéber 31-éig tdjékoztatja a nyolcadik évfolyamra jaré tanulokat a kozépfoku
iskolai felvételi eljaras rendjérél.

Az altalénos iskola tanul6ja esetében a felvételi lapok kitSltését az altaldnos iskola szervezi meg. A
felvételi lapokat az altaldnos iskola a kitoltéséhez szitkséges adatok ellendrzése és rogzitése utan a
KIFIR rendszerben allitja el6, és megkiildi a felvételt hirdetd kozépfoki iskolaba, valamint a Felvételi
Kozpontba.

Ha a kiskorti tankételes tanulé a kilencedik évfolyamnal alacsonyabb évfolyamra jelentkezik, a
felvételi lapjait a sziil6 is kitoltheti és a jelentkezési lapot megkiildheti a felvételt hirdetd
kozépiskolaba a tanuloi adatlapot pedig a Felvételi Kozpontba. Az altalanos iskola ebben az esetben is
megszervezheti a felvételi lapok kitoltését és tovabbitasat.

A kiskoru felvételi lapjait mind a két sziil§, ha a kiskoru gydmsag alatt 4ll, a gydm, tovabba — ha a
jelentkezd a tizennegyedik életévét betslitte és nem cselekvoképtelen — a jelentkezé irja ala. A
felvételi lapokat az altalanos iskoldnak akkor is tovabbitania kell, ha azt a jelentkezé nem irja ald. Nem
szilkséges a sziil6 aldirsa, ha a sziil6i feliigyeletet a bir6sag megsziintette, korlatozta, vagy ha a sziiléi
feliigyelet azért sziinetel, mert a sziil6 cselekvéképtelen vagy korldtozottan cselekvbképes, tovabba
akkor sem, ha a sziil6 ismeretlen helyen tartozkodik, vagy jogai gyakorldsiban ténylegesen
akadalyozott. A sziildi feliigyeletet gyakorld sziilének kell igazolnia, hogy a masik sziil$ alairaséra
nincs sziikség. A nagykoru, cselekvoképes személy felvételi lapjait a jelentkez6 irja ala.

A felvételi lapok aldirasa hozzajarulast jelent ahhoz, hogy a jelentkezd személyes adatait a kozépfoku
iskola, a hivatal, a Felvételi Kézpont és a korményhivatal a felvételi eljaras térvényes lefolytatasa
érdekében kezelje.

Az altalénos iskola altal eldallitott és alairt felvételi lapokra az 4ltalanos iskola tovabbi bejegyzést nem
tehet. Indokolt esetben felhivja a tanulo, a szilld figyelmét a hidnyz6, a hibas adatokra, tovabba
kezdeményezi azok kijavitasat.

A jelentkezé tobb jelentkezési lapot nydjthat be. Minden jelentkezési lapon egy iskola tiintetheté fel.
Egy jelentkezési lapon az iskola t6bb tanulmanyi terillete is megjeldlhetd. A jelentkezési lapokon a
tanulmanyi teriiletnek a bels6 kodjat minden esetben fel kell tiintetni.

A felvételi kérelem benyiijtasdhoz a jelentkez$ szaméra jelentkezési lapjai szamatol fiiggetlentil két
peldanyban tanuléi adatlapot kell kiallitani. A tanul6i adatlapon fel kell tiintetni a kiallitott jelentkezési
lapok szdmét, t6bb tanulményi teriilet esetén feltiintetve azoknak a jelentkezd altal meghatérozott
rangsorat. A rangsorolast nem iskolanként, hanem tanulmaényi teriiletenként kell elvégezni.

A felvételi kérelmek rangsorolasardl a kdzépfoku iskola nem kérhet informaciot, a tanuléi adatlapon
feltiintetett rangsorolast nem ismerheti meg.

Az altalanos iskola a tanuldéi adatlap els§ példanyanak elkiildése utan a tanuldi adatlap maésodik
példanyat boritékba zarja, és a tanuld végleges dontéséig megérzi oly modon, hogy ahhoz ne lehessen
hozzafémi.

Az altalanos iskola a tanév rendjér6l szolé6 miniszteri rendeletben meghatarozott idészakban egy
alkalmat koteles biztositani ahhoz, hogy a tanulo és a sziilé kozésen modosithassa a tanuléi adatlapot.

Ha a tankdételes tanulé nem nyujt be felvételi kérelmet, az igazgat6 irasban tdjékoztatja a tanulét és a
sziilot a tankdtelezettség teljesitésével kapesolatos kotelezettségekrol.
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A felvételt hirdeté kozépfoku iskola az egyeztetett felvételi jegyzék alapjan, a tanév rendjérdl sz6l6
miniszteri rendeletben meghatarozott hataridéig megkiildi a felvételrdl vagy az elutasitasrél szolo
értesitést a jelentkezonek, kiskora jelentkezd esetén a sziilének, tovabba, ha a jelentkezd tanuléi
jogviszonyban 4ll, az altal4nos iskolanak is.

A jelentkezés elutasitisa esetén az iskola igazgatdjanak fel kell hivnia a jelentkezd, kiskoru jelentkezé
esetén a jelentkez6 és a sziilé figyelmét, hogy az Nkt. 3.2.8. § (3) bekezdése alapjan a dontés ellen
jogorvoslattal élhet.

Felvétel a Hitrinyos Helyzetii Tanulék Arany Jinos Tehetséggondozé Programjiba

A Hatranyos Helyzetli Tanulok Arany Janos Tehetséggondozé Programjéba jelentkezd tanulok a
programba torténd bevélogatas utan a jelentkezési lapjukat elkiildik abba az HArany Janos” programot
indité iskolaba, amelyikbe a palyazat elbirdlasa folyaman bekeriiltek. A programba jelentkezé tanuld
az adatlapjan elsd helyen rangsorolja ezen iskola ,,Arany Jénos” tanulmanyi teriiletét. A tanulénak
jogaban 4ll més iskoldt, tanulmanyi teriiletet megjelslni, valamint a programba valé jelentkezésével
kapcsolatos dontését modositani. A felvételi eljarassal kapesolatos idépontokat a tanév rendjérol szo6lo
miniszteri rendelet tartalmazza.

A vendégtanuléi jogviszony létesitése

A tanul6, kiskort tanul6 esetén a sziil6 irasbeli kérelmére az intézmény vezetsje engedélyezheti, hogy
a tanulo az iskoldban oktatottaktol eltér$ irdnyu ismeretek megszerzése céljabol masik iskolaban
elméleti tanitsi oran, gyakorlati foglalkozason vegyen részt.

Ha a tanul¢ tartés gydgykezelése az iskolaba jarast nem teszi lehet6vé, a tanuld, kiskorti tanulé esetén
a sziil6 kérelmére az intézmény vezetdje engedélyezheti, hogy — tanul6i jogviszonyénak fenntartdsa
mellett — tanulmanyait a fekvobeteg-ellatds keretében gy6gykezelését biztositd egészségligyl
intézményben vagy rehabilitacids intézményben biztositott nevelés-oktatis keretében folytassa.

A tanul6i jogviszonnyal rendelkez6 tanulé a vendégtanuléi jogviszonya létesitésének engedélyezésére
a vele jogviszonyban 4llé iskola igazgat6jdnak nyujtja be irasbeli kérelmét. Az iskola igazgatdja a
kérelemben foglaltak alapjan, a kérelem atvételétdl szamitott tizenst napon beliil beszerzi a déntéshez
a tanuloval vendégtanuléi jogviszonyt 1étesitd iskola javaslatat, vagy intézmény, vagy a gyogykezelést
biztosit6 intézmény javaslatat.

A tanul6val jogviszonyban 4116 iskola igazgatGja a benyujtott kérelemré] meghozott dontésérdl értesiti
a tanul6t, kiskoru tanuld esetén a sziil6t. A vendégtanulé teljesitményének értékelését a fogadé iskola
végzi, és frasban értesiti a tanuléval jogviszonyban 4116 iskolat.
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2. Az intézmény helyi tanterve

2.1. A kerettanterv

A kerettanterv tantargyait és kotelezd minimélis 6raszamait az alabbi tablazatok tartalmazzak.

Oraszamok az ij NAT alapjan

Tantargy l.o. 2.0 3.0 4.0 |50 |6.0. |7.0 8.0

Magyar nyelv és | 7+1 7+1 5+2 5+2 | 4+1 | 4+1 | 3+1 3+1

irodalom

Matematika 4+1 4+1 4 4 4 4 3 3+1

Torténelem - - - - 2 2 2

Allampolgéri ism 1

Hon-¢s népismeret +1

Etika/hit-¢€s 1 1 1 1 1 1 1 1

erkdlcstan

Term.tudomany/ - - 1 1 2 2 - -

komyezet

Kémia 1 2

Fizika 1 2

Biologia 2 1

Foldrajz 2 1

El6 idegen nyelv - - - 2 3 3 3 3

Enek-zene 2 2 2 2 2 1 1 1

Drama-és szinhaz - - - - - - +1 -

Vizualis, mozgdkép | 2 2 2 1 1 1 1 1

kultira

Technoldgia 1 1 2 2 2 2 2 1

(technika és

tervezés,  digitalis

kulttra)

Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5

Osztalyfonoki - - - - 1 1 1 1

Kitelezd 22 22 22 23 27 26 28 28

alapdéraszam

Szabadon tervezhet6 | 2 2 2 2 1 2 2 2

orakeret mat.mag | mat. magy | mag | mag | mag | mag mag
y magy hon | dram mat

Maximalis érakeret | 24 24 24 25 28 28 30 30
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Sziveges kiegészités a szabadon tervezett drakeret elosztasihoz

Alsé tagozaton, 1-2. évfolyamon, a matematika és magyar tantargyak 6raszdmat emeltiik meg.

Tanuldink nagy t6bbségénél megfigyelhetok a nyelvi fejlédés hatranyai, a szegényes kommunikacio,
szOkincs. Sok tanulé beszédhibas, logopédiai fejlesztést igényel.

Terbeli tajékozédasuk kialakulatlan, elemi szdmoldsi ismereteik hidnyosak, logikai gondolkodasuk
gyenge.

Az alapkészségek kibontakoztatasahoz sok fejlesztésre, felzarkéztatasra van szitksége a diakoknak.

3. évfolyamtdl, a magyar nyelv és irodalom oraszémat emeltik egy oraval a nyelvi fejlédés
hétranyainak kikiisz6bolésére.

6. évfolyamon tervezzilkk a hon és népismret, 7. évfolyamon a drama —és tanc, 8. évfolyamon a

technoldgia tantargyak oktatasat a kerettanterv ajanlasai alapjan.

Az iskola felvallalta a sajatos nevelési igényti tanulok integralt oktatasat. Helyi tanterviinkben a sajatos
nevelési igényli tanulok szdmdra meghatdrozott tananyagok és kovetelmények nincsenek kiilsn
megjeldlve, veliik szemben a pedagégiai programunkban szerepld elveket és eljarasokat hasznaljuk.

Az enyhe értelmi fogyatékos tanuloknal a kozponti kerettantervi ajanldsokat vessziik figyelembe.
Iskolankban a tanulok idegen nyelvként német, és angol nyelv tanul4sat valaszthatja.

2.2. Tanéran kiviili foglalkozasok tervezése
Napkozi

Az éltalanos iskola intézményében hat napkdzis csoport mitkodik.

1-4. osztdly 12.10-16.00 3,5 6ra
5-6. osztaly 12.10-16.00 3,5 6ra
7-8. osztaly  13.00-16.00 2,5 6ra

A magatartasi problémak miatt szilkséges feliigyelet biztositisa az étkezéseknél, illetve a tanulék
kisérése az ebédl6 tavolsdga miatt.

Szakkorok

A felmeriil6 igények alapjan 14 6 jelentkezése esetén, a kovetkez6 szakkorok indulhatnak:

Digitalis kultara 1-4. osztaly 1 6ra
5-8. osztaly 1 6ra
Miivészeti csoport  1-8. osztaly 1 6ra
Drama 1-4. osztaly 1 6ra
5-8. osztaly 1 ¢ra
Angol 1-8. osztdly 1 6ra
Olvasékér 3-4. osztaly 1 6ra
Honismereti 5-8. osztaly 1,5 ora
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A tanul6i érdeklédéstol fiiggden mas jellegli szakkorok szervezésére is lehetéséget biztositunk.

Korrepetdlas, felzarkoztatds

Kiscsoportos, 1-3 f6s foglalkozasokat tartunk lehetéség szerint évfolyamonként 1-1 érat, azaz 8 orat.
Az SNI-s és BTM-s tanuldknak fejlesztd foglalkozast tartunk a szakvéleményben foglaltak szerint
kozoktatési torvény (NKT.6.sz. melléklet) ajanlasai alapjan.
SNI: habilitacios 6rék:1-6. osztalyig heti 3 6ra, beszédfogyatékosoknak 8 éra

7-8. osztalyban heti 4 6ra, beszédfogyatékosoknak 10 6ra
Az SNI tanul6kra vonatkozé fejleszté programot az 1.sz Melléklet tartalmazza.
BTM: fejlesztd 6rak 1-8. osztalyig évfolyamonként 2 6ra
Hossziiperesztegen a kovetkez$ szakkordk miikodnek: angol, néptanc, tlizolté szakkorok. A
Miivel6dési Haz vezetbjével szoros kapcsolat alakult ki. Unnepekhez, hagyoményokhoz kapcsolédé
kézmiives és konyvtari foglalkozasok, rendezvények segitik az iskolasok szabadidejének tartalmas
eltoltését. Ezen felil a kozség rendezvényeihez, hagyomanyaihoz, hétvégi programjaihoz is
csatlakoznak a didkok. Az dvoda altal szervezett eldadasokat az iskolasok rendszeresen latogatjak.

2.3. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagégiai feladatok helyi
megvalésitasa

A Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasar6l, bevezetésérdl és
alkalmazasarol szolé 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet moédositdsa tartalmazza az Gj NAT
bevezetésérol és alkalmazasarol szolo ltaldnos rendelkezéseket.

»A tanulasi tevékenység legfobb célja olyan tanuléi kompetencidk fejlesztése, amelyek lehet6vé
teszik az ismereteknek kiilénbozé helyzetekben torténd kreativ alkalmazasat. A tevékenységekre
éplilé tanulasszervezési formék segitik a tanul6t a tanulasi eredmények 4ltal kijelSlt ismeretek
megszerz€sében, és ezen keresztil a kompetencidk fejlesztésében. Lehetdség szerint ki kell
haszndlni a tanulds tirsas természetébdl adodo elényoket, a differencialt egyéni munka adta
lehetéségeket. Segiteni kell a parban vagy csoportban végzett felfedezé, tevékeny és jol szervezett,
egylittmiik6désen alapulé tanuldst. A tanuldsi eredmények elérését segitik elé az olyan
differencidlé médszerek, mint a minden szempontb6l akadalymentes és minden tanulé szdméra
egyformén hozziférheté tanuldsi kdrnyezet biztositdsa, a tanuléi kiilonbségekhez illeszkedd,
differencidlt célkijelolés, a tobbszintii tervezés és tananyag-alkalmazéas, a fejleszté, tanulést
tamogato értékelés. A differencialt tanulasszervezés jellegzetességeit képviselik az olyan eljarasok,
mint az egyéni rétegmunka vagy az adaptalt sz6vegvéltozatok felhasznalasa, melyek kiterjeszthetik
és elmélyithetik a tankdnyvek tartalmat.”
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2.3.1.4z 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalésitisa

Az alsé tagozat els6 két évében a tanulok kozott tapasztalhat6 kiilondsen jelentés egyéni fejlodésbeli
kilonbségek pedagogiai kezelése hangsulyos szerepet kap.

Fokozatosan 4tvezetjik a gyermeket az 6voda jatékkézpontd cselekvéseibdl az iskolai tanulds
tevékenységeibe.

Mintékat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a tanulék
egyéni tanuldsi médszereit és szokdsait.

A mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinicié, a ritmusérzék és a hallas
fejlesztésével; a koncentraci6 és a relaxéacié képességének fejlesztésével alakitjuk a személyiséget.

A személyiség erkélesi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasival; helyes magatartdsformak
megismertetésével és gyakoroltatisaval igyeksziink kialakitani az iskolai fegyelem alapvetd
kovetelményeit.

A biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek elsajatitdsaval; a
mentalis képességek céliranyos fejlesztésével toreksziink az 6nalld tanulds és az Snmiivelés modszereit
atadni.

2.3.2. A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatarozéva vélnak az iskolai teljesitmény-
elvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanuléasi folyamatok. Fokozatosan elétérbe keriil a Nat elveibdl

r s

kovetkezd motivalasi és a tanuldsszervezés folyamat:

> az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagdgia eszkoztardnak
alkalmazasaval kivanjuk megval6sitani;

» az Onismeret alakitisaval, a fejlesztd értékelés és dnértékelés képességének fejlesztésével, az
egylittmiikodés értékének tudatositisaval a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a
csoportban;

» a tanuldsi stratégidk megvalasztasdban kitlintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv utjanak
bemutatasa,

> a kreativitas fejlesztése; az irdsbeliség és a szobeliség egyensulyara val6 torekvés; a tanuldk
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz616, fejlesztd értékelésiik;

> a biztonsagos szobeli és irdsbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval,

> a mentilis képességek céliranyos fejlesztésével;, az 6nallo tanulds és az &nmiivelés
alapozasaval;

» fokozatosan kialakitjuk, bovitjilk az egylittmiikodésre épité kooperativ-interaktiv tanulasi
technikékat és a tanuldsszervezési modokat.

Az egészséges é€letvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval kivanunk
hozzéjarulni.
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2.3.3. Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitisa

A felsé tagozaton folyé nevelés-oktatas feladata elsésorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanulasi
eredményességhez  sziikséges  kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek és  tud4startalmak
megalapozéasanak folytatasa.

A kulcskompetencidk fejlesztésével olyan ismereteket, készségeket, képességeket és attittidoket
alakitunk ki, amellyel az Unié polgaraiként alkalmazkodni tudnak a modern vilag véltozasaihoz,
illetve annak tartalméat befolyésolni lesznek képesek.

A fejlesztés sordn szdmos olyan teriilet emlithets, amely valamennyi miiveltségteriileten a kialakitandé
kompetencia részét képezi:

— kritikai gondolkodas;

— kreativitas;

— kezdeményezbképesség;
— problémamegoldas;

— egylittmikodés;

— kockazatértékelés;

— dontéshozatal;

— érzelmek kezelése;

— kapcsolati kultira;

— tarsas tolerancia.

2.3.4. A 7-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalésitisa

A felsé tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata - a valtozd és
egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben - a méar megalapozott kompetencisk
tovabbfejlesztése, bovitése, az életen &t tartd tanulds és fejlédés megalapozasa, valamint az, hogy
fektessen hangsulyt a palyavélasztasra, palyaorientaciéra. A felsd tagozaton foly6é nevelés-oktatas
feladata elsosorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanulasi eredményességhez sziikséges
kulcskompetenciak, képesség-egyiittesek és tudastartalmak megalapozasanak folytatdsa.

2.3.5. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

A tanulo az iskola magasabb évfolyamédba akkor léphet, ha a kerettantervekben ,,A
tovabbhaladas feltételei” c. fejezetekben meghatdrozott kovetelményeket az adott
évfolyamon minden tantirgybol teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanulok év kézbeni tanulményi munkéja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el. A 4-8. évfolyamon minden tantargybol az ,,elégséges” év
végi osztalyzatot kell megszereznie a tanulénak a tovabbhaladashoz.

Ha a tantargy oktatdsa félévkor fejez6dik be, a tanuld osztalyzatit az év végi
bizonyitvanyban kell feltiintetni.

A szill6 kérésére a tanul6 akkor is ismételhet osztélyt, ha egyébként teljesitette az ¢vfolyam
kovetelményeit. Az els6-negyedik évfolyamon idegen nyelv tantargybél elért teljesitmény
miatt a tanulé nem utasithaté évfolyamismétlésre, javitovizsgara. Ha a tanulé a tanév veégen
- legfeljebb harom tantargybol- elégtelen osztalyzatot kapott, javitovizsgat tehet.
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A magasabb évfolyamba 1épéshez, a tanév végi osztilyzat megallapitisahoz a tanulénak
osztalyoz6 vizsgat kell tennie, ha magantanul6 volt.

2.4. A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok és a pedagégusvélasztas
szabalyai

A kdznevelési torvény 35. § /2011.évi CXC tdrvény/ alapjan, az allami 4ltalanos iskoldban az etika
Ora, vagy az e helyett valaszthato az egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkolcstan 6ra a
kotelez tanorai foglalkozasok része.

2013. szeptember 1-t61 az 1. és 5. évfolyamon, majd azt kovetden felmend rendszerben kell
megszervezni. Az altaldnos iskola 5-8. évfolyaméan az etika tanitisira az alkalmazhatd, aki tanri
végzettséggel rendelkezik, tovédbba legaldbb 60 oras pedagdgus tovabbképzés keretében elsajatitotta az
etika oktatasahoz sziikséges elméleti és modszertani ismereteket.

A tanit6 az altaldnos iskola 1-4. évfolyaman minden tantargyat tanithat, igy etikat is.

Az iskolanak minden év méjus 20-ig kell felmérnie, hogy a tanuld milyen szabadon valasztott tanitasi
oran, tovabba melyik egyhéz éltal szervezett hit- €s erkdlcstan 6ran, vagy kotelezd etika 6ran kivan
részt venni.

A tanulonak, illetve sziil6jének irdsban kell bejelenteni, ha a tanulé kdvetkezé tanitasi évben mar nem
kivan részt venni a szabadon vélasztott tanitasi oran, illetve, ha jelentkezni kivan masik szabadon

rrrrr

Az idegen nyelv oktatdsa valaszthatd, a 3. osztilyosok korében felmérjikk a tankdnyvrendelést
megel6z6en ki milyen nyelvet szeretne tanulni. A tSbbség szavazata dénti el, hogy angol vagy német
nyelv tanitasat inditjuk a kdvetkez6 tanévben.

2.5. Az iskola sajatos moédszerei, projektoktatas

Iskolankban tobbnyire olyan gyerekek oktatasival-nevelésével foglalkozunk, akik magatartési
problémaékkal, tanuldsi nehézségekkel kiizdenek és csaladi hatteriik sem biztositja az optimalis
feltételeket a sikeres tovabbhaladashoz. Halmozottan hitranyos tanuldink 1étszama novekedést mutat,
a kiilonleges bandsmodot igényld tanulok szama magas. Diakjaink kéziil sokan folyamatos fejlesztésre
szorulnak, mert bizonyos képességekben elmaradnak tarsaiktol.

Szamukra fontos, hogy az alapozo6 szakaszban tovabbi lehetdségeket kapjanak az egyéni fejlesztésre.
Ebben a fejlesztéd munkéban segit a fejlesztd és gydgypedagogus.

Modszertani alapelveink:

e Azon kompetencidk (kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek) fejlesztése, amelyek birtoklasa
biztositja a valtozé vilagban a gyors és hatékony alkalmazkodast.

* Nem az ismeretatadasra helyezziik a hangsilyt, hanem a képességek fejlesztésére, amelyekkel
az 6nallé ismeretszerzés megvaldsulhat.

e Az alapkészségek fejlesztése tantargytdl fiiggetlen, barmely tantérgy keretében megvaldsulhat.
Pl olvasasi készség, szovegértési készség, kommunikdcids készség, logikus gondolkodasi
készség, szocialis készségek stb.

* Minden gyermeknek a neki megfelelé egyéni gondolkodast igyeksziink nyjtani
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e Az ¢lménypedagégia bevezetésére toreksziink, a pedagégiai szemléletvaltozas sziikségessége
miatt.

Legfontosabb fejlesztési céljaink, feladataink:

1) kezelni tudjuk az eltérd fejlettségi szintet elért tanuldkat,

2) megadjuk a lehetoséget arra, hogy lemarad6 tanuldink beérjék tarsaikat, felzarkézzanak,

3) megerdsitsiik azokat az egyéni képességeket, amelyek az egyes tantargyak kdvetelményeinek
elsajatitasahoz, az 6nalld tanulashoz sziikségesek.

Fejlesztési cél Megvalositas lehetoségei
Személyiségfejlesztés, egyénhez igazodo | Differencidlt Odraszervezés, csoportmunka,
fejlesztés egyéni fejlesztési terv készitése
Tehetségkibontakoztatas Differencialt Oraszervezés, egyénre szabott

feladatok, versenyekre valé felkészités,
6nallé gyljtébmunkara Osztonzés, szakksrok
szervezése

Felzarkoztatas segitése Differencialt Oraszervezés, fejlesztd
foglalkozasok (fejleszto és gydgypedagogus),
korrepetalas, egyénre szabott hazi feladatok,
egyéni gyakorl6 feladatok

Szocialis hatranyok enyhitése Sziilokkel, gyermekjoléti szolgalattal vald
kapcsolattartds, egyiittmiikodés a fejleszté és
gyogypedagodgusokkal

Alkalmazott médszerek:

e -adifferencialt tanuldsszervezés,
e -a kooperativ tanulas,

e -aprojekt modszer,

e -atémahét.

A differencidlt tanitds-tanulds megvaldsuldsahoz kiilonosen a kovetkezd szempontokat ajanlatos
figyelembe venni:

Olyan szervezési megoldédsokat részesitiink elonybei, amelyek elémozditjdk a tanulds belsd
motivdcionak, 6nszabéalyozé mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

A tanulast ugy szervezzik, hogy a tanuldk cselekvd mddon vegyenek részt benne, elétérbe allitva
tevékenységiiket, onallosagukat, kezdeményezéseiket, problémamegoldasaikat, alkotoképességiiket.

A nevelési-oktatasi folyamat segitse elé a tanulok eldzetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek
feltarasat, adjon lehetGséget esetleges tévedéseik kiigazitasara és tudasuk atrendezésére.

Az iskolai tanitds-tanulds kiilonboz0 szervezeti formdiban (az  osztdlymunkiban, a
csoportfoglalkozdsokon, a tanuldék paros, részben vagy teljesen egyéni nevelésében-oktatisiban)
alkalmazzuk az egyiittmiikodé (kooperativ) tanulds technikait és formait.

Valjék a tanitds egyik elvévé és teenddjévé a tanulokhoz alkalmazkodd differencidlds a feladatok
kijelolésében, megoldésaban, a sziikséges tanari segitésben, az ellendrzésben, az értékelésben.
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A tanuldk egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazzuk a feladathoz illeszkedd
tanuldsszervezési technikdakat.

Sajatos tanuldsszervezési megoldasokat alkalmazunk a kiilénleges bdndsmédot igényld, sajatos
nevelési igényli gyerekek esetében, a tanulasi és egyéb problémékkal, magatartasi zavarokkal kiizdé
tanulok nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban.

A tanitasi-tanulési helyzetek, a tanuldsszervezési modok és értékelési eljarasok alkalmazkodjanak az
egyes teriileteken rehetséges tanuldk fejlesztési igényeihez, altaliban is timogassak a tehetségek
felkutatasat és tehetségiik kibontakoztatdsat.

Kiilonb6z6 tanulasszervezési megoldasokkal az egyiittmiikddést és a tanuldsi esélyek egyenlSségét
szolgalo szervezeti formakat alakitjuk ki mind az iskolak kozotti egyiittmiikédésben, mind az iskolan
kiviili és az iskolai munkéban.

A projektoktatas sordn a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldésa a tanuldk érdeklédésére, a
tanulok és a pedagogusok kozds tevékenységére, egyiittmiikddésére épiil a probléma megoldasa és az
osszefliggések feltarasa Gtjan.

Valamely 6sszetett, komplex, gyakran a mindennapi életbd]l szdrmazé téma; a témafeldolgozashoz
kapcsolddé célok, feladatok meghatirozdsa, a munkamenet és az eredmények megtervezése; az
eredmények bemutatésa.

A projektmédszer egy sajitos tanulasi egység, amelynek kdzéppontjaban egy probléma 4ll.

A feladat nem egyszeriien a probléma megoldasa vagy megvélasztdsa, hanem a lehetd legtobb
vonatkozasnak és dsszefliggésnek a feltérasa, amely a val6 vilagban az adott problémahoz organikusan
kapcsolodik.

Minden projekt végtelen és egyedi, hiszen a problémék nem elvontan jelennek meg, hanem a gazdag
valosagukban. Nincs két egyforma projekt, hiszen més komyezetben, mas gyerekek, més tanarok
dolgoznak rajta.

A projektmédszer a tanuldi tevékenységek tudatos tervezését igényli. A tervezés két 6 szinten
torténik: Az elsé az egész folyamatra vonatkozik, amely sordn meghatarozott ismeretekhez és
képességekhez kivanjuk eljuttatni a tanuldkat. A masik szint az egyes projektek megtervezését jelenti,
amelyhez a tanari motivacio és segitség tudatos jelenléte sziikséges.

Lényeges vondsa, hogy megsziinik a verbalis képességek folényhelyzete, az eltérd képességek
egyenértékl szerephez jutnak a kozosen valasztott feladat kozds megoldasaban. Kooperativitasa

a tandri és tanul6i szerepek kiilonbozoségének érvényesiilése mellett valésul meg, a tanar iranyitd
szerepe az egyiittmikodésben szinte észrevétleniil miik6dik, a kozds tervezésben, cselekvésben és
ellenérzésben érvényesiil.

A végrehajtand6 feladat sokszinlisége biztositja a kozds alkotashoz vald hozzajarulds sokféleségét.
Minden kiilon médszertani eréfeszités nélkiil lehetdvé teszi, hogy a résztvevok a korabbi élményeik,
tapasztalataik, tehetségiik és ambicidik szerint vélasszanak részfeladatot.

A projektmédszer 4tlép a hagyomanyos oktatdson, az iskola hagyomanyos id6keretein, falain, élet
kozeli problémakbol indit, és minden résztvevs mindenféle tapasztalataira épit.

Témahét
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A tananyag komplex elsajatitasanak egyik lehetséges formaja az tn. témahét, amikor az adott tArgykort
a didkok hdrom-6t tanitasi napon, esetleg hosszabb idékeretben iskolai és iskolan kiviili helyszineken,
rugalmas idékeretek kozott, valtozatos tevékenységtipusok és sokszinli médszertani eszkdzok
segitségével dolgozzdk fel. Az évfolyam szintli tanuldsszervezés a hagyomanyostol eltérd
csoportalkotési médokat is lehetévé tesz, s igy az egyéni fejlesztés szempontjabél hatékonyan épiilnek
egymasra az alapkdvetelményekhez kapesolddé kételezd foglalkozasok és az egyes részteriiletekhez
kot6do, kutatast és alkotd tevékenységet biztosité valaszthatd programok. Az intézmény pedagdgiai
programjéba rendszerszeriien beépitett témahetek egy-egy kulcstéma integralt, a kereszttantervi
szempontokat érvényesit6 feldolgozasara alkalmasak.

. Komplex Alapprogram

A Komplex Alapprogram az 1-8. osztélyban keriil bevezetésre a 2026/2027-es tanévben.

I. Alapelvek, célok, feladatok

1. Célok:

A vegzettség nélkiili iskolaelhagyasra vonatkozé orszagos és intézmeényi stratégia
prevencios célu beavatkozasainak megalapozasa.

o A lemorzsolodas megel6zése, a tanulast timogaté pedagdgiai modszerek alkalmazasa.

. Az iskolai nevelés-oktatés az esélyegyenléség szempontjait figyelembe véve jéaruljon
hozza a tanulok személyiségének, képességeinek és készségeinek kibontakoztatasdhoz. Segitse a
szellemi, testi fejlodésiiket és az egészséges életmdd kialakuldsat. Biztositsa a tovabbtanuldshoz
sziikséges alapvet készségeket, az snmiivelés képességét.

o Transzverzalis készségek fejlesztése (kritikus gondolkodas, kreativitas, kezdeményez6készség,
problémamegold6 gondolkodas, kockazatelemzés, déntéshozatal és az érzelmek kezelése).

* Tanuldstimogaté médszertan (tanitisi stratégia) alkalmazsa, melynek kdzponti eleme a
heterogén tanulécsoportokban folyé differencislt fejlesztés (Differencialt Fejlesztés Heterogén
Tanul6csoportokban, DFHT), aminek segitségével képessé valnak a tanuldk az 6nalld és a tarsas
tanulasra, egyszéval: az eredményes tanulésra.

2. Alapelvek:

A Komplex Alapprogram megvaldsitasa soran kiemelt jelentdségli, hogy az a koherenciat biztosité, a
célokkal egybevagé alapelvekre épiiljon, ezzel megalapozva az alprogramok egységes rendszerét.

A program legfontosabb alapelvei:

1) adaptivitds; 2) komplexitas; 3) kdzdsségiség; 4) tanulastdmogatas; 5) méltanyossag

3. Komplex Alapprogram

Egységes rendszerbe 6tvozi a pedagogiai gyakorlatban eddig hasznalt differencialt
fejlesztést timogatd modszereket;
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. Alkalmazza a tanulok iskolai helyzetét, stituszat megvéltoztaté s ezzel a tanulasi
motivacidt nveld Komplex Instrukciés Programot:

J Kiilonds hangsulyt fordit a tanulok alapvet képességeinek, készségeinek
kialakitdséara az alprogramok segitségével.

A Komplex Alapprogram jelszava: Tanulni élmény!, amely magéval hozza az élményalapu tanulast.
Programunk eleme a tanul6k aktiv tandrai részvételének tamogatésa, mely a pozitiv élményeken
keresztill valésul meg. Ennek mozgatérigdja az interaktiv, a tanulok bevonasén alapul6 kreativ
feladatmegoldas, az egyiitt tanuls élménye.

1. Feladatok. eljdrdsok, eszkozok, modszerek

1. Fejlesztési feladatok:
Fejlesztjiik az egész életen 4t tartd tanuldshoz sziikséges motivumokat (6nfejlesztd elképzelések) és

tanulasi képességeket (stratégiakat és modszereket).

. A tanulési stratégiak, modszerek és technikdk megtanitasa minden tanulénak.

e A mérés, mint a képességfejlesztés alapeleme. Nem az elsajatitott ismeretanyag
mennyiségének, hanem a kompetencidk szintjének meghatdrozsat szolgalja.

. Differencialt nehézségii feladatokkal, testre szabott egyéni és csoportos
foglalkoztatdssal lehetSséget adunk az egyéni haladési iitem kialakitdsara,

. A tehetséges gyermekeket valds sziikségleteik szerint segitjiik a sajat onfejlesztd
stratégidjuk kialakitisdban és megvalGsitisaban.

. Demokratikus alapokon 4ll6, integrativ tanar—didk viszonyt alakitunk ki. A tanftasi

drék légkore, hangulata oldott, a tanuldk sikerorientalt beallitodassal dolgoznak, a pedagdgus
csak facilitalo szorongésszintet tart fenn.

. Noveljiik tanuléink dnbizalmat és dnértékelését, &pitsik pozitiv énképét, erdsitsiik
bels6 kontrollos beallitodasat, fokozzuk a felelésségvallalést, az 6nalldsagot!

. Tudatosan neveljiink ,,én”-erés, j6 komfortérzési fiatalokat!

. A szocializaci6 folyamatainak tudatos iranyitésa, elosegitése.
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Az egyeni munkakultira kialakitasa, a kételességekhez val6 pozitiv viszonyulés
(attitiid) kiépitése.

2. Kiemelt fejlesztési feladataink:

énkép, Onismeret,

hon- és népismeret,

eurdpai azonossagtudat,

egyetemes kultura,

aktiv allampolgarsagra, demokraciara nevelés, kozdsségnevelés,
gazdasagi nevelés,

kornyezettudatossag, fenntarthatdsag,

miivészeti nevelés,

miivészeti eszk6zokkel t6rténd nevelés,

a tanulas tanitasa,

testi és lelki egészség,

felkésziilés a felnott szerepekre, csalad szerepe,
testmozgas fejlesztése az oktatas minden szinterén.

3. Tovabbi feladatok:

A modern személykozpontu, interaktiv, tapasztalati tanuldsra alapozé tanulasszervezési
eljarasok, modszerek, pedagdgiai kultira altalanossa tétele.

A tanulas tervezésében, szervezésében ¢és iranyitisaban a tevékenység-kozponti tanitisi
gyakorlatot honositjuk meg, mely életszerii helyzetek teremtésével alkalmat nyajt konkrét
élmények és tapasztalatok gytijtésére.

Noveljiik a tanul6k aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok ardnyat (megfigyelés,
kisérlet, ij informécios és kommunikécids technikakat alkalmazé anyaggyiijtés, modellezés,
szerepjaték, dramapedagdgia stb.).

Differencialt foglalkoztatassal, az egyéni haladasi iitemhez igazitott fejlesztd terheléssel a tanuld
egyéni igényeihez igazitjuk a tanulast.

Alkalmazzuk a DFHT moédszerét.

Alkalmazzuk a kooperativ tanuldsi-tanitasi technikakat és modszereket.

A kiilénbdz6 kommunikéciés technikak és konfliktuskezelési stratégisk elsajatittatasa.

Az alprogramokkal, illetve gazdagito, disité feladatokkal, programokkal és valédi problémak
megoldasaval alkalmazkodunk a kiilénb6z6 tanuloi képességekhez.

A szocialis, €letviteli és komyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési célrendszer kézponti
eleme; a konstruktiv életvezetésre térténd felkészités feltétele.

Onszabalyozési stratégidk, autentikus, életszerti helyzetek kialakitésa, amelyek sorén szerzett
kompetenciakat a késébbickben alkalmazniuk kell.

A mérési, ellendrzési, értékelési és mindségbiztositasi rendszerben meghatérozott rend szerint
funkciojuknak megfeleléen elvégezziik a diagnosztikus, a formativ és szummativ méréseket.
Emberléptékli kovetkezetes kovetelés.

Fejleszt6 hatdsi visszacsatolas, mérés-értékelés.
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* Erdemjegy, pontszdm és szézalékok nélkiil, szoban és irasban is visszajelzést kap a tanuld, ami
kiemeli er6sségeit, és annyi problémaval szembesiti, amennyit a kézeljovoben realisan képes
megoldani.

4. A Komplex Alapprogramban megjelend eszkizok:

A program szakmai anyagai:
J Nevelési-oktatasi program — KAK
. Tanitési stratégia —- DFHT
. Alprogrami koncepciok (5 db)
o Alprogrami eszkoztar és feladatbank (5 db)
. Tanitéi-tanari kézikonyvek (10 + 16 db)
. Oraillusztraciok, példak
. Foglalkozastervek
. Tankockak

S. Tovabbi tanuldst segitd eszkozok:

o Az intelligencia- és kreativitasfejleszté egyéni programok.
. A komplex személyiségépités teljes eszkdzrendszere.
. Az ismeretek és Osszefliggések tanuléi felfedezése, a szemléltetés, cselekvés, az

aktivizalé médszerek alkalmazasa jellemzi a tanulési-tanitasi folyamatokat.

. A pozitiv motivici6 eszkdzei, a jutalmazas és biintetés moédszereinek mértéktartd
(nem széls6séges) alkalmazasa.

. Személyes példamutatéssal neveljitkk gyermekeinket a valtozatos kommunikécids
technikdk alkalmazasara, tolerancidra, a méssag elfogadasara, empatiara, az emberi jogok
tiszteletben tartdsa, a konfliktusok kezelésére.

° Onértékelés, dnkontroll, nfejlesztd stratégia alkalmazasa. Pozitiv tartalmu szocialis
kapcsolatok épitése.

o A kulturalt és egészséges életvitel kialakitasa.

° A hagyomanyos és digitalis ismerethordozék sokasagabol kivélasztva az adott

¢letkorban célszerli médszerek és eszk6z6k; egyéni és csoportos aktivitasra serkentd
munkaformak alkalmazasa.

6. Tanulasszervezés, alkalmazott médszerek:

6.1. A tanulisszervezés folyamataban az alabbi elvek érvényesiilnek:

. arend és fegyelem fenntartasa

o tanul6 szabadsadganak biztositdsa
e tanuléi viselkedés szabalyozasa

° pozitiv tanulasi 1égkor biztositisa
. csoportfolyamatok elGsegitése

6.2. Alkalmazott médszerek:



6.2.1. A tanitds-tanulasi folyamatban a DFHT tanitasi-tanuldsi stratégiat alkalmazzuk, mint a
Komplex Alapprogram hangstilyos elemét.

A kotelezs tanitasi 6rak 20%-4ban a DFHT-t (Differenciélt Fejlesztés Heterogén Tanuldcsoportban)

sziikséges alkalmazni.

A DFHT célja:
o A tudasban és szocializaltsigban heterogén tanuléi csoportok fejlesztése.
o A tanul6i viselkedés pozitiv befolyasolasa.
o Az alulmotivaltsag mérséklése.
° A kognitiv, affektiv, szociélis képességek fejlesztése.
. A tanul6k kozotti egylittmikodés eldsegitése.

DFHT koncepciéja, médszerei:

Egyénre szabott differencidlds

. egyediil végzett munka
. rétegmunka
o teljesen egyénre szabott munka
. részben egyénre szabott munka
Parban folyo munka
. paros munka
. tanuléparok munkaja
Csoportban végzett munka
. kooperativ munka, kooperativ tanulas, kollaborativ munka
. KIP

Ezen kiviil a tanérak 80%-dban a pedagdgus valaszt modszereket.

6.2.2. Alapmddszerek:

. tanari magyarazat (frontalis tanités): beszélgetés, kérdezve kifejtés, eléadas,
szemléltetés

. munkaltatas (egyéni, de nem 6nall6): variacidés modszer

. individudlis (egyéni és 6n4lld tanulas): egyéni feladatok

6.2.3. Motivilé médszerek:

o paros munka

. csoportmunka

. jaték

. szerepjaték (dramapedagdgia)
. vita

. kutatd-felfedezé modszer

o kooperativ médszerek
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o projektmédszer
. szituacios jatékok

Il. A Komplex alapprogram sajatosségai

1. A Komplex Alapprogram alprogramijai:

Az . Elménysuliban” minden alprogram megjelenik, hetenként javasoltan minimum egy 6raban. Az
alprogramok arénya az iskola profiljahoz igazithat6 (pl. miivészeti iskolak, sportiskolak stb.)

1. A Testmozgasalapu alprogram (TA)

Az alprogram az iskolai testmozgasprogramok harom teriiletén kivéanja béviteni sajatélmény-szerzést
biztosit6 tanulsi kornyezetben a pedagdgusok mddszertani repertoarjat és szemléletét:

. testnevelés oOra,
o mozgasos tanulas osztalytermi kémyezetben,
. szabadid6s mozgastevékenységek.

A TA a testmozgas iskolai kdrnyezetben eléfordulé minden formdjira timaszkodva,
tanulastamogat6 eszkozeivel vesz részt a tanuléi komplex személyiségfejlesztésben.

Az aktiv, kreativ, felelosségteljes magatartast kialakité oktatasi médszerek alkalmazasaval teszi az
alprogram a testmozgdson alapul6 tevékenységeket a kozosségi célok és az egyéni felel9sség
életgyakorlatava.

Cél még az egészségtudatos, jovoorientalt életméd kialakitasa.

Az alprogram tartalma:

Fejlodés- és élménykézpontn oktatds megval6sitasat timogatd médszerek és kereszttantervi
tartalmak implementaci6janak tamogatésa testnevelés érai kornyezetben, a differencialasra épitve.
Mozgdsos tanulast tdimogaté médszerek és tartalmak tanulési folyamatba torténd integralasa
osztalytermi kornyezetben.

Onkéntességre és befogadasra ¢piilé informalis és nonformilis tanulds testmozgdsalapi

tamogatasa iskolai kérnyezetben.

2. Az Eletgyakorlat-alapl’l alprogram (EA)

Az Eletgyakorlat—alapli alprogram egy olyan pedago6giai rendszert mutat be, amely hozzajarul az
egyén ¢s természeti, tarsadalmi kornyezete kolesénhatasanak tudatos és felelds alakitasahoz.
Az ¢letgyakorlat-alapt koncepci6 figyelembe veszi a tanuldk sziikségleteit, és ennek flggvényében
eltérd tanulasi-tanitasi egységeket tartalmaz.

Minden egységen beliil alternativ, a tanul6k képességeihez, érdeklédéséhez, tempéjihoz
igazithaté tanitasi eszkdzoket, munkaformakat ajanl.

Az alprogram célja, hogy az életben hasznosithaté ismereteket, tapasztalatokat szerezzen a
gyermek, amely sikeres életvezetési kompetenciakkal vértezi fel.
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C¢l tovabbd, hogy megalapozza a vitakultirat, kritikus gondolkodast és az 6nallé
felelosségvillalast.

Célunk még az életformak sokszinliségének tisztelete, a csaladi koziosségek megbecsiilése, az
egészséges énkép kialakitasa.

A célrendszerben hangsulyos, hogy az egyén és kdmyezete koz6tt dinamikus viszony van, igy az
€letgyakorlat témai komplexek és minden szinten — a rendszerszemléletnek megfeleléen —
kidolgozasra keriilnek.

Az alprogram tartalma:
) egeszséges életmod, életvezetés,
° komyezettudatossag (fenntarthatdsag),
o allampolgari felelsség (k6zosségi szerepek),
. életut-tamogat6 palyaorientécio,
. csalad, parvalasztas,
. érzelmi intelligencia (szocidlis készségfejlesztés).

3. A Miivészetalapu alprogram (MA)

° Az alprogram a miivészeti nevelést célz6 tanérak, a miivészeteket pedagogiai
eszkozként felhasznalé osztalytermi tanulés és a szabadidés miivészeti tevékenységek terén
neveld/oktaté pedagdgusok metodologiai fejlesztésén keresztiil hat a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas mérséklésének iranyaba.

o A miivészettel nevelés sok és sokféle lehetdséget teremt a tanulastamogatas
megvaldsitasara.

Az alprogram célja mivészeteket célként/eszkdzként hasznald tanorak, szabadidés foglalkozasok
biztositasa a tanulok szdméra.

Indirekt célok:
. Személyiség és tarsas készségek fejlesztése a milvészeti tevékenység révén.
) Tanulasi motivacid, tanulas iranti attitiid alakitssa.
. Indirekt (kognitiv képességeket célzo) tanulasfejlesztés miivészeti keretek kozott.
° Tanulasfejlesztés a miivészetek révén.
. (Inter)diszciplindris ismeretétadds miivészeteken alapuld, résztvevokdzpontu
gyakorlatokon keresztiil.
° Palyaorientacié: miivészpalyara iranyitas, illetve palyaorientacié miivészetek révén.
. A mivészeti tevékenységbe agyazott fejlesztés keretében lehetdség van a tanuld

egyeni sajdtsigaihoz alkalmazkodoé, esélyegyenléséget biztosité pedagogiai médszerek
alkalmazasara, ezaltal az adaptivitds biztositasara.

Az alprogram tartalma:

A mivészeti tantdrgyak €s a mozgéasra iranyulo testnevelés tantérgy a készségtargyak korébe
sorolhatok, s ez arra is lehetdséget ad, hogy hasonl6 tartalmi elemek szerint épiiljenek fel
alprogramjaik is.
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Fejlodés- €s élménykozpontl oktatds megvaldsitasat timogaté modszerek és kereszitantervi tartalmak
megvaldsitasanak timogatasa a miivészeti nevelést szolgalo tandrai kornyezetben, a differencialésra
épiilve.

Miiveszetekre €piil§ tanuldst timogato modszerek és tartalmak tanulasi folyamatba torténd
integralésa osztalytermi kérnyezetben.

Onkéntességre &s befogadasra €piil6 informadlis és nonformalis tanulds miivészetalapu timogatasa
iskolai kérnyezetben.

4. A Logikaalapu alprogram (LA)

A Logikaalapu alprogram a tanulék gondolkodésénak fejlesztését timogaté médszerek és stratégisk
megismertetésével szeretné névelni a pedagdgusok modszertani repertoarjat az iskolai élet teriiletein.

Az alprogram feladata megismertetni a pedagégusokat olyan logikai alapd jatékokkal (legyen az
sakk, tablas, papir-ceruza, szitudcios és egyéb jaték), melyeket fel tudnak hasznalni mind az 4ltalanos
képességfejlesztéshez, mind a kozismereti tantargyi 6rakhoz.

Az alprogram keretén beliil olyan szemléletvaltés elinditasat célozzuk meg, amelynek segitségével a
tanitasi és a tanulasi folyamat egyarant élményszer(ivé, motivalova és egyben fejleszté hatasuva
tehetd.

Az alprogram célja a gyerekek egyik legfobb tevékenységére, a jatékra és a jatékossagra épitve,
hogy a gyerekek a tanulast ne érezzék fdjdalmas, faradsigos folyamatnak.

A tanulas és a tudds megszerzése legyen 6romforras — ezzel a tanulék mofivacitja novelhetd.

Az oktatasban a kiilonboz6 logikai jatékok és technikak alkalmazasa nem dncéltian torténik, hanem a
tanterv és a tananyag megfeleld részébe valo integralassal, szorosan kapesolédva a
megtanulandokhoz és a tanulok életkori sajatossagaihoz.

A jaték lehetdséget nyuijt a differencidlasra, és a gondolkodasi képességeken tal a szociélis
képességek fejlodése is varhato.

Az alprogram tartalma:
A problémamegoldé gondolkodas fejlesztési lehetdségei a gyakorlatban — stratégiak és algoritmusok.

. A vizualitas szerepe a gondolkodas fejlesztésében

. Jatékalapi megkozelitések

. Térszeml¢€let, sik- és térbeli tajékozodasi képesség fejlesztése

o Dienes-jatékok és a matematikai gondolkodas fejlesztése

. Sakkjaték alapjainak elsajatitasa és beépitése az iskolai tanulasba
° Tablas jatékok, tarsasjatékok, papir-ceruza jatékok alkalmazasa
. Jatékstrukturalt megkozelitések

. Kartyajatékok — Lapot kértink!, Logiccards, Set stb.

. Logikai jatékok, logisztorik

. Barkochba és egyéb csoportos szituacids jatékok

. Kreativitdst és reflektivitast fejlesztd jatékok
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S. A Digitalis alapi alprogram (DA)

A Digitalis alapt alprogram az IKT-miveltség elemeit kereszttantervi, transzverzalis
megkdzelitésben értelmezi, és a digitalis pedagdgiai kultira komplex, intézményi szintli fejlesztését
tekinti feladatanak.

Az IKT-miveltség tekintetében a technologiai, a kognitiv és a szocialis aspektust tekintjiik
irdnyadonak.

Az alprogram kidolgozéasaval a pedagogusok médszertani kultiravaltasat segitjik el6 olyan korszerti
digitalis megolddsokkal, melyek hozzéjarulnak az elektronikus tanulasi kdrnyezet kialakitasahoz,
felgyorsitva az intézmények digitalis atallasat, mely lehetévé teszi, hogy a digitalis eszkozok
alkalmazaséval a tanulds élményszeriivé valjon.

Az alprogram célja, hogy kialakitsa a pedagdgusokban az oktatasba integralt IK T-eszkozoket értd és
kritikus médon alkalmazé ,,digitalis allampolgér”-habitust, melynek révén az sszetett problémak
megoldasa soran a technoldgia segitségét is igénybe veszik.

Szeretnénk elérni azt is, hogy a tanulds és a tudas megszerzése legyen dromforras a digitalis
alkalmazésok hasznalatéval, ezzel novelve a tanulék motivaciojat, kognitiv képességeik szinvonalat,
tanulasmodszertani repertoarjukat, palyaorienticié szempontjabol relevans ismereteiket,
(inter)diszciplinaris ismereteik korét, és mindent egybevetve: a tanulok személyiségformalasahoz is
hozzajaruljon.

Az alprogram tartalma:
Az alprogram az alébbi tartalmi pontokbdl épitkezik:

. Jatékalapt megkozelitések

. Technologiai miveltség, felelosségteljes eszkdzhasznalat

. IKT-miiveltség

. Halozati részvétel és egyiittmiikddés, problémamegoldds, kommunikacié és
eszkdzhasznalat

° Dagitalis irdstudas

° IKT-alapu ératervezés

° Személyes tanulasi kornyezet menedzselése

2. Komplex é6ra

Komplex érak bevezetése — a program komplexitésat a kognitiv, affektiv, szocidlis képességek
egylittes fejlesztése jelenti. A kotelezé és szabadon tervezhetd tanorak kereszttantervi kapcsolatait
fedi le, (a tananyag kereszttantervi részei) az adott tantargy éves draszaménak kb. 10-30%-4t
jelenti. A kdzismereti tantédrgyak esetében a tantargyi és kereszttantervi tartalmat (tananyagot) az
alprogrami tartalmakkal kapcsolja Gssze, a DFHT éraszervezési eljarasaival megvaldsitva a tanorat.
Ezen 6rék esetében a tantdrgyakon ativel® transzverzalis készségek (a kritikus gondolkodés, a
kreativitas, a kezdeményezokészség, a problémamegold6 gondolkodss, a kockazatelemzés, a
donteshozatal és az érzelmek kezelése) fejlesztése is megjelenik.
Tartalmi fejlesztési pontok:

- legalabb 1 alprogrami (max. 3 alprogrami) kapcsolat megjelenik benne,

- kapcsolddik az adott tantdrgy adott évfolyaméanak tanmenetéhez és a tanitéi/tanari

kézikényvben megjelenitett 6rdhoz,
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- (torekedve arra, hogy) minden alprogram egyenld arannyal (kb. 20%) jelenik meg (6ssz.
komplex 6raszam).

W
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A Komplex 6rak felépitése

3.  Rahangolédis

A Réhangolédés biztositja, hogy a tanulék lelkesen, motivaltan kezdjék el a napot az iskoliban,
és érzelmi biztonsagban érezzék magukat az osztalykozosségben. Heti 1-3 alkalommal javasolja
a Komplex Alapprogram 20-25 perces foglalkozas keretén beliil. A tanuldsi kornyezetet célszer(
atalakitani ugy, hogy a tanulok korben iilhessenek székeken vagy szényegen, igy megkonnyitve a
kommunikéciot.
A foglalkozas felépitése ajanlottan a kovetkezd:

o Udvozlés

e Beszélgetés

o Ko6z0s tevékenység/jaték

e Zaras
A Rahangolodas megvaldsitasat a nap elején javasoljuk, javasolt idétartama 25-45 perc, helye a nap
kezdésekor, vagy osztalyféndki 6ra keretében, vagy a délutani foglalkozasok elején. Témai
megvalasztasaban segit a Tanitoi kézikonyv.

4, ,Te o6rad”

wTe orad” — a didk érdeklddéséhez, igényéhez, sajat valasztasihoz igazithat6, amely 6rdkon az
osztalykeret nem feltétleniil kell, hogy érvényesiiljon. Lehet az intézmény életében mar meglévé, jol
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miikddd, méar hagyoméanyokkal rendelkez8 foglalkozasok, szakkorok, tehetséggondozé programok
stb. tovabbvitele, megtartasa, de a foglalkozasok kdzéppontjaba helyezve a tanuldk szocidlis-
emocionalis fejlesztését. Az 6ra kivalasztasat a pedagdgus segiti.

5. Hazi feladat

Hazi feladat: sem irésbeli, sem szobeli hazi feladatot nem ad a pedagégus a tanul6knak. Ez nem azt
jelenti, hogy elmaradhat a szitkséges gyakorlas és rogzités, hanem azt, hogy a pedagbgusnak az
iskolai tanérakon kell a tanulokkal ezeket a feladatokat elvégezni. Ugy kell a mindennapokban
terveznie €s megvalésitania az 6rait, hogy legyen elegendé id6 a sziikséges gyakorlasra és az v
ismeretek rogzitésére az 6rak keretén beliil. A pedagégusnak médositania kell tervezési szokasain:
legyen a tanérakon annyi gyakorlés és ismétlés, hogy ne legyen sziikség otthoni tanulisra!

6. Ertékelés

Az értékelés az iskola nevel6testiilete altal elfogadott értékelési rendszer szerint folyik.
Nincs 6t0s fokozath skalan torténo értékelés a reggeli Rdhangolédason, a délutani alprogrami
foglalkozasokon, illetve azokon az 6rakon, amelyeken a DFHT-médszert hasznaljak a pedagdgusok.

A Komplex Alapprogram értékelési rendszerében egyarant jelen van

1. ahelyzetfeltard (diagnosztikus) értékelés,

2. amindsitd (szummativ) értékelés,

3. afejlesztd (formativ) értékelés.
Fontos szerepe van a helyzetfeltaré (diagnosztikus) értékelésnek. Ennek eredménye feltarja a
pedagogus el6tt a tanuld eldzetes tud4sat, amire tovabbi munkajat épitheti. Ez hatdrozza meg az
oktatdsi tartalmat és a modszereket. A diagnosztikus értékelést nem csak a tanév elején javasoljuk,
ajanlott a tanév kozben is felmérni, mennyit fejlédstt a tanuld tudésa. A tanév kézben végzett
diagnosztikus értékelés eredménye alapjan a pedagdgus donthet arrél, ho gy valtoztat-e tanitasi
szinten sikeriilt a tananyagot megtanitani, a tanulé pedig arrél, hogy mennyire sajatitotta el a
kovetelményeket.
A mindsité (szummativ) értékelés egy tanulasi szakasz lezardsakor, példaul egy témazéré dolgozat
irasakor jelenik meg. Azt mindsiti, hogy a tanuld mennyire sajatitotta el a tananyagot. A mindsité
értékelés igen gyakori a hazai iskolakban.

A Komplex Alapprogramban kiemelt szerepe van a személyre szabott, differencialt, fejlesztd
(formativ) értékelésnek. Ennek célja nem a mindsités, hanem a tanulds timogatasa. A
pedagdgus, miutan felmérte a tanuld tudését, és segitett a tanulénak a tanulasi cél kitlizésében,
tampontokat ad a megteendd 1épésekrdl. Majd nyomon kéveti a tanulé egyéni haladasat, és személyre
szabottan segiti a tanulasi folyamatot. A fejleszté értékelés alkalmazisanél a pedagdgus a gyermek
onmagahoz mért fejlédését veszi figyelembe. Folyamatos visszajelzést ad a tanulénak er0sségeir6l
¢s hidnyossagairél, megbeszéli vele a tanulési célokat, az értékelési szempontokat, a teenddket és a
teendok hatdridejét. A tanul6 egyéni haladasérdl és eréfeszitéseirdl visszajelzést ad. A pedagdgus
visszajelzésének mindenképpen tartalmaznia kell a tanulé részérdl sikeresen megoldott problémakat,
a tovabbi fejlesztést igényl6 teriileteket és a teendbket.

67



Az értékelésnek fontos része

- az Onértékelés,

- a tarsak értékelése.

Legyen szubjektiv, kvalitativ és sz6veges!

Figyelembe kell venni az eltér6 kiindulési nyelvi szinteket.

. A pedagégusok helyi intézményi feladatainak &ttekintése, illesztése a
Komplex Alapprogramhoz

A pedagdgusok feladata kiegésziil a DFHT-6rak megszervezésével, a kapcsolédé dokumentumok
(Oraillusztraciok) elkészitésével.

A vilasztott alprogramokhoz kapcsolodé foglalkozasok megszervezése, megtartésa,
foglalkozasillusztraciok készitése.

Az elkésziilt draillusztriciok, foglalkozasillusztriciok, tapasztalatok megosztasa a kollégakkal.
Programhoz kapcsol6do tovébbi oktatasi segédanyagok, szemléltets- és mérdeszkozok kidolgozasa,
kozreadasa.

Belsé toviabbképzések, eldadasok, bemutatdéorak szervezése, megtartasa.

IV. A sziilbk és tanulok tajékoztatasa

A sziilBket és a tanulokat a programrol, annak tartalmarél, megvaldsitasardl, az iskola életérdl az
iskola igazgat6ja és az osztalyfonokok tajékoztatjak széban és irasbeli tajékoztatod fiizet segitségével.

V. Az iskolaban folyé munka idékerete

1. A Komplex Alapprogram a tanulék kotelezé 6raszimanak a meghatirozisa tekintetében
nem tér el a térvényben szabalyozottaktél. Az iskolaban folyé munka tovabbra is két
markéansan elkiiloniilé egységre oszlik:

A kotelezd és szabadon tervezhetd id6keret:

1. a Komplex Alapprogram a pedagégusok médszerbeli gazdagsagat, korabbi gyakorlaton alapulé
pedagogiai-mddszertani kultirdjat tekintve kb, 80%-ban nem szabalyozza.
munka, rétegmunka, parmunka, kooperativ modszerek, csoportmunka, dramajéték és
projektmunka).

o A DFHT esetében a 20% fele a DFHT-KIP (10%), a masik fele (10%) az egyéb tanulas-
szervezési eljarasok.

3. 10-30%-ban pedig a Komplex érak keretében a kereszttantervi tantervek feldolgozasa
torténik.
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A Komplex Alapprogram éltal innovalt alprogrami foglalkozasok és a , Te érad” tobbnyire a
délutani idésavban valosulnak meg,.
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A Komplex Alapprogram tanitasi-tanulasi stratégidhoz kapcsolédé elemei

2. Idékeretek:
Az egyes évfolyamok kotelez$ 6raszamai alapjan szamitott, a DFHT-médszertant alkalmazé 6rak
aranyait alsé tagozaton és felsé tagozaton az alabbi tabldzatok mutatjak be.

3. Tantargyfelosztas és a KAP altal kinalt médszertani elemek dsszehangolisa

A tanuld heti kételez6 tanorainak szamat, beleértve a valaszthaté tandrainak szamat az Nkt. és a NAT
2020 hatarozza meg.

A tantargyfelosztas a torvény altal meghatérozott feltételeknek megfeleld, de az intézmény sajatos
helyzetét figyelembe vevé alapdokumentum. Alapjaul az intézményre érvényes torvény altal eloirt, a
kozismereti tantargyakra vonatkoz6 heti 6raszam szolgal.

Az dltalanos iskoldban a nevelés-oktatast a délelditti és délutdni tanitasi idészakban olyan médon kell
megszervezni, hogy a foglalkozéasok ajanlottan tizenhat 6raig tartsanak, tovabba tizenhét Oréig — vagy
addig, amig a tanuldk jogszertien tartozkodnak az intézményben — gondoskodni kell a tanulok
feliigyeletérdl. Tehat e torvény rendelkezéseinek megfelelden egész napos iskolaként is mikédhet.
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Il. Aktiv Iskola program

1. A program helye az intézmény pedagégiai rendszerében

Intézményiink kiemelt pedagdgiai feladatanak tekinti a tanuldk testi, lelki és szocidlis jollétének
tamogatasat, az egészségtudatos életvezetés megalapozasat, valamint a rendszeres fizikai aktivitds
iranti bels6 igény kialakitdsat. E célok megvaldsitdsat szolgalja a Magyar Didksport Szdvetség Aktiv
Iskola® Programjaban valo részvétel.

Az Aktiv Iskola® szemlélete az egész intézményt érint megkozelités: a mozgas nem kizarélag a
testnevelésordkhoz kapcsolodik, hanem lehetéség szerint megjelenik a tanités elétti és utani
idészakban, az érakozi sziinetekben, egyes tanérakon, a délutani foglalkozasokon, az iskolai
rendezvényeken, valamint az aktiv kozlekedést és a szabadiddsportot tAmogaté kezdeményezésekben
is.

Az intézmény tobb éve részt vesz a programban, ezért célunk a mar kialakitott jo gyakorlatok
fenntartdsa, tovabbfejlesztése és intézményi szintii megerdsitése. A program mitkddtetését nem
id6szakos projektként, hanem a nevelé-oktaté munka egészségfejlesztési és kdzosséglejlesztési
rendszerének részeként értelmezziik.

2. Pedagdgiai alapelvek

* A mozgas 6romforrés és a testi-lelki j6lIét egyik alapvetd feltétele,

* Minden tanul6 szdmara biztositani kell a képességeihez, érdeklédéséhez és sziikségleteihez
igazodd, sikerélményt adé mozgaslehetdségeket.

* A fizikai aktivitas timogatdsa az egész neveldtestiilet kozos feladata, nem kizardlag a testnevelést
tanité pedagdgusoké.

* A program megval6sitasdban fontos a tanuloi aktivitds, kezdeményezés és felelsségvallalas.

* A versengés mellett hangsulyt kap az egyiittm{ik5dés, a fair play, az elfogadas, az inkluzié és az
egymas iranti felelésség.

* Azcértékelésben a teljesitmény mellett az egyéni fejlédés, az aktivitas, a kitartas és a pozitiv attitlid
is fontos.

* Aziskola torekszik a csaladokkal, helyi kézosségekkel, sportegyesiiletekkel és més partnerekkel
valo egylittmiikodésre.

3. A program atfogé céljai

e atanulok napi fizikai aktivitdsinak ndvelése;

® arendszeres testmozgds irdnti pozitiv attit(id és az €lethosszig tart6 aktivitas igényének kialakitésa;

* atanuldk egészségkozpontu fittségének fejlesztése;

e atesti és mentalis jollét, a stresszkezelés és a kiegyensilyozott életvezetés tamogatésa;

* amozgasbarat, biztonsagos és 8sztonz6 iskolai kérmyezet kialakitasa;

* atanuloi kozdsségek, tarsas kapesolatok és az iskolai k6tddés erdsitése;

* atanuldk bevonasa a sport- és mozgasprogramok tervezésébe, szervezésébe és lebonyolitasaba;

* az aktiv és fenntarthato kozlekedési formék népszeriisitése;

® acsaladok és az intézmény kiilsé partnereinek bevonssa az egészséges életmaodot tamogato
programokba;

e a NETFIT® mérés eredményeinek fejlesztd célu felhasznalasa &s az egyéni fejlodés tAmogatasa.
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4. Az Aktiv Iskola® 6t kiemelt fejlesztési teriilete
4.1. Mindségi testnevelés

A testnevelésorak célja a mozgasmiiveltség, a motoros képességek, az egészségkozpontu fittség és a
sportolashoz kapcsolodo pozitiv attitiid fejlesztése. Toreksziink a valtozatos mozgésanyag, a
differencialds, a sikerélmény, az egyiittmiikdés és az egyéni fejlodés biztositasara. A NETFIT®
mérést fejlesztd szemlélettel alkalmazzuk.

4.2. Mindségi didksport

Az iskola a tan6ran kiviil is véltozatos sportoldsi és mozgési lehetéségeket kindl. Ide tartozhatnak
sportkordk, hézibajnokségok, kihivasok, tirak, sportnapok, rekre4ciés programok, tematikus hetek,
jatékos versenyek és k6z9sségi mozgasprogramok.

4.3. Egészséges életmddot tamogato kirnyezet

Az intézmény tOrekszik arra, hogy a fizikai és szervezeti kornyezet Ssztondzze a mozgast. Ennek része
az aktiv sziinetek timogatasa, a rendelkezésre 41l sporteszk6zok hasznalata, a mozgasos terek tudatos
kihasznélasa, a mozgéssziinetek, valamint az egészséges életmédhoz kapesolodé programok.

4.4. Tanuléi bevonédds

A tanulék nem csupén résztvevdi, hanem alakitéi is a programnak. Az Aktiv Tanuléi Csapat otleteket
gyUjt, programokat népszertisit, részt vesz azok szervezésében és lebonyolitasaban, valamint kdzvetiti
a didktarsak igényeit és visszajelzéseit.

4.5. Partnerség és kommunikdcio

Az iskola rendszeresen téjékoztatja a tanuldkat, pedagdgusokat és csaladokat az Aktiv Iskola®
kezdeményezéseirdl, és lehetdség szerint egyiittmiikidik helyi sportszervezetekkel, onkormanyzattal,
civil kozdsségekkel, méas Aktiv Iskoldkkal és egyéb partnerekkel.

5. A megvalé6sitas intézményi forméai

Aktiv sziinetek: Az érakozi sziinetekben lehetdség szerint jatékos, nkéntesen valaszthaté
mozgasformakat, sporteszkozGket és szervezett aktivitdsokat biztositunk.

Mozgassziinetek és aktiv tanulasi médszerek: A pedagdgusok a tanuldcsoport ¢és a tandra
sajatossigaihoz igazodva rovid mozgésos, figyelemfrissits elemeket alkalmazhatnak.

Tanoran kiviili didksport: Sportkérok, bajnoksagok, szabadidés foglalkozéasok és élménysport-
programok segitik a rendszeres aktivitast.

Témahetek és kiemelt napok: Az intézmény lehetdség szerint bekapcsolodik az Aktiv Iskola®
aktualis orszagos kezdeményezéseibe, példaul aktiv kozlekedési, fejfrissitd, egészséges életmddot
tamogatd vagy tanuloi csapatokhoz kapcsol6dé programokba.

Aktiv kézlekedés: Osztondzzik a biztonsagos gyalogos, kerékparos, rolleres vagy mas aktiv
kozlekedési formakat, a helyi lehetéségek figyelembevételével.

Kozésségi és csaladi aktivitasok: Lehetdség szerint csaladi sportprogramokat, turakat, kozosségi
kihivasokat és helyi partnerekkel megvaldsulé eseményeket szerveziink.

6. Szervezeti keretek és felelésségi rendszer

A program intézményi koordindcidjat az Aktiv Iskola koordindtor végzi, aki egylttmlikodik az
intézményvezetéssel, a testnevelést tanité pedagdgusokkal, az osztalyfénokokkel, a
diakénkormdanyzattal, az Aktiv Tanuléi Csapattal és a nevelétestiilet t5bbi tagjaval. Az éves
feladatokat, programokat, feleldsoket és tervezett idépontokat az éves munkaterv tartalmazza.
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A nevelétestiilet tagjai sajat feladatkoriiknek megfelel6en segitik a program megvaldsitasat, kiiléndsen
a tanuldi részvétel 6sztonzésében, a mozgissziinetek és aktiv sziinetek tdmogatdsaban, valamint a
kdz0sségi programok szervezésében.

7. Esélyegyeni6ség és inklizié

Az Aktiv Iskola® program megvalositisa sordn téreksziink arra, hogy a mozgasprogramokhoz minden
tanulo hozzaférjen. A feladatokat sziikség esetén differencidljuk, és olyan aktivitasokat is biztositunk,
amelyekben az eltérd képességii, sajatos nevelési igény, beilleszkedési, tanulasi vagy magatartasi
nehézséggel kiizdo, illetve kevésbé sportos tanulék is sikerélményhez juthatnak.

8. Nyomon kovetés, értékelés és dokumenticié

A program megvalésitasat tanévenként értékeljiik. Vizsgaljuk a megvaldsitott programok szdmat és
soksziniiségét, a tanuldi részvételt, a tanuléi kezdeményezéseket, a pedagégusi és tanuloi
visszajelzéseket, valamint az Aktiv Iskola® védjegyrendszerben elért eredményt. A NETFIT®
eredményeit nem 6nmagukban, hanem fejlesztési informécioként, az egyéni fejlddés tAmogataséara
hasznaljuk.

A programhoz kapcsolodé dokumentacié — éves terv, programleirasok, beszamolok, fotok, részvételi
adatok, tanuléi csapat dokumentumai és értékelések — az intézményi dokumentécid részeként
megOrizhetd.

9. Varhaté pedagégiai eredmények

* novekszik a tanuldk mindennapi fizikai aktivitasa;

® erdsddik a rendszeres mozgds iranti motivacid és az egészségtudatossag;

e javulhat a tanuldk kozérzete, kozosségi aktivitdsa és iskolai kotodése;

¢ Dboviilnek a tandran kiviili sportolési és rekreacios lehet6ségek;

* erdsodik a tanuldi 6nllosag, kezdeményezékészség és feleldsségvallalds;
 fejlédik az iskola, a csaladok és a helyi kozosség egylttmikodése;

* fenntarthatobba vélik az intézmény mozgasbarit, egeszségfejlesztd kultursja.

lll. Boldogsagéra Integralt Program
A Jobb Veled a Vilag Alapitviny Boldogsagora programja a pozitiv pszichol6gia kutatisi
eredményeire épitett élménypedagdgiai médszertan, melynek hatékonysdgat az ELTE PPK empirikus
kutatasokkal igazolta. A program mind a tanarok, mind a gyermekek lelki jollétével foglalkozik, sét a
sziil6k bevondsara is lehetéséget nyujt! Jo kiegészitje lehet az dvodai vagy iskolai munkénak, hiszen
segitségével lehetéség nyilik arra, hogy a hagyomdnyos tudasmegosztast és az életben sziikséges
személyes és szocidlis kompetenciak fejlesztését Osszhangba hozzuk.

A Boldogsagoéra Integralt Program az elmult 11 évben Magyarorszag legnagyobb 6vodai és iskolai,
a jollétstratégidk oktatdsat timogatd szakmai kozdsségévé nétte ki magét: a 2025/26-0s tanévre tobb
mint 1600 intézmény tagja a szakmai halézatnak, programjaik hatékonysagit pedig az ELTE PPK
empirikus kutatasokkal igazolta.

Letolthetd oktatdsi segédanyagaik is életkor-specifikus bontdsban késziilnek, amelyet még
kiegészitettiink a tanulasban akadalyozott csoportoknak sz616 segédanyagokkal. Ezeket minden hénap

72



elején az aktudlis honap téméira szabva, ingyenesen érhetik el a Boldogsagoéra halézathoz csatlakozott
intézmények pedagogusai a feliiletre valé belépés utan (boldogsagora.hu).

Koztudott, és a mindennapokban is tapasztaljuk, hogy a tanulék mentalis egészsége nagyon rossz
allapotban van, a pedagégusok is stresszesek, tulterheltek. A Boldogsagoéraknak koszonhetden a
gyermek ¢€s a pedagégus elégedettebbé, kiegyenstlyozottabba valik, mely a teljesitményre, a
koncentraciéra nagyon j6 hatéssal van. A csoportdinamika jobban miikédik, a tanuldk empatikusabba,
elfogadobba valnak.

A foglalkozéasok a havi aktudlis témakra épiilnek. Egy tanévben kilenc témat dolgozunk fel. Ezek a
havi témak: a héla gyakorlésa, az optimizmus gyakorlasa, a tarsas kapcsolatok apolasa, a boldogité jo
cselekedetek, a célok kitlizése és elérése, a megkiizdési stratégidk, az apré 6romok élvezete, a
megbocsatds gyakorlasa és a fenntarthaté boldogség.

Intézményiinkben évek 6ta zajlik a program, jelenleg mér t5bb csoportban is, alsé és felsd tagozatban.

IV. Okoiskolai Program

Az emberiség jelenlegi legnagyobb kihivasa a kérnyezeti valsig. A komyezettudatosabb életvitel
kialakitdsa a valsaggal val6 megkiizdés egyik 5 eszk6ze. Ehhez a célkitiizéshez jarulnak hozz4 az
0koiskolak iskolafejleszté munkéjuk soran azzal, hogy a jové generécidk nevelése soran a
kornyezettudatosan cselekvé allampolgar eszményképét tartjak szem el6tt.

Egy okoiskola abban kiilonbdzik egy 4tlagos iskol4t6l, hogy nem csak a tanitasban érvényesiilnek a
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kdrnyezeti nevelés, a fenntarthatésig pedagdgiajanak elvei, hanem az iskolai élet minden teriiletén; az
iskola miikidtetése terén éppligy, mint a gyerekek étkeztetése vagy a taborok szervezése sor4n.

Az iskolai munkéhoz t6bb szalon kapcsolédik a helyi kozdsség. A helyi komyezeti értékek és gondok
részét képezik az iskola pedagdgiai munkéjanak, a helyi pedagogiai programba beagyazottan.

Az dkoiskolik innovativitasa harom szinten mutatkozik meg:

1. Pedagodgiai szinten
2. A téarsas kapcsolatok szintjén
3. Technikai, gazdasigi szinten

Pedagogiai szinten az dkoiskolak:

a komplex, valos élethez kozel all6 szituacidkat elénybe részesitik az el6re megtervezett,
iranyitott, tanulasi formakkal szemben,

az egyes tantargyak felél a tantargykozi kérdéskorok felé fordulnak,

a passziv szabaly és tudéselsajatitas helyett az aktiv, a helyi kornyezetet felhaszndlo, a helyi
kornyezetért valo cselekvés kozben torténd tudasszerzésre helyezik a hangslyt,

a kizérolag feliilrél lefele iranyul6 (tanartol didkig aramlé) kommunikacio helyett figyelembe
veszik a gyerekek iskoldval, tanitdssal kapcsolatos nézeteit is.
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A tarsas kapcsolatok szintjén az 6koiskolak torekednek arra,

hogy az iskolaba ne magéanyos tanarok tanitsanak maganyos gyerekeket, hanem az egész
iskolara jellemzé legyen a csapatmunka,

hogy a tarsas élet szabalyai ne elére meghatarozottak legyenek, hanem a didkok felelds
részvételével, targyalasok soran kialakitottak,

hogy az iskola kiilsé kapcsolatai a kolesondsség elve alapjan alakuljanak, az iskola ne csak
befogadoja, hanem aktiv alakitéja, kezdeményezdje is legyen ilyen jellegti kapcsolatoknak.

A technikai/gazdaségi szinten az 6koiskolak igyekeznek:

takarékosan banni az energiaforrasokkal,
csbkkenteni a hulladékok mennyiségét,
az iskola kiils6 belsé kérnyezetét esztétikusan alakitani,

megteremteni az egészséges étkeztetés feltételeit.
A hazai Okoiskola Halézat legfontosabb tevékenységei

A Hal6zat szakmai tamogatast nytjt az dkoiskoldk szdmara hasznos pedagégiai segédanyagok,
tanulmanyok, kényvek, oktatcsomagok ajanlasaval, és folyamatosan t4j ¢koztatja tagjait az Gjonnan
megjelent segédletekrol az Okoiskola Hirlevelében €s/vagy a honlapon.

2.6. A tanulok esélyegyenléségét szolgélé intézkedések
1.1. A teriiletre vonatkozé szabalyozas

A teriiletre vonatkoz6 szabalyokat az EMMI rendelet XIL fejezete 138.§ 139.§ 140.§, 171.§ 172.§
tartalmazza. A jogellenes elkiilonités az, ha valakire vagy valakikre sajatos szabélyokat alkalmaznak,
Oket a tobbiekhez képest eltérden, valamilyen tarsadalmi értelemben vett hatranyt okozéan kezelik.

Kézvetlen hétranyos megkiilonbdztetésnek minésiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként
egy személy vagy csoport valds vagy vélt:

- neme,
- faji hovatartozasa,

- bérszine,

- nemzetisége,

- nemzeti vagy etnikai kisebbséghez valé tartozésa,
- anyanyelve,

- fogyatékossaga,

- egeszségi allapota,

- valldsi vagy vildgnézeti meggy6zédése,

- politikai vagy mas véleménye,

- csaladi allapota,

74



- anyasaga (terhessége) vagy apasaga,

- szexualis irdnyultsaga,

- nemi identitasa,

- életkora,

- tarsadalmi szarmazasa,

- vagyoni helyzete,

- foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyanak
részmunkaidds jellege, illetve hatdrozott idétartama,

- érdekképviselethez valo tartozasa,

- egy€b helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzéje

miatt részesiil mdas, Osszehasonlithaté helyzetben levé személyhez vagy csoporthoz képest
kedvezdtlenebb banasmédban.

Az esélyegyenl6ség érvényesitése valamennyi hétranyos helyzetii csoport részére a kozoktatisban
kiemelt feladat. Kiilsnésen a halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek esélyegyenléségének
elémozditdsihoz elengedhetetlen feltétel az egyenls hozzaférés biztositasan til olyan tamogato 1épések
, szolgaltatasok tervezése és megvalositdsa , melyek csokkentik meglévo hatranyaikat, javitjak iskolai
tevékenységiiket.

Az egyenld bandsméd kovetelményének és a szegregacio mentességnek, mint esélyegyenléségi
alapfeltételnek a kdzoktatasi intézményen beliil érvényesiilnie kell.

A feladatellatas célja, hogy

- az intézményben a jogellenes elkiilonités valamennyi forméjanak kialakuldsat, fenntartasat
megakadalyozza,

- megakadalyozza a tanul, illetve a sziiléi kozosségekben a jogellenes elkiilonités kialakulasat,
pozitivan befolyasolja a massag elfogadasat.

Az esélyegyenlGség, illetve az egyenld bandsmod kovetelményeinek betartisa érdekében ellatandod
konkrét feladatok.

Az intézményben tigyelni kell arra, hogy az egyenl banasméd kovetelmény ne sériiljon valamely
személy vagy csoport

- intézménybe valo felvétele, atvétele soran,

- elkiilonitése soran az intézményen beliil, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban,
osztalyban vagy csoportban,

- intézmény 4ltal szervezett tandran kiviili foglalkozéasokon, rendezvényen vald részvételének
lehetéségében,

- a kovetelmények tejesitésének értékelésekor,

- a mulasztasok kezelésénél (igazolt, vagy igazolatlan, illetve a mulasztasok miatti lemaradésok
potlasa. mulasztasokat koveté szamonkérések),

- a tanultak szamonkérésekor és értékeléskor,

- a tanulok balesetet kovetd ellatasakor, illetve a tanulébalesetek kivizsgéldsakor,

méltosagat sértd banasmaod soran.

A tanulas, a gyermek védelmével kapcsolatban el8irdsokat fogalmaz meg az intézmény SZMSZ —e |,
valamint a Hazirend.
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A gyermek, ill. a tanul6 személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben kell tartani és védelmet
kell szamdra biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben.

2.7. Az ismeretek szamonkérésének rendje
A pedago6gus a tanul6 teljesitményét, elémenetelét tanitasi év kdzben a tanulmanyi rendszerben t6rténé
rogzitésével rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi &v végén osztalyzattal mindsiti.

A killfoldi tartézkod4s miatt egyéni munkarenddel rendelkezé tanuléd esetében a félévi mindsités az
igazgat6 déntése alapjan melldzhetd, ez esetben a tanulé csak az év végén ad szamot tudasardl.

A tanul6 magatartasanak és szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfénok — az osztilyban
tanité pedagogusok véleményének kikérésével — végzi.

Az Nkt. 54. § (1) bekezdése szerinti érdemjegyek tanulményi rendszerben térténéd rogzitésével
kapcsolatos értesitési kotelezettség alapjén az érdemjegyekrdl a tanulét és a kiskort tanuld sziiléjét a
tanulményi rendszerben t6rténé rogzitéssel szakmailag indokolhaté hataridén beliil, egy héten beliil
értesiteni kell.

A félévi és az év végi osztilyzatot az érdemjegyck alapjan kell meghatarozni. Az évkozi
erdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat sz6beli vagy irasbeli szdveges €rtékelés kiséri.

Az iskola az osztalyzatrdl a tanulét és a kiskoru tanuld sziil6jét félévkor tanulmanyi rendszerben
értesitd, év végén bizonyitvany és a tanulményi rendszer Utjan értesiti. Ertesitd gyakrabban is
késziilhet az intézmény pedagégiai programja szerint.

Az érdemjegy és az osztilyzat megallapitasa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor,
mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz. A tanuldé mulasztéssal Osszefliggd adatait a mulasztis
napjan, haladéktalanul rogziteni kell a tanulményi rendszerben.

Az elsd évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor szOveges mindsitéssel kell
kifejezni, hogy a tanul6 kivaléan, j6l vagy megfeleléen teljesitett vagy felzarkoztatasra szorul.

1. Az eldirt kovetelmények teljesitését a neveldk az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfelel6en a tanulok szébeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan
ellendrzik. Az ellenérzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolodd
kovetelményekre is.

2. A kovetkez6 elméleti jellegli tantargyak: magyar nyelv és irodalom idegen nyelv (a 2-8.
évfolyamon), matematika, kérnyezetismeret, természetismeret, torténelem, fizika, kémia,
biolégia, fldrajz ellendrzésénél:

* a nevel6k a tanulok munkéjat egy-egy témakordn beliil széban és irasban is
ellenérizhetik;

* az egyes témakordk végén a tanulék az egész téma tananyagit és f6
kovetelményeit atfogd témazaré dolgozatot irnak.

* Témazar6 dolgozatok megirdsanak idSpontjardl az osztalyt (csoportot) legaldbb
egy héttel a kijelslt id6pont el6tt tdjékoztatni kell. Egy napon maximalisan két
(lehet6ség szerint csak egy) témazard dolgozatot lehet iratni.

3. A tanul6k szoébeli kifejez6készségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor ellenbrzik a
kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet forméjaban. Ennek érdekében egy-egy tantirgy
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esetcben egy témakdron beliil — a témazard dolgozaton kiviil — legaldbb egyszer keriilhet sor
irasbeli szdmonkérésre, de minden tanulénak legalabb egyszer kell felelnie széban:

- az ének-zene, a rajz, az informatika, a technika tantargybél félévente, valamilyen
gyakorlati tevékenységgel 6sszekapcsolva,

- a tObbi tantargy esetében pedig egy-egy témakoron beliil.

(A testnevelés kovetelményeinek elsajatitisat csak gyakorlati tevékenység révén
ellenérizziik.)

4. A tudas folyamatos értékelése céljabol félévente minden targybdl legaldbb a targy heti
6raszamanal eggyel t6bb osztalyzatot adunk.

E szabaly aldl a heti egy 6rés targyak kivételt képeznek, e targyaknal is sziikséges a harom
osztalyzat megléte a tanuld lezaraséhoz.

* Az els6 éviolyamon minden tantargy esetében csak széveges értékelést alkalmazunk.
* A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanulék teljesitményét, elémenetelét év
kozben, félévkor és év végén minden tantargybél érdemjegyekkel mindsitjiik.

-jeles (5) érdemjegyet kap a tanulo, ha a kijeldlt tananyagban kifogastalanul eleget tett,

-j6 (4) érdemjegyet kap a tanuld, ha a kijelslt tananyagban a helyi tanterv
kdvetelményeinek megbizhatoan, csak kevés és jelentéktelen hibaval eleget tett,

-kozepes (3) crdemjegyet kap a tanulo, ha a kijeldlt tananyagban a minimélis
kovetelményeknek eleget tett, a minimum feletti kovetelményeknek pontatlanul, néhany
hibaval eleget tett, a pedagogus segitségével (javitasra, kiigazitasra tobbszor raszorult),

-elégséges (2) érdemjegyet kap a tanuld, ha a kijelolt tananyagban a minimalis
kovetelményeknek kevés és jelentéktelen hibaval eleget tett, a minimum feletti
kovetelményeknek sulyos hidnyossigokkal eleg tett, de a tovabbtanulashoz sziikséges
minimalis ismeretekkel és készségekkel rendelkezik,

-elégtelen (1) érdemjegyet kap a tanuld, ha a kijelolt tananyagban a minimalis
kovetelményeknek nem tett eleget, s a tovébbhalad4shoz sziikkséges ismeretekkel és
készségekkel nem rendelkezik.

* A negyedik-nyolcadik évfolyamon a félévi és az év végi osztélyzatot az adott
félév sordn szerzett érdemjegyek és a tanuld év kozbeni tanulmanyi munkéaja
alapjan kell meghatarozni.

* A tanul6 éltal szerzett érdemjegyekrdl a sziilét az adott tantargyat tanito neveld
crtesiti az értesitd konyvon keresztil. Az értesitd konyv bejegyzéseit az
osztalyfénok kéthavonta ellendrzi, €s az esetlegesen elmaradt érdemjegyek
beirasét pétolja.

* A tanulok tanulminyi munkéjinak, teljesitményének egységes értékelése
erdekében a tanulok irdsbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek
értckelésekor az elért teljesitmény (pontszdm) érdemjegyekre torténéd atvaltasat
kdvetkez6 ardnyok alapjan végzik el a szaktargyat tanito neveldk:
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[ Teljesitmény Erdemjegy

10-33 % elégtelen (1)
34-50 % elégséges (2)
51-75 % kozepes (3)
76-90 % j6 (4)
91-100 % jeles (5)

A tanul6d kivdléan teljesitett minGsités kovetelményei a jeles (5), a jol teljesitett minbsités
kovetelményei a jo (4), a megfelelden teljesitett mindsités kovetelményei kozepes (3), a
JSelzirkéztatisra szorul mindsités kovetelményei elégséges (2) vagy elégtelen (1) érdemjegyek
altalanos kritériumaival egyeznek meg,

2.8. Az otthoni felkésziiléshez elGirt irasbeli és szébeli feladatok
meghatarozasa
Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlitai

A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekl6dok) egyéni valasztasuk, kérésiik
alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi feladatot javasolhatunk.
A KAP bevezetésével irasbeli hazi feladatot nem adunk.

2.9. Csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban a kis létszamu osztdlyok miatt nem meriilt fel a csoportbontds igénye. Az
osztalylétszamok jelentds megugrasa esetén elézetes fenntartéi egyeztetéssel csoportbontasban tanitjuk
az idegen nyelvet, az informatikat. Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsilk, tobb idé jusson a
kommunikécids készségek fejlesztésére és a tanuldk tudasanak megalapozaséra.

Szakkordkre, délutani foglalkozasokra a tanév végén jelentkezhetnek a diskok. Indulé szakkdreink a
helyi tanterv 2.1. fejezet 55.0ldal4n talalhatok.

A valasztasukat a tanulk és a szillék alafrisukkal megerdsitik és tudomdsul veszik, hogy a
foglalkozasokon val6 résztvételt ugy kell tekinteni, mintha kételezd tandrai foglalkozas lenne.

2.10. Az iskola egészségnevelési és kérnyezeti nevelési elvei
Az iskolai egészségnevelés elvei

Az egészségnevelés atfogd célja, hogy elésegitse a tanuldk cgészségfejlesztési attitlidjének,
magatartasanak, életvitelének kialakuldsat annak érdekében, hogy a felnvekvé nemzedék minden
tagja képes legyen arra, hogy folyamatosan nyomon kévesse sajat egészségi allapotat, érzékelje a belss
¢s kiilsé kornyezeti tényez6k megvaltozasabsl fakads, az egészségi allapotot érint6 hatasokat és ez
altal képessé valjon az egészség megdrzésére, illetve a veszélyeztetd hatdsok csdkkentésére.
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A teljes fizikai, szellemi és szocidlis jol-1ét allapotinak elérése érdekében az egyénnek vagy
csoportnak képesnek kell lennie arra, hogy meg tudja fogalmazni, és meg tudja valdsitani vagyait,
hogy megtaldlja a megfogalmazodott sziikségleteihez vezetd, egeszségét védd, és a kornyezet
védelmére is figyeld optimalis megoldasokat, tovabba koryezetével valtozzék vagy alkalmazkodjék
ahhoz.

Az egészséget alapvetden, mint a mindennapi élet eréforrasat, nem pedig, mint életcélt kell értelmezni.

Az egészség pozitiv fogalom, amely a tarsadalmi és egyéni erbforrasokat, valamint a testi képességeket
hangsulyozza. Az egészségfejlesztés kovetkezésképpen nem csupan az egészségiigyi 4gazat
kotelezettsége, hanem az egészséges életmédon til a jol-létig terjed.

Az iskolara nagy feladat és felelésség harul a felndvekvd nemzedékek egészséges é€letmodra
nevelésében. Minden tevékenységével szolgalnia kell a tanulék egeészseges testi, lelki és szocialis
fejlodését.

Személyi és targyi komyezetével az iskola segitse azoknak a pozitiv beallitddasoknak,
magatartasoknak és szokdsoknak a kialakuldsat, amelyek a gyerekek, a fiatalok egészségi allapotat
javitjak. Az egészséges életmddra nevelés nem csak a betegségek megelézésének modjara tanit, hanem
az egeészséges dllapot 6romteli megélésére és a harmonikus élet értékként valo tiszteletére is nevel. Fel
kell késziteni a gyerekeket, a fiatalokat arra, hogy ©nallo, felnétt életikben legyenek képesek
életmodjukra vonatkozdan helyes déntéseket hozni, egészséges életvitelt kialakitani, konfliktusokat
megoldani. Fejleszteni szitkséges a beteg, sériilt és fogyatékkal €16 embertarsak irénti elfogadd és
segitbkész magatartast. Meg kell ismertetni a kémyezet - elsésorban a héztartas, az iskola és a
kozlekedés, veszélyes anyagok - leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezdit. Fel
kell késziteni a veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi szintii megeldzésére, kezelésére. Az iskola
feladata az is, hogy felkészitsen az ondllé gyalogos kozlekedésre, a tomegkodzlekedési eszk6zok
hasznalatara, az utasbalesetek elkeriilésének médjaira. Figyelmet kell forditani, tovabba a veszélyes
anyagok, illetve készitmények helyes kezelésére, legfontosabb szabdlyaira (felismerésére, taroldsara).
Tamogatast kell nytjtani a gyerekeknek - kiilonosen a serdiildknek - a kéros fliggbségekhez vezetd
szokasok és €letmédok (pl. a dohanyzés, alkohol- és drogfogyasztas, helytelen taplalkozas, 6ltézkodési
szokasok) kialakulasanak megel6zésében. Az iskola megkeriilhetetlen feladata, hogy foglalkozzon a
szexudlis kultira és magatartas kérdéseivel, és figyelmet forditson a csaladi életre, a felel6s, 6romteli
parkapcsolatokra torténé felkészitésre. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozd szokasok a
tanulok cselekvd, tevékeny részvételével alakithatok ki, Fontos, hogy az iskolai kdrnyezet is biztositsa
az egészséges testi, lelki, szocidlis fejlédést. Ebben a pedagégusok életvitelének is jelent6s példaértékii
szerepe van. Mindezen tartalmaknak fokozatosan kell megjelenniiik az iskolai pedagdgiai munkaban.

Az iskola kdrnyezeti nevelési elvei

III. Kornyezeti nevelés (Kozokt. tv. 48.§(3)

. Banjunk jol a folddel, nem sziileinktdl kaptuk, gyermekeinktél vessziik el.”

Célja

A tanulok tevékenységbe agyazottan ismerjék meg sziikebb és tagabb kornyezetiiket, kornyezetiik
crtekeit. Inditsuk el érdeklédésiiket a természeti jelenségek irant.
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Célunk, hogy a kérnyezeti nevelés legyen:

- tanulokozponth

- holisztikus; figyeljen a természetes és épitett kdrnyezetre

- problémakdzpontt; iskoldnk vonzaskdrzetében érzékelje a kérnyezetvédelmi problémakat
- tevékenységkdzponti

- épiiljon folyamatos tapasztalatszerzésre és cselekvésre.

A kornyezeti nevelés feladata:

> megtanitani a természettudoményos ismeretszerzést és az ehhez sziikséges egyszer(ibb
modszereket.

» agyermekek sztdnzése a lakohelyi és természeti kérnyezet védelmére.

> a szabadidd tartalmas eltoltésére torekvés (hobbi, kirandulas, tabor, erdei iskola, madéretetés,
erdSismeret, szabadban elt61t6tt tanérak stb.)

> tantdrgyak kozétti szoros koncentracié.

A kornyezeti nevelés egyéb szinterei:

> témahetek szervezése, pl. F enntarthatésagi témahét;

» 0Okoiskolai tagsaggal jaré allando és idészakosan szervezett feladatok végzése (lasd az aktualis
évre késziilt Okoiskolai munkatervben);

> rendellenesség esetén tudatositani, milyen esetben milyen szakembernek kell jelenteni.

A kirnyezeti nevelés szakaszai:

- bevezetd szakasz (1.-2. osztaly)

- kezd6 szakasz (3.-4. osztaly)

- alapoz6 szakasz (5.-6. osztaly)

- tudoményos szakasz (7.-8. osztaly).

Nincs éles hatdr a szakaszok kozt, mivel a témak t5bbszor ismétlédnek, koncentrikusan béviilnek,
egymasra épiilve mélyiilnek.

Tanuloi tevékenységek: egyéni megfigyelés, csoportmunka, iskolan kiviili csoportos munka,
kirdndulas.

A program 1ij vonasai:

- esetenként tombdositett 6rak

- a hagyoményos ismeretszerzés helyett vizsgalodés a természetben
- a kirdndulasokon feladatok végrehajtasa (gytijtés, megfigyelés stb.)
- tblazatkészités

- szelektiv hulladékgylijtés

- a teleplilés nevezetességeinek megismerése, végiglatogatasa.

Fontosnak tartjuk, hogy megismerkedjenek az élelmiszer-adalék fogalméval. Tudatosuljon benniik az
egeészséges taplalkozasra vald felkésziilés jelentdsége.

Tevékenységiink sikeres, ha:

v’ tanul6ink érdeklédnek sziikebb és tagabb komyezetiik irdnt
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érdekli 6ket a természeti jelenségek oka, illetve azok magyarazata
tgyelnek kornyezetiik tisztasagara, védik a természetet

felelésséggel vesznek részt hulladékgytijto tevékenységben

vasarlaskor figyelembe veszik a termékek kémyezetvédeimi szempontjait,

AN NI NIAN

2.11. A tanulé jutalmazasaval Osszefiiggd, a tanulé magatartasanak,
szorgalmanak értékeléséhez kapcsol6do elvek

1. A tanulok magatartasat az elsé évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyfonok szévegesen
mindsiti €s ezt az értesitébe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi. Az osztalyfénsk masodik évfolyamtél
az els6 félév végén szovegesen, év végén osztalyzattal mindsiti a tanuldk magatartasat,

Elsé-nyolcadik évfolyamokon a magatartds félévi és &v végi osztilyzatat az osztalyfénsk az
erdemjegyek és a nevelbtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztalyban tanité
nevelok t6bbségi véleménye dont az osztalyzatrol.

A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitébe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

2. Iskolankban a magatartis értékelésének és mindsitésének kivetelményei a kivetkezok:

a) Példas (5) az a tanuld, aki:

- ahazirendet betartja

- atanoran és a tanoran kiviil példamutatéan, rendesen viselkedik

- kotelességtudo, feladatait teljesiti

- Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti

- tisztelettudd

- tarsaival, neveldivel, a felnottekkel szemben udvariasan, elézékenyen, segitokészen viselkedik
- az osztaly és az iskolai k6zosség életében aktivan részt vesz

- Ovja és védi az iskola felszerelését, a kdmyezetet

- nines irasbeli figyelmeztetése, intéje vagy megrovasa

b) J6 (4) az a tanuld, aki:

- ahazirendet betartja

- tanoran vagy a tanoran kiviili foglalkozésokon rendesen viselkedik

- feladatait a t6le elvarhaté modon teljesiti

- feladatokat 6nként nem, vagy ritkan véllal, de a rabizottakat teljesiti

- az osztaly- vagy az iskolakdzdsség munkajiban csak felkérésre, biztatisra vesz részt
- nincs irasbeli intdje vagy megrovisa.

¢) Valtozé (3) az a tanuld, aki:

- aziskolai hazirend elbirasait nem minden esetben tartja be

- atanordn vagy tanordn kiviil t6bbszér fegyelmezetleniil viselkedik
- feladatait nem minden esetben teljesiti

- eléfordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva
- akozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik

- igazolatlanul mulasztott

- osztalyféndki intbje van.
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d) Rossz (2) az a tanuld, aki:

- ahdzirend eldirasait sorozatosan megsérti

- feladatait egyéltaldn nem, vagy csak ritkan teljesiti

- magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen

- tarsaival, a feln6ttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik

- viselkedése rombol6 hatés, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza

-  t6bb alkalommal igazolatlanul mulaszt

- t0bb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfénski megrovasa vagy ennél
magasabb fokozatl biintetése.

A magatartds elbirdldsakor az egyes crdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok kdziil legalabb hdromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

3. A tanulék szorgalminak értékelésénél és minésitésénél az els6-nyolcadik évfolyamon a példas
(3), jo (4), valtozo (3), hanyag (2) crdemjegyeket, illetve osztalyzatokat hasznaljuk.

A tanulok szorgalmat az elsé évfolyamon a félév és a tanitdsi ¢v végén az osztilyfénok szovegesen
minésiti, a méasodik-negyedik évfolyamon félévkor és a tandv végén osztalyzattal mindsiti, és azt az
crtesitobe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.

Els6-nyolcadik évfolyamon a tanulé szorgalmat az osztélyfondk az érdemjegyek és a neveldtestiilet
véleménye alapjan éllapitja meg. Vitas esetben az osztalyban tanit6 nevel6k tobbségi véleménye doént
az osztalyzatrol. A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitébe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Az iskoldban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kivetelményei a kivetkezok:

a) Példas (5) az a tanulé, aki:
- képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmaényi teljesitményt nynjt
- tanulméanyi feladatait minden tantargybdl rendszeresen elvégzi
- atandrakon aktiv, szivesen vallal tébblet feladatokat 18, és azokat elvégzi
- munkavégzése pontos, megbizhatd
- atanoran kiviili foglalkozasokon, versenyeken énként részt vesz
- taneszkozei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi 6rakra mindig elhozza.

b) J6 (4) az a tanuld, aki:
- képességeinek megfelels, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt
- rendszeresen, megbizhatéan dolgozik
- atandrékon tébbnyire aktiv
- tobblet feladatot, tandran kiviili foglalkozason vagy versenyeken valo részvételt
- Onként nem vagy ritkan véllal, de az ilyen Jellegii megbizatast teljesiti
- taneszkozei tisztak, rendezettek.

¢) Viltozé (3) az a tanuld, akinek:
- tanulmanyi eredménye elmarad képességeito]
- tanulmanyi munkdja ingadozd, a tanulisban nem kitartd, feladatait nem mindig teljesiti,
indokolatlanul hidnyzik
- felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik,
- érdemjegyeit, osztalyzatait t6bb tantargybdl is lerontja
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- 6nall6 munkdjdban figyelmetlen, a tanérén tSbbnyire csak figyelmeztetésre,
- feliigyelettel dolgozik.

d) Hanyag (2) az a tanulé, aki:
- képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében
- az eldirt kdvetelményeknek csak minimalis szinten felel meg
- tanulmanyi munkéjéban megbizhatatlan, figyelmetlen
- feladatait tSbbnyire nem végzi el, indokolatlanul hidnyzik
- felszerelése hidnyos, taneszkdzei rendetlenek
- atanuldshoz nytjtott nevel6i vagy tanuléi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil
- felevi vagy év végi osztélyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbirdldsakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok cléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legaldbb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei

Az iskolai biintetések formai
- szaktanar figyelmeztetés
- napkoézis neveldi figyelmeztetés
- osztalyfénoki figyelmeztetés
- osztalyfénoki intés
- osztalyfonoki megrovas
- igazgatdi figyelmeztetés
- igazgatdi intés
- igazgatdi megrovas
- tantestiileti figyelmeztetés
- tantestiileti intés
- tantestiileti megrovis.

Az iskolai biintetések kiszabasandl a fokozatossig elve érvényesiil, amelyt6]l indokolt esetben — a
vétség stlyéra valo tekintettel — el Iehet térni.

A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziild tudoméasara kell hozni.

Jutalmazas

A Gyermekeink Jovojéért Alapitvany és a Sziiléi Szervezet tdmogatdsaval megjutalmazzuk a tanév
soran kiemelkedd teljesitményt nyijté diakjainkat.

A szervezetek anyagi helyzetéts] fiiggden pénz- vagy kényvjutalomban részesiil az Ev Tanuléja.

A cimet felsd és als6 tagozaton az egész évi osztalyzatok alapjén allapitja meg a tantestiilet.
Jutalomban részesiilhet, aki a tanévben tobb osztalyfénoki dicséretet kapott, vagy valamilyen
kiemelkedd versenyen ért el helyezést és 8. évfolyamon a tanulmanyi eredmények ,.és/vagy” kozosségi
munka alapjan.

Koényvjutalomban részesiil:

1. osztalyban az a tanul6, aki legalébb jo magatartasu, szorgalmu, tanulmanyi munkajat kivaléan, vagy
jol megfelelten teljesitette, valamint kdzosségi munkdja kiemelkedd.
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2-8. osztalyban az a tanulé, aki legalabb j6 magatartésu, szorgalmu, tanulmanyi munkaja jeles, aktivan
részt vesz a kozosség életében, és mélton képviseli iskolankat az intézményen kiviili rendezvényeken,
versenyeken.

Kiilon kdnyvjutalmat kaphat minden osztalybél az a tanuld, aki az adott tanévben a legtobbet tette az
iskola, vagy osztalykdzOsségért, vagy osztalydban a legjobb tanulményi eredményt érte el
(érdemjegyei 4-esnél nem rosszabbak).

Ké&nyvjutalmat kap az iskola azon tanuléja, aki az adott tanév elsé féléves tanulmanyi 4tlagdhoz képest
a legtbbet javitotta tanév végére — feltéve, hogy féléves eredménye nem tartalmazott elégtelen
osztalyzatot.

A tantestiilet dontése alapjan konyvjutalmat kap az a nyolcadik osztalyos tanuld, aki a nyolc tanév
soran mindvégig kiemelked tanulmanyi és kozosségi munkat nyujtott.

Oklevél jutalmat kapnak iskolénk azon tanuléi, akik a tanév folyaman egyetlen 6rat sem mulasztottak.
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3. Vonatkoz6 jogszabalyok
2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz61é torvény végrehajtasarol.

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a kéznevelési
intézmények névhasznalatarol

110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadédsarél, bevezetésérél és alkalmazésarol.

2023. évi LIL torvény
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4. Zaro rendelkezések

A Pedagogiai Program hatdlybalépése

A Pedagoégiai Program a nevelGtestiilet altali elfogadéssal 1ép hatalyba a kihirdetést kdvetden 2026. év
szeptember ho 01. napjan, és visszavonasig érvényes. A feliilvizsgalt Pedagogiai Program
hatdlybalépésével egyidejiileg érvényét veszti az el6z6 Pedagogiai Program.

A Pedagogiai Program feliilvizsgdlata

A Pedagogiai Program feliilvizsgélatara sor keriil jogszabalyi eléiras alapjan, illetve
jogszabélyvaltozas esetén, vagy ha modositasat kezdeményezi az iskola neveldtestiilete, a
didkénkormanyzat, az iskolaszék vagy a sziil6i szervezet. A kezdeményezést és a javasolt moédositast
az igazgatohoz kell beterjeszteni. A Pedagdgiai Program modositasi eljardsa megegyezik
megalkotdsanak szabalyaival.

Kelt: Janoshaza, 2026. év augusztus honap 31. nap ﬁ ?

igazgatd

P.H.
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Az intézmeényben miikodo egyezteto forumok nyilatkozatai

A Pedagogiai Programot az intézmény diakonkormanyzata 2026. év augusztus ho 31. napjan tartott
{ilésén megtargyalta. Alairasommal tanisitom, hogy a didkonkormanyzat véleményezési jogat a
Pedagogiai Programot feliilvizsgéalata soran, a jogszabalyban meghatarozott tigyekben gyakorolta.

Kelt: Janoshaza, 2026. év augusztus hénap 31.nap Lﬁ M

didkonkormanyzat képviseltje

A Pedagdgiai Programot az intézményi tandcs 2026. év augusztus ho 31. napjan tartott iilésén
megtargyalta. Alairdisommal tandsitom, hogy az intézményi tanacs véleményezési jogat jelen
Pedagogiai Program feliilvizsgalata soran, a jogszabalyban meghatarozott iigyekben gyakorolta.

Kelt: Janoshaza, 2026. év augusztus honap 31. nap

[/éw%aqféw‘kz ..... Miasadie

az intézményi tanacs elndke

A Pedagdgiai Programot a sziil6i szervezet 2026. év augusztus hé 31.napjén tartott iilésén
megtargyalta. Aldirasommal tanisitom, hogy a sziil6i szervezet véleményezési jogat jelen Pedagdgiai
Programot feliilvizsgalata soran gyakorolta.

Kelt: Janoshéza, 2026. év augusztus 31. nap L& . ‘é [
Sl ﬁuuawdk‘c\

........................................

sziil61 szervezet képviseldje
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A Pedagogiai Programot az intézmény neveldtestiilete 2026. augusztus 31. napjan tartott értekezletén
elfogadta.

---------------------------------------------

..............................................

hitelesité nevel6testiileti tagok
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JOVAHAGYO NYILATKOZAT

Az Nkt. 26. § (1) alapjdn a neveld és oktaté munka az 6vodaban/az iskolaban/ a kollégiumban a
pedagdgiai program szerint folyik. A pedagogiai programot a neveldtestiilet fogadta el és az igazgato
hagyta jovd. A fenntarté csak akkor gyakorol egyetértési jogot a pedagigiai program azon elemei
tekintetében, ha a fenntartora tébbletkiotelezettség harul.

Az igazgato a pedagogiai programot az intézmény honlapjan www.janoshazasuli.hu kozzéteszi.”

Az iskola pedagogiai programjdnak részeként, a miniszter dltal kiadott kerettanterveket kiegészitve
helyi tantervet készitettiink, melyek szintén az el6bb emlitett honlapon megtekinthetGek.

Jdnoshdza, 2026. augusztus 31.

Jovahagyta: .
L PDucadn

- r r

igazgaio
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1.8z. Melléklet
Fejlesztési program SNI tanulékra vonathozéan

1. Sajétos nevelési igény® tannlok

Az akiilonleges bdndsmédot igénylb gyermek, tanuld, aki aaszakértfi bizottsdg szakértdi
véleménye alapjdm mozgisszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, t6bb fogyatékossag
egyfittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés
fejlbdési zavarral (stilyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabdlyozdsi zavarral) kiizd.

1.1. Az integrilt nevelést segith thrgyi, technikai és humdnerbforrss jellemzbi

A rendelkezésre dll6  humdner(forrds:  oszdlytaniték, osztélyfondktk, szaktanédrok,
fejlesztbpedagbgus, gyégypedagogus. Az egyéni fejlesztésre szaktanterem 4l rendelkezésre.
1.2. Az integrilt nevelés gyakorlatdnak elfzményei

Az mt@gﬂt ngvelés biztosftds érdekében az intézmény befogadd 1égksSrt teremtett, nyitott
i ittm{ik8dést alakitott ki a sziilSkkel.
13. Azutazé gyémedagégmi hélézat kizremiikiidésével ellitott feladatok

Az EGYMI munkatérsai a szakértbi bizottsdg szakvéleménye alapjén egyéni fejlesztési feladatokat
latnak el.

2. Alapelv

= fogyatékos gyermek tdrsadalomba valé beilleszkedéséhez biztositani kell az iskola keretein beliil
elsajatithatd tudédst, kompetencidt, az egészséges személyiségfejlodés megalapozésival, - egyéni
igényeikhez igazitott ismeretanyag, - elfogadd kOmyezet kialakitisa, - tanulds folyamatdban
figyelembe vessziik az egyes tanulék sajdtos nevelési igényét, sérlilés-specifikus szfikségleteit és
ezekhez igazitott differencidlt tartalmakat, médszereket, eszkbzbket alkalmazunk

3.cé

- az egyfitinevelés feltétel rendszerének megteremtése, - egyéni kompetencidk kislakitsa, - pedagégiai
program az intézmény tanulmdnyi kivetelményei és médszertana, az SNI és a BTMN tanulénak jér6
kiilonleges bandsmdd igazodjon a fejleszté pedagégiai, gyoégypedagbgiai, valamint a pedagbgiai
megsegités lehetséges Oteméhez a problémdval érintett terlileteken, - n.gvelétesﬁﬂgt médszertani
kultdrdjénak folyamatos fejlesztése, tovabbképzés, Snképzés, - diagnoszii

mérések, értékelések IehetOségének, gyakorisdginak tervezése, - tanégsadés a sziiléknek
szakemberekkel egyfittmikodve

4, Sikerkritérium

~eredményes szocializdcid, a teljes vagy részleges integricié, - eredményes a szakelldtast biztositd

szakemberek, tanfték, tandrok m kooperécidja, - egyéni fejlesztések tervezése és megvalOsitdsa,
- tanuldk beilleszkedése, - Gnmagukhoz mért fejlddése, - tSbbi tanuléval vald egylitt haladés,

amelynek feltétele: a pedag6gusok részt vesznek az integrécidt segith szakmai programokon, alkalmat

teremt & horizontdlis tuddsatadasra, - gyermek- és szilldi kozbsségének felkészitése a sajétos nevelési
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igényli tanulék fogadéséra, - gyermekek, tanulok 61:511654@3 nevelésével,esstleges korlétok
ismeretével a képességek lehetbség szerinti legteljesebb mértékii kibontakoztatéss

5. Feladat

Integrdlé imtézmény feladatai: - az intézmény alkalmassd tétele (technikai bdttér a kiilonleges
gondozas ellétdséra), - gyermekek elhelyezése (évfolyamonként, osztalyonként ardnyos elosztissal), -
gyermekek kbzbsségi beilleszkedésének elbsegitése, - elfogadéd kdmyezet megteremtése, - egyéni
fejlesztési terv készitése, - folyamatos értékelés és egyiittmlikddés a szakemberekkel, - befogadd
pedagégusok rendelkezzenek azokkal az ismeretekkel, melyek az adott fogyatékosségi tipust
jellemzik, tovabbképzés, Snképzés,- differencialt tanuldsszervezés, - team munka, - sz(il6k bevondsa a
nevelési — oktatési folyamatba, - rendszeres kommunikécié sziilé — pedagbgus ~ gyégypedagbgus
kozbtt, - ép gyermekek sziileiné] az empétias készség kialakitdsa,

5.1. A szakirdnyd végzettséggel rendelkezb gyogypedagigiai tandri/terapeuta kompetencidja

- egyéni fejlesztési terv, fejleszté programok Osszedllitdsa, - fejlesztbmunka, - kizremfiksdés a
tevékenységek tervezésében, s ezt kdvetben a konzultdciéban - a t8bbségi pedagégusok munkajanak
segitése.

5.2, Kapesolataink, egyfittmiikidé partnerek

Partnereink: - EGYMI utaz6 gydgypedagdgusi hdlézata, - Szakszolghlat

6. A neveli-oktaté munka eszkizei, eljdrdsai

A sériilésspecifikussdg” jelenti a prioritdst, a sajétos nevelési igény tipuséhoz, az elmaradésok
silyosségéhoz, az egyéni fejlédési sajatosségokhoz, a tanulé képességei szerint kell azokat alkalmazni,
Team munka a pedagbgus — gydgypedagbgus — szlild — tanulé kozdtt. Differencidlt tananyag
alkalmazdsa. Nyitoft tanftési — tanuldsi folyamat, tevékenykedtetés, minél t6bb érzékszerv
bgvonéséval Kooperatfv technikak alkalmazdsa. Logopédia terdpia.

6.1, Targyi feltételek

Megfeleld fejlesztb eszkbz0k rendelkezésre Alldsa.

7. A pedagégiai értékelés elvei a kiildnleges béndsmédot igényl6 tanul6k esetében

7.1. Egyéb pszichés fejlodési zavarral kilszk8d6 tanulé értékelése

Szakértbi vélemény alapjén adott tantérgy(ak), tantArgyrész(ek) értékelése és minbsitése al6l
mentességben részesiilhet, tovabbA tbblet felkészlilési ids, segédeszkﬁ#hasmélat biztosithat6
szdméra, A szummatlv érikelés helyett fejlesztd és diagnosztizalé mérés és fejlesztd szbveges
értékelés bevezetése indokolt,

7.2. Beszédfogyatékos tanulbk értékelése

A nyelvfejlédési zavart mutatd tanuldk legtdbbje mésodlagosan verbdlis tanuldsi zavarral kiizd. A
verbélis tanuldsi potencidlt igényl6 tantdrgyakban dxﬁ‘erenmé.lt tanuldsi eredmények kitlizése sziikséges
(magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv). Ezek értékelése alél a szakértdi bizotisdg véleménye alapjan
mentesftést kapnak a tenulék. A szakértbi vélemény nyomén intézményvezetdi hatéskdrben
megsziiletik az értékelés aléli felmentés. A tanft6/szaktanér hivatalosan is élhet 8 joggal, hogy a tanulét
kizérélag sajét képességeihez mérten, a szdméra kijelolt tanuldsi eredmények mentén sziveges
fejleszté értékeléssel segithesse.

7.3. Enyhe értelmi fogyatékos tanulé
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Enyhe fokban értelmi sérfiliek azok a tanulék, akiknek fogyatékossiga t8bbnyire egyfitt jar a beszéd, a
mozgds, az érzékszervi funkeidk kisebb-nagyobb zavardval, amelyhez gyakran csatlakozik az érzelem,
az akarati tevékenység és a viselkedés zavara is.

Teenddk: a fogystékossdg tipusdnak megfeleld, specidlis neveld-, oktatd-, fejlesztd tevékenység, a
sértilt pszichikus funkcibk, a fejletlen gondolkodési miiveletek direkt fejlesztése, egyénre szabott
fejlesztés, habilitécié, rehabilitdcid, elfogadd, segftd kizbsségi magatartds, sziikség esetén felmentések
egyes tanthrgyak, tantdrgyrészek értékelése és minfsitése al6l.

A segiiségnyiijids megnyilvdnuldsi formdi

- differencidlt foglalkoztatés, - habiliticids-rehabilitaciés foglalkozdsokon a sériilt pszichés funkcidk
fejlesztése egyéni vagy kiscsoportos médon, - egyénre szabott haladés és értékelés, - logopédiai
foglalkozésok, - specidlis tankényvek, taneszk5z8k rendelkezésre 4lldsa
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2.8z, Melléklet
A 2020-as NAT-hoz illeszked{ tartalmi szabdlyozok

Magyar nyely és irodalom 1 -4, évfolyam

Mutematika 1-4. éviolyam
Fitika 1-4. évivlvam

Kérmyezetismeret 3-4. éviolyam
El6 idegen nyelv 4, évivlyam

Fnek-zene 14, évfolyam

Vizualis kultira 1 4. évfolyam
Technika és terverés 1-4. éviolvam

Digitalis kultdra 3-4. ¢vfolvam

Testnevelés 1-4, éviolyam

Matematika 5- 8, éviolyvam

Torténelem 5-8.

éviolyain

Allumpolgari ismeretek 8, évfolyum
Hon- s népismeret 5 8. éviolyam
Etika 5 -8, évfolyam
Természettudomany 5-0, éviolyam

Kémiy 7-8. éviolyum
Fizika 7-8, évfolyam

Biologin 7-8. évfolyam
Foldrajz 7-8. éviolvam

vﬁlc’},j_éggen nyely 5 -8, éviolyam (angol, német)

Fnek-zene 5 8. éviolyam

Vizudlis kultira 5 8. éviolyam

Drama ¢s szinbiaz 5-8, évfolvam

Technika és tervezés 5-7. éviolyam
Digitalis kultdra 5 -8, éviolyam
Testnevelés 5-8. éviblvam

K dztsségi nevelds (osztalytonoki) 5 8. évfolyam

a://www.oktatas.h

zneveles/ker rvek/2020 nat/kerettantervek sni tanulok
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